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DZIAL 1

Rozdzial 1
Informacje ogodlne o Szkole

§ 1. 1. Szkota Podstawowa nr 37 im. kard. Stefana Wyszynskiego we Wroctawiu zwana dalej
Szkota jest placowka publiczng dziatajaca na podstawie aktéw powszechnie obowigzujacych,
niniejszego statutu oraz innych aktéw prawnych wewnetrznych.

2. Siedziba szkoty jest budynek przy ulicy Sarbinowskiej 10 we Wroctawiu (kod 54-320).
3. Organem prowadzacym jest Gmina Wroctaw z siedziba przy ul. G. Zapolskiej 4 we Wroctawiu.

4. Nadzor pedagogiczny nad szkota sprawuje Dolnoslaski Kurator Oswiaty.

5. Nazwa szkotly uzywana jest w pelnym brzmieniu - Szkota Podstawowa nr 37 we Wroctawiu. Na
pieczeciach i stemplach uzywana jest nazwa: ,Szkota Podstawowa nr 37 we Wroctawiu”.

6. Szkota jest szkotg obwodowa umozliwiajaca realizacje obowigzku szkolnego.
7. W szkole funkcjonuja oddziaty ogélnodostepne klas I-VIII.

8. Nauka w szkole jest bezptatna.

9. Cykl ksztatcenia trwa 8 lat.

10. Szkota Podstawowa jest jednostka feryjna. Terminy rozpoczynania i Kkonczenia zajec,
a takze terminy ferii okresla na kazdy rok szkolny Minister Edukacji.

11. W przypadku zagrozenia epidemicznego Ilub innych zagrozen zdrowia uczniéw
i pracownikéw, Dyrektor szkoty ma prawo dostosowania okresowego organizacji pracy szkoty do
wytycznych Gtoéwnego Inspektora Sanitarnego, Ministra Zdrowia i Ministra Edukacji, w tym
wprowadzenia organizacji pracy szkoty uwzgledniajacej zmianowos¢.

12. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmuje sie:
1) z urzedu - dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty na podstawie zgtoszenia rodzicow;
2) na wniosek rodzicéw - dzieci zamieszkate poza obwodem szkoly w przypadku, gdy szkota
dysponuje wolnymi miejscami.

13. W przypadku, gdy liczba kandydatéw zamieszkalych poza obwodem szkotly jest wieksza niz
liczba wolnych miejsc, ktéorymi dysponuje szkota, kandydatéw przyjmuje sie na podstawie kryteridw
okreslonych w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (tj. Dz. U. z 2026 poz. 820) oraz
przez Prezydenta Miasta Wroctawia.

14. Szkota jest jednostka budzetowa, prowadzaca gospodarke finansowa na podstawie odrebnych
przepisow.

15. Szkota prowadzi dokumentacje w formie papierowej oraz elektronicznej i przechowuje ja
zgodnie z odrebnymi przepisami.
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§ 2. llekro¢ w niniejszym statucie mowa jest o:

1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 37 we Wroctawiu;

2) dyrektorze - nalezy przez to rozumiec¢ dyrektora Szkoty Podstawowej nr 37we Wroctawiu;

3) radzie pedagogicznej - nalezy przez to rozumieé organ szkoty, w ktérego sktad wchodza
wszyscy pracownicy pedagogiczni Szkoty Podstawowej nr 37 we Wroctawiu;

4) radzie rodzicow - nalezy przez to rozumie¢ organ szkoty, w ktérego sktad wchodza wszyscy
przedstawiciele rodzicéw uczniéw Szkoty Podstawowej nr 37 we Wroctawiu;

5) samorzadzie uczniowskim - nalezy przez to rozumie¢ organ szkoty, w ktorego sktad wchodza
przedstawiciele uczniow Szkoty Podstawowej nr 37 we Wroctawiu;

6) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, a takze innego pracownika
pedagogicznego Szkoty Podstawowej nr 37 we Wroctawiu;

7) uczniu - nalezy przez to rozumie¢ ucznia Szkoty Podstawowej nr 37 we Wroctawiu;

8) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw oraz osoby sprawujace
piecze zastepcza nad dzieckiem;

9) statucie - nalezy przez to rozumie¢ niniejszy statut;

10) cztonku spotecznosci szkolnej - nalezy przez to rozumie¢ tacznie osoby wymienione

w pkt 6-8.

Rozdzial 2
Misja szkotly, model absolwenta

§ 3. 1. Misja szkoty.

Naszym nadrzednym celem jest zapewnienie wysokiej jakoSci Kksztatcenia, skuteczne
przygotowanie uczniéw do kolejnych etapéw edukacji oraz stwarzanie warunkdw sprzyjajacych
wszechstronnemu rozwojowi kazdego dziecka - zaréwno w sferze intelektualnej, jak
i emocjonalnej, spotecznej oraz fizycznej. Szkota wspiera rodzicow w procesie wychowania, a
kierunek dziatan jest zgodny z ich wolg. Przyjmuje za podstawe uniwersalne zasady etyki,
preferujac zrozumienie, tolerancje i szacunek dla innych kultur, wyznan i tradycji. Majac za
patrona Kardynata Stefana Wyszynskiego Szkota respektuje chrzescijanski system wartosci.

2. Wizja szkoty: Szkoty Podstawowej nr 37 im. kard. Stefana Wyszynskiego we Wroctawiu.

JesteSmy nowoczesna, bezpieczng i przyjazng szkota, w ktdérej panuje klimat wzajemnego
szacunku, wspoétpracy i wsparcia. Pracujemy zespolowo, tworzac sSrodowisko sprzyjajace
zarO6wno rozwojowi ucznidw, jak i samorealizacji nauczycieli oraz pracownikéw szkoty.

Ksztatcimy mtode pokolenie, rozwijajgc w nim kreatywnosé, samodzielno$¢ mys$lenia oraz
umiejetnos$¢ podejmowania odpowiedzialnych decyzji. Uczymy otwartosci na $wiat i zmiany,
ktére w nim zachodza, zachecajac do czerpania z dorobku naukowego i kulturowego
wspotczesnosci.

Jednocze$nie jesteSmy szkota gleboko zakorzeniong w tradycji - zaréwno lokalnej, jak i
narodowej. Nasza dziatalno$¢ opiera sie na wartos$ciach takich jak szacunek dla drugiego
cztowieka, odpowiedzialno$¢, wrazliwo$¢ spoteczna oraz poszanowanie dziedzictwa
kulturowego i historycznego.

Kazdy uczen w naszej szkole osigga sukces na miare swoich mozliwosci, uczy sie zy¢ w
Srodowisku i dla srodowiska. Ksztattujemy w uczniach wrazliwo$¢ na dobro, prawde i piekno.
Najwyzszym dobrem jest dla nas uczen.
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3. Model absolwenta.

Absolwent Szkoty Podstawowej nr 37 we Wroctawiu jest cztowiekiem umiejacym zy¢ godnie i
poruszac sie w otaczajacym go Swiecie oraz:

- jest przygotowany do podjecia nauki na wyzszym szczeblu edukacji,

- czerpie rados$¢ z nauki,

- przestrzega ogdlnie przyjetych warto$ci moralnych,

- potrafi samodzielnie podejmowac decyzje i ponosi¢ ich konsekwencje,

- potrafi wyrazac i uzasadnia¢ wtasne zdanie,

- zgodnie wspétpracuje z innymi,

- jest ciekawy $wiata i wrazliwy na drugiego cztowieka,

- jest zyczliwy i tolerancyjny, szanuje godno$¢ wtasng i drugiego cztowieka,
- rozumie warto$¢ uczenia sie i potrzebe wtasnego rozwoju,

- dba o zdrowie psychiczne i fizyczne oraz o bezpieczenistwo wtasne i innych,
- potrafi wykorzysta¢ wiedze w sytuacjach zyciowych.

DZIAL 11

Rozdzial 1
Cele i zadania szkoly

§ 4. 1. Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie - Prawo o$wiatowe oraz
w przepisach wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w programie wychowawczo-
profilaktycznym, dostosowanym do potrzeb rozwojowych uczniéw z uwzglednieniem potrzeb
danego Srodowiska.

§ 5. 1. Gtéwnym celem szkoty jest wspieranie wszechstronnego rozwoju uczniéw i uczennic
we wszystkich obszarach: poznawczym, spotecznym, emocjonalnym, etycznym i fizycznym.
Szkota ma umozliwi¢ swoim uczniom w pelni wykorzystywac¢ swoj potencjat - zaréwno jako
jednostki, jak i cztonkéw demokratycznego spoteczenstwa.

2. Cele okreslone w § 4-5 osiggane sg poprzez:

1) rozwijanie kompetencji fundamentalnych: jezykowych, matematycznych, cyfrowych
i ruchowych, niezbednych do funkcjonowania w réznych sytuacjach zyciowych oraz
W procesie nauczania;

2) budowanie przez uczniéw wiedzy pozwalajacej zrozumiec otaczajacy ich swiat i poznawac go
na kolejnych etapach edukacyjnych;

3) rozwijanie kompetencji przekrojowych: poznawczych, spotecznych i osobistych,
pozwalajacych uczniom aktywnie dziala¢ w szkole i poza nig, z korzysciag dla siebie
i wspolnego dobra;

4) budowanie sprawczoS$ci ucznidw w procesie uczenia sie i realizacji zamierzonych celéw,
w tym branie odpowiedzialno$ci za witasne dziatania i ich wptyw na siebie, innych ludzi
i S$wiat;

5) wprowadzenie uczniéw - we wspotpracy z rodzicami — w $wiat wartoSci i przygotowanie ich
do dokonywania odpowiedzialnych, etycznych wyboréw w trosce o siebie, innych ludzi,
ojczyzne i inne wspolnoty;

6) rozwijanie aspiracji, ciekawos$ci i uzdolnien wucznibw oraz wzmacnianie motywac;ji
wewnetrznej w procesie uczenia sie.
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§ 6. 1. Do zadan szkoty nalezy:

1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu uczniow w szkole oraz
zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkote;

2) zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejacych potrzeb;

3) ksztattowanie $rodowiska wychowawczego, umozliwiajgcego pelny rozwoj umystowy,
emocjonalny i fizyczny uczniow w warunkach poszanowania ich godno$ci osobistej oraz
wolnosci $wiatopogladowej i wyznaniowe;j;

4) realizacja programéw nauczania, ktére zawieraja podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego
dla przedmiotéw objetych ramowym planem nauczania;

5) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych uczniéw i wykorzystywanie wynikéw diagnoz w procesie uczenia i nauczania;

6) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom
stosownie do potrzeb, zgodnie z odrebnymi przepisami;

7) organizowanie obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem
zasad higieny psychicznej;

8) dostosowywanie tre$ci, metod i organizacji nauczania do mozliwo$ci psychofizycznych
uczniéw lub poszczegodlnego ucznia;

9) wyposazenie szkoly w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajacy realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych oraz zadan statutowych szkoty;

10) organizacja ksztatcenia, wychowania i opieki dla uczniéw niepelnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w formach i na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

11) wspomaganie wychowawczej roli rodzicéw;

12) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej, jezykowe;j i
religijnej;

13) zapewnienie, w miare posiadanych $rodkéw, opieki i pomocy materialnej uczniom
pozostajacych w trudnej sytuacji materialnej i Zyciowej;

14) sprawowanie opieki nad uczniami szczegélnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programoéw nauczania oraz ukonczenia szkolty w skréconym
czasie;

15) skuteczne nauczanie jezykéw obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do poziomu
przygotowania ucznidéw;

16) wprowadzenie uczniéw w $wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan czytelniczych oraz
wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego odbioru utworéw
literackich i innych tekstéw literackich;

17) podejmowanie dziatan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamieci narodowej, formami
upamietniania postaci i wydarzen z przeszto$ci, najwazniejszymi $wietami narodowymi
i symbolami panstwowymi;

18) zapewnienie opieki zdrowotnej przez stuzbe zdrowia;

19) upowszechnianie wsréd uczniéw wiedzy o bezpieczenistwie oraz ksztaltowanie zajec
pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz wykorzystywanie réznych form organizacyjnych
nauczania;

20) przygotowanie uczniéw do podejmowania przemyslanych decyzji;

21) ksztattowanie aktywnoSci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

22) rozwijanie u uczniéw dbatosci o zdrowie witasne i innych ludzi oraz umiejetnosci tworzenia
srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

23) zapewnienie wsparcia/pomocy uczniom wymagajacym opieki ze wzgledu na inne okolicznosci
poprzez zorganizowanie Swietlicy szkolnej;

24) zapewnienie jednego cieptego positku w ciggu dnia;

25) podejmowanie dziatann majacych na celu ochrone matoletnich przed krzywdzeniem;

26) wspoétdziatanie ze Srodowiskiem zewnetrznym m.in. policjg, stowarzyszeniami, parafig,
rodzicami w celu ksztattowania Srodowiska wychowawczego w szkole;
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27) ksztattowanie i rozwijanie u uczniéw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu, takich, jak uczciwo$é, wiarygodnosé, odpowiedzialnosc,
wytrwatos$¢é, poczucie wtasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, kultura osobista,
kreatywnos$¢, przedsiebiorczo$é, gotowos$¢ do uczestnictwa w kulturze, podejmowanie
inicjatyw i pracy zespotowej;

28) ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej, a takze
postaw poszanowania dla innych kultur i tradycji;

29) upowszechnianie wsrdd uczniow wiedzy ekologicznej oraz ksztalttowanie wtasciwych postaw
wobec probleméw ochrony $rodowiska;

30) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

31) stworzenie warunkéw do nabywania przez uczniéw umiejetnoSci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych Zrédet, z zastosowaniem technologii
informacyjno-komunikacyjnej na zajeciach z r6znych przedmiotow;

32) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniéow do wiasciwego odbioru
i wykorzystania mediow;

33) ochrona uczniéw przed tre$ciami, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju, a w szczegblnosci instalowanie programéw filtrujacych i ograniczajacych dostep do
zasobow sieciowych w Internecie;

34) egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepisow o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji;

35) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego, zgodnie
z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji.

2. Zadaniem Szkoly Podstawowej jest pelna realizacja podstaw programowych ksztatcenia
ogoOlnego z zachowaniem zalecanych form i sposobdéw jej realizacji i wyksztatcenie u uczniow
ponizszych umiejetnosci:

1) sprawnego komunikowania sie w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;

2) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w Zyciu codziennym, a takze ksztatcenie

mys$lenia matematycznego;

3) poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji z réznych

zrodet;

4) kreatywne rozwigzywanie probleméw z réznych dziedzin ze swiadomym wykorzystaniem

metod i narzedzi wywodzacych sie z informatyki, w tym programowanie;

5) rozwigzywanie problemoéw, réwniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;

6) praca w zespole i spoteczna aktywnos¢;

7) aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju.

3. W przypadku, gdy do szkoty uczeszczajg uczniowie cudzoziemscy, dodatkowo do zadan szkoty
nalezy:

1) wspieranie ucznia cudzoziemskiego w aklimatyzowaniu sie w nowych warunkach;

2) budowanie przyjaznego srodowiska uczniowi cudzoziemskiemu;

3) dostosowanie procesu dydaktycznego oraz wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci
ucznia cudzoziemskiego;

4) ksztattowanie i podtrzymywanie tozsamosci, jezykowej, historycznej i kulturowej poprzez
wlgczanie tresSci programowych w nauczaniu zintegrowanym i przedmiotowym oraz
w dziatania wychowawcze prowadzone na podstawie Programu wychowawczo-
profilaktycznego;

5) identyfikowanie potrzeb uczniéw cudzoziemskich oraz stosownie do wynikéw diagnoz
organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) witaczanie uczniéw cudzoziemskich do aktywnego udziatu w Zycie szkoty;

7) organizacja i prowadzenie dodatkowych lekcji jezyka polskiego;
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8) organizacja i realizacja zaje¢ wyréwnawczych w przypadku wystapienia réznic programowych
wynikajacych z nauki w odmiennych systemach o$wiatowych;

9) zapewnianie pomocy nauczyciela wtadajacego jezykiem ucznia i komunikatywnym jezykiem
polskim w celu utatwienia porozumiewania sie uczniowi cudzoziemskiemu w sytuacjach
szkolnych.

§ 7. Szkota dazac do osiggania jak najlepszych wynikdw nauczania moze wprowadzaé
innowacyjne rozwigzania dydaktyczne lub organizacyjne oraz uczestniczy¢ w eksperymencie
pedagogicznym realizowanym zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 8. 1. Dziatalno$¢ edukacyjna i wychowawecza Szkoty jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programdéw nauczania;
2) Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, ktéry opisuje w sposéb catoSciowy wszystkie
tresci i dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym skierowane do uczniéw,
rodzicéw i nauczycieli.

2. Szkolny zestaw programoéw nauczania oraz Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty
tworza spojna catos¢ i uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie programowe;j.

DZIAL 111

Rozdziat 1
Sposoby realizacji zadan szkoty

§ 9. 1. Cele i zadania okreslone w przepisach prawa oraz Dziale Il niniejszego statutu szkota
realizuje poprzez:
1) organizacje proceséw edukacyjnych w sposéb sprzyjajgcy uczeniu sie:
a) procesy edukacyjne w szkole planowane sg w sposéb, ktory stuzy rozwojowi ucznidw,
b) uczniowie znaja stawiane przed nimi cele uczenia sie i formutowane wobec nich
oczekiwania;
2) informowanie ucznia o jego postepach w nauce oraz ocenianie pomagajace uczniom uczy¢ sie i
planowac indywidualny rozwoj:
a) nauczyciele motywuja uczniéw do aktywnego uczenia sie i wspierajg ich w trudnych
sytuacjach, tworzac atmosfere sprzyjajaca uczeniu sie,
b) nauczyciele stosuja rézne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia, grupy i oddziatu,
c) nauczyciele ksztattuja u uczniéw umiejetnos¢ uczenia sie;
3) nabywanie przez uczniéw wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej:
a) w szkole realizuje sie podstawe programowa z uwzglednieniem osiggnie¢ uczniéw
z poprzedniego etapu edukacyjnego,
b) uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej
i wykorzystuja je podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemoéw,
c) podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych warunkéow
i sposobow jej realizacji,
d) w szkole monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego ucznia, z uwzglednieniem jego
mozliwosci rozwojowych, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz;
4) stwarzanie sytuacji, ktore zachecajg kazdego ucznia do podejmowania réznorodnych
aktywnosci;
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5) ksztattowanie postaw i respektowanie norm spotecznych poprzez realizowanie dziatan
wychowawczych i profilaktycznych dostosowanych do potrzeb uczniéw i $rodowiska
lokalnego;

6) wspomaganie rozwoju uczniéw z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji poprzez m.in.
zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze
i specjalistyczne organizowane dla uczniéw wymagajacych szczegélnego wsparcia w rozwoju
lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia rewalidacyjne dla ucznidéw
niepelnosprawnych, zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, niedostosowanych
spotecznie odpowiednie do rozpoznanych potrzeb kazdego ucznia;

7) wspéiprace nauczycieli w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych;

8) promowanie wartosci edukacji;

9) pozyskiwanie i wykorzystywanie opinii rodzicow na temat pracy szkoty.

2. W realizacji zadan szkota respektuje zobowigzania wynikajace w szczeg6lnosci z: Powszechnej
Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ, Konwencji
o Prawach Dziecka.

§ 10. 1. Programy nauczania do uzytku wewnetrznego w szkole dopuszcza dyrektor szkoty
w terminie do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego. Dopuszczone programy nauczania stanowig
Szkolny Zestaw Programéw Nauczania. Numeracja programoéw wynika z rejestru programow w
szkole i zawiera numer kolejny, pod ktérym zostal zarejestrowany program w zestawie,
symboliczne oznaczenie szkoty i rok dopuszczenia do uzytku.

2. Indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia
Z orzeczeniem o niepelnosprawnosci, programy zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych dla uczniéw
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub zagrozonych niedostosowaniem dopuszcza dyrektor
szkoty.

3. W przypadku nauki zdalnej, nauczyciele dostosowuja program nauczania do mozliwosci jego
realizacji przy stosowaniu technologii informatycznych.

§ 11. Podreczniki, materiaty edukacyjne - zasady dopuszczania do uzytku w szkole.

1. Decyzje o wykorzystywaniu podrecznika i innych materiatdbw dydaktycznych w procesie
ksztatcenia podejmuje zesp6t nauczycieli prowadzacych okreslong edukacje w szkole.

2. Propozycje podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych do prowadzenia zaje¢ w klasach
przedstawiajg dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, zespoty nauczycieli utworzone odrebnie sposréd nauczycieli prowadzacych zajecia z
danej edukacji przedmiotowe;j.

3. Dyrektor szkoly na podstawie propozycji zespotéw nauczycielskich, uczacych poszczegélnych
edukacji, a takze w przypadku braku zgody w zespole nauczycieli w sprawie podrecznika lub
materiatéw dydaktycznych oraz materiatow ¢wiczeniowych ustala po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogiczne;j:

1) zestaw podrecznikéw lub materialéw edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich oddziatach
danej klasy przez co najmniej trzy lata;

2) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujgce w poszczegoélnych oddziatach w danym roku szkolnym z
zastrzezeniem, by taczny koszt zakupu materiatow ¢wiczeniowych nie przekroczyt kwoty
dotacji celowej, okreslonej w odrebnych przepisach.
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4. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego szkote, moze ustali¢ w szkolnym zestawie
podrecznikow inny podrecznik niZz zapewniony przez ministra wtasciwego do spraw o$wiaty. Koszt
zakupu innego podrecznika niz zapewnianego bezptatnie przez Ministra Edukacji pokrywa organ
prowadzacy szkote.

§ 12. Zasady Kkorzystania z podrecznikow, materiatéw edukacyjnych i materiatéw
¢wiczeniowych zakupionych z dotacji celowe;j.

1. Podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materialy ¢wiczeniowe, ktérych zakupu dokonano z
dotacji celowej sg wtasnoscig szkoty.

2. Zakupione podreczniki, materialy edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe wypozyczane sg
uczniom nieodptatnie na czas ich uzytkowania w danym roku szkolnym.

3. Poszanowanie zbioréw bibliotecznych - zasady uzytkowania wypozyczonych podrecznikéw i
materiatéw edukacyjnych:

1) czytelnicy sg zobowigzani do poszanowania wypozyczonych i udostepnionych im materiatow
bibliotecznych;

2) czytelnicy w chwili wypozyczenia lub udostepniania zbioréw winni zwréci¢ uwage na ich stan.
W przypadku zauwazonych brakéw i uszkodzen nalezy to zglosi¢ bibliotekarzowi lub
wychowawcy klasy;

3) zabrania sie mazania, pisania i rysowania w podrecznikach i materiatach edukacyjnych;

4) uczen wykonuje ¢wiczenia w materiatach ¢wiczeniowych;

5) z podrecznikéw szkolnych i materiatéw edukacyjnych nie wyrywa sie kartek;

6) podreczniki i materialy edukacyjne nalezy zwrdci¢ do biblioteki w najlepszym mozliwym
stanie, gdyz w kolejnych dwoch latach beda wypozyczane nastepnym uczniom.

4. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego w terminie wskazanym przez wychowawce oddziatu, po dwukrotnym pisemnym
wezwaniu do zwrotu, szkota moze zgdaé¢ od rodzicéw ucznia zwrotu kosztu ich zakupu, zgodnie z
cenami oglaszanymi przez wilasciwego ministra ds. nauki. Zwrot pieniedzy nastepuje na konto
budzetowe organu prowadzacego i stanowi dochéd budzetu panstwa.

§ 13. Realizacja zadan wychowawczo-profilaktycznych.

1. Proces wychowawczo-opiekunczy prowadzony jest w szkole zgodnie z programem
wychowawczo-profilaktycznym.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny lub jego aktualizacje opracowuje zespét sktadajacy sie z
nauczycieli wskazanych przez dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego
i delegowanych przez rade rodzicéw jej przedstawicieli.

3. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje sie na podstawie wynikéw corocznej
diagnozy w zakresie wystepujacych w S$rodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych ucznidéw,
w tym czynnikow ryzyka i czynnikéw chronigcych, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen
zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych oraz nowych substanc;ji
psychoaktywnych oraz korzystaniem zZ technologii informacyjno-komunikacyjnych,
w szczeg6lnosci z aktywno$cig uczniow w Internecie.

4. Diagnoze, o ktérej mowa w ust. 3, przeprowadza zespo6t powotany przez dyrektora szkoty.
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5. Zasady przyjmowania programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty oraz jego aktualizacji
na dany rok szkolny okreslaja odrebne przepisy.

6. Wychowawcy oddziatow na kazdy rok szkolny opracowuja plany pracy wychowawczej,
z uwzglednieniem tresSci programu wychowawczo-profilaktycznego oraz zalecen wskazanych
w przepisach oswiatowych i zapoznajg z nim rodzicow.

7. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu dalej
wychowawca oddzialu. Dyrektor szkoty zapewnia zachowanie ciggtosci pracy wychowawczej przez
caty okres funkcjonowania klasy.

8. Dyrektor szkoty moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danym oddziale na wtasny
wniosek w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na pisemny uzasadniony
wniosek 51% obecnych na ogdlnym zebraniu rodzicéw danej klasy, po uptywie przynajmniej 4 miesiecy
nauki.

§ 14. Sposoby realizacji zadan z zakresu profilaktyki.

1. Szkota prowadzi szeroka dziatalnos¢ z zakresu profilaktyki poprzez:

1) realizacje przyjetego w szkole programu wychowawczo-profilaktycznego;

2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw ucznidw;

3) realizacje okresSlonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy we wspoétpracy z
lekarzami, pielegniarka, wolontariuszami organizacji dzialajacych na rzecz dziecka i rodziny;

4) dziatania opiekuncze wychowawcy oddzialu, w tym rozpoznawanie relacji miedzy
réwiesnikami;

5) promocje zdrowia, zasad poprawnego zZywienia;

6) prowadzenie profilaktyki stomatologicznej;

7) prowadzenie profilaktyki uzaleznien.

§ 15. Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawczg, psychologiczno-pedagogiczna:
1) nad uczniami rozpoczynajacymi nauke w szkole poprzez:
a) organizowanie spotkan dyrektora szkoty z nowo przyjetymi uczniami i ich rodzicami,
b) rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku szkolnego
w celu rozpoznania cech osobowos$ciowych ucznia, stanu jego zdrowia, warunkéw
rodzinnych i materialnych,
) organizacje wycieczek integracyjnych,
d) pomoc w adaptacji ucznia w nowym Srodowisku organizowana przez pedagoga lub
psychologa szkolnego,
e) udzielanie niezbednej — doraZnej pomocy przez pielegniarke szkolng, wychowawce lub
przedstawiciela dyrekgc;ji,
f) wspélprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng,
g) respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogiczne;j,
h) organizowanie w porozumieniu z organem prowadzacym nauczania indywidualnego na
podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji;
2) nad uczniami znajdujgcymi sie w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkéw rodzinnych
i losowych, zgodnie z zasadami okreslonymi przez organ prowadzacy;
3) nad uczniami szczeg6lnie uzdolnionymi poprzez:
a) umozliwianie uczniom realizacje indywidualnego programu nauki lub toku nauki, zgodnie
z odrebnymi przepisami,
b) objecie opieka psychologiczno-pedagogiczng, okreslong w Dziale III Rozdziale 2,
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c) dostosowanie wymagan edukacyjnych, metod, form pracy i tempa pracy do mozliwosci i
potrzeb ucznia,
d) rozwéj zdolnosci ucznia w ramach kotek zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych,
e) wspieranie ucznia w przygotowaniach do olimpiad i konkursow,
f) indywidualizacje procesu nauczania;
4) nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, zgodnie z zasadami okre$lonymi
w Dziale I1I Rozdziale 3 statutu szkoty.

§ 16. 1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczne i higieniczne warunki nauki i opieki.

2. Dyrektor decyduje o miejscu przebywania ucznibow w czasie pobytu w szkole, a takze
o organizacji zaje¢ szkolnych.

3.0 bezpieczenstwo uczniéow zobowigzani sa dbaé¢ wszyscy pracownicy szkoty, zgodnie
z zakresem obowigzkéw na poszczegélnych stanowiskach pracy oraz indywidualnym zakresem
odpowiedzialno$ci i uprawnien.

4. Dyrektor we wspéipracy z rada pedagogiczng, w drodze zarzadzenia, okresla warunki
zapewniania uczniom bezpieczenistwa w czasie pobytu w szkole oraz zaje¢ realizowanych poza nig w
formie regulamindéw. S to:

1) ,Regulamin dyzuréw nauczycieli”;

2) ,Regulamin wycieczek, wyjazdédw, imprez szkolnych w Szkole Podstawowej nr 37 im. kard.
Stefana Wyszyniskiego we Wroctawiu ”;

3) ,Regulamin bezpieczenstwa i procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia zycia lub
zdrowia”;

4) ,Procedury postepowania w sytuacji zagrozenia epidemiologicznego”.

Kazdy nauczyciel oraz odpowiednio pracownicy administracji i obstugi maja obowiazek ich
przestrzegania i stosowania w praktyce. Wszyscy pracownicy potwierdzajg pisemnie fakt
zapoznania sie z ww. dokumentami wewnetrznymi.

5. W pracowniach szkolnych oraz w sali gimnastycznej, na placu zabaw, w czasie zaje¢ na boisku
szkolnym obowigzujg wewnetrzne regulaminy, z ktérymi zapoznawani sg uczniowie na pierwszych
zajeciach.

6. Szkota, zapewniajac uczniom dostep do Internetu, podejmuje dziatania zabezpieczajace uczniéw
przed dostepem do treSci, ktére moga stanowié¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju, w
szczeg6lnosci poprzez zainstalowanie i aktualizowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

7. Elementem wspomagajacym dziatania szkoty w zapewnianiu uczniom i pracownikom szkoty
bezpieczenstwa jest system monitoringu wizyjnego. Zasady organizacji monitoringu wizyjnego, w tym
zasady udostepniania jego nagran okreslaja odrebne przepisy.

8. W przypadku podejrzenia stosowania przemocy lub jej stosowania wobec matoletniego szkota
podejmuje dziatania zgodnie z procedurami okreslonymi w Standardach Ochrony Matoletnich.

9. W szkole zorganizowana jest stuzba bhp, ktérej zadania okres$lajg odrebne przepisy.
§ 17. Szkota organizuje zajecia zgodnie z ogoélnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny,

zwracajac uwage na stan sprzetéw i sSrodkow dydaktycznych, o§wietlenia, warunki higieniczno-
sanitarne w miejscu prowadzenia zaje¢, temperature i warunki atmosferyczne.
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§ 18. W przypadku organizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$¢ organizuje zajecia z uwzglednieniem w szczegdélnosci tjczenia przemiennego
ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia. Zasady sprawowania opieki
w stanie zagrozenia epidemicznego okreslaja odrebne procedury.

§ 19. Kazdy uczen ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia od
nastepstw nieszczesliwych wypadkéw (NNW), ktoére jest oferowane przez podmiot zewnetrzny
jesli Rada Rodzicéw dokona wyboru towarzystwa ubezpieczeniowego, zawrze z nim umowe i
poinformuje rodzicéw/ opiekunéw prawnych uczniéw o warunkach ubezpieczenia grupowego.

§ 20. Obowiazkiem wszystkich uczniéw i nauczycieli Szkoty jest posiadanie ubezpieczenia
od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw i kosztow leczenia podczas wyjazddéw zagranicznych.

§ 21. Pracownicy szkoty, w tym pracownicy administracji i obstugi w czasie wykonywania
swoich zadan zawodowych s3 zobowiagzani kierowac sie dobrem dziecka i troszczy¢ sie o jego
bezpieczny pobyt w szkole.

§ 22. Ochrona danych osobowych uczniéw i rodzicéw.

1. Administratorem danych osobowych uczniéw i rodzicéw jest Szkota Podstawowa nr 37 w
Wroctawiu.

2. Zadania z zakresu ochrony danych osobowych wykonuje dyrektor szkoty. Dyrektor szkoly w
imieniu administratora wdraza odpowiednie Srodki techniczne i organizacyjne zapewniajace zgodno$¢
przetwarzania danych osobowych przez szkote z przepisami o ochronie danych osobowych.

3.Szkota przetwarza dane osobowe w zakresie niezbednym dla realizacji zadan
i obowigzkéw wynikajacych z ustawowych przepisow oswiatowych.

4. Nauczyciele oraz inne osoby petnigce funkcje w szkole lub wykonujace prace w szkole sa
zobowigzani do zachowania w poufnosci informacji uzyskanych w zwigzku z peinionag funkcja lub
wykonywang pracg dotyczacych danych osobowych zwyktych i szczegdlnej kategorii przetwarzania.

5. Zapiséw ust. 4 nie stosuje sie:
1) w przypadku zagrozenia zdrowia ucznia;
2) jezeli uczen, a w przypadku ucznia niepetoletniego jego rodzic, wyrazit zgode na ujawnienie
okreslonych informacji;
3) w przypadku, gdy przewiduja to przepisy szczeg6lne.

Rozdzial 2
Organizacja, formy i sposoby Sswiadczenia pomocy psychologiczno-
pedagogicznej

§23.1. W szkole organizuje sie pomoc psychologiczno-pedagogiczng, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami. Pomoc udzielana jest uczniom, rodzicom i nauczycielom.

2. Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sg bezptatne, a
udziat ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na:
1) rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;
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2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia;

3) rozpoznawaniu czynnikdw $rodowiskowych wptywajacych na funkcjonowanie ucznia
w szkole;

4) stwarzaniu warunkéw do aktywnego i petnego uczestnictwa ucznia w zyciu szkoty i w zyciu
oraz w $rodowisku spotecznym;

5) rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci przez ucznia;

6) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

7) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych dla
uczniéw niepelosprawnych oraz indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych
odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym dla uczniéw
niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;

8) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsréd uczniéw i rodzicow;

9) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

10) wspieraniu uczniow, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztatcenia, zawodu i planowaniu Kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym
kierunku;

11) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dzialaniach wyréwnujacych szanse edukacyjne dzieci;

12) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych wynikajacych z
realizacji programdw nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w
uczeniu sie, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom;

13) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

14) umozliwianiu rozwijania umiejetnos$ci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;

15) podejmowaniu dziatani mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna $wiadczona jest uczniom, gdy jej potrzeba zorganizowania
wynika w szczegélnosci z:
1) niepetnosprawnosci ucznia;
2) niedostosowania spotecznego;
3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) zaburzen zachowania i emocji;
5) szczegblnych uzdolnien;
6) specyficznych trudno$ci w uczeniu sie;
7) deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) choroby przewlektej;
9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) niepowodzen szkolnych;
11) zaniedban srodowiskowych;
12) trudnosci adaptacyjnych.

5. Wnioski ustne o organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedkiada sie
wychowawcy oddzialu. W przypadku wnioskéw z instytucji zewnetrznych rozpatruje sie wnioski
zloZone w formie pisemnej lub droga elektroniczng w sekretariacie szkoty.

6. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:
1) nauczyciele w bieZacej pracy z uczniem na zajeciach;
2) specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w
szczegblnosci:
a) pedagog,
b) pedagog specjalny,
c) psycholog,
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d) logopeda,
e) terapeuta pedagogiczny;
3) pracownicy szkoty poprzez zintegrowane oddziatywanie na ucznia.

§ 24. Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole.

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole realizowana przez kazdego nauczyciela w
biezacej pracy z uczniem polega w szczeg6lnosci na:
1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego potrzeb;
2) rozpoznawaniu sposobu uczenia sie ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania;
3) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;
4) dostosowanie warunkéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna $wiadczona jest rowniez w formach zorganizowanych w
ramach godzin przeznaczonych na te zajecia i ujetych w arkuszu organizacyjnym szkoty. W zalezno$ci
od potrzeb i mozliwosci organizacyjnych moga to by¢:

1) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze;

2) zajecia rozwijajace uzdolnienia;

3) zajecia korekcyjno-kompensacyjne;

4) zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz inne o charakterze
terapeutycznym;

5) zajecia logopedyczne;

6) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

3. Inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, to:

1) porady i konsultacje dla uczniéw - udzielane i prowadzone przez kazdego nauczyciela, zgodnie
z grafikiem dyzuréw;

2) porady dla uczniéw udzielanych przez pedagoga, psychologa i pedagoga specjalnego
w godzinach ich pracy;

3) porady, konsultacje warsztaty i szkolenia dla rodzicéw - udzielane i prowadzone przez
kazdego nauczyciela zgodnie z podanymi terminami w komunikacie dyrektora;

4) organizacja ksztatcenia w formie zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia na podstawie opinii
poradni pp i na wniosek rodzicow dla uczniéw, ktérzy w szczego6lnosci na stan zdrowia maja
ograniczone mozliwo$ci uczestniczenia we wszystkich zajeciach lekcyjnych.

4. W przypadku czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty pomoc psychologiczno-
pedagogiczna jest realizowana w formach dostosowanych do mozliwosci jej sprawowania
w formie zdalnej. Informacja o sposobie i trybie realizacji zadan z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej przekazywana jest rodzicom i uczniom, a w przypadku zaje¢ rewalidacyjnych ustalana z
rodzicami oraz rejestrowana w opracowanym IPET-cie dla ucznia.

§ 25. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna uczniowi zdolnemu.

1. Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:
1) udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien;
2) wspieranie emocjonalne uczniow, ksztaltowanie w uczniéw adekwatnej samooceny
i wiary w siebie;
3) stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu tworczego
uczniow;
4) promocje ucznia zdolnego, nauczyciela opiekuna i szkoty.

Statut Szkoty Podstawowej nr 37 im. Stefana Wyszynskiego we Wroctawiu 17



2.Formy i metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane sg w obrebie przedmiotéw
humanistycznych, artystycznych, matematyczno-przyrodniczych, sportowych i obejmuja prace:
1) na lekgcji;
2) poza lekcjami;
3) poza szkota.

3. Uczen zdolny ma mozliwo$¢:
1) rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;
2) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu sie do konkurséw i olimpiad;
3) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci, poziomu i ilosci zadan lekcyjnych;
4) realizowania indywidualnego programu nauki lub indywidualnego toku nauki.

4. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:
1) umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne Kkonsultacje, celem
ukierunkowania jego samodzielnej pracy;
2) wspbétpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkéw samodzielnej pracy ucznia w domu;
3) wspéipracuje z instytucjami wspierajagcymi szkote, w tym Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczng w zakresie diagnozowania zdolno$ci i zainteresowan kierunkowych ucznia.

5. Zainteresowania uczniow oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w formie wywiadéw
z rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii i orzeczen poradni
psychologiczno-pedagogicznych.

6. Dyrektor szkoty, po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach po
$rodrocznej klasyfikacji, udziela uczniowi zdolnemu zgody na indywidualny tok nauki lub indywidualny
program nauki, zgodnie z odrebnymi przepisami.

7. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig forme rozwoju uzdolnien i ich
prezentacji. Uczniowie awansujgcy do kolejnych etapéw objeci sg specjalng opieka nauczyciela.

§ 26. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom.

1. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:

1) posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow w sprawie warunkéw organizowania
ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach i oddziatach ogélnodostepnych lub
integracyjnych albo przepiséw w sprawie warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i
opieki dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w
specjalnych przedszkolach, szkotach i oddziatach oraz w osrodkach, na zasadach okreslonych
w Dziale I1I Rozdziale 3 statutu szkoty;

2) posiadajacym opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

3) posiadajacym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

4) nieposiadajacym orzeczenia lub opinii, ale dla ktérych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistéw, o ktéorym mowa
w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
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w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach koniecznym jest zorganizowanie
zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy doraznej w biezgcej pracy z uczniem;
5) posiadajacym opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego - na podstawie tej opinii;
6) uczniom z UKrainy realizujacymi obowigzek szkolny w Szkole Podstawowej nr 37 we
Wroctawiu;

2. Nauczyciele pracujacy z grupa ucznidw prowadza wnikliwg obserwacje pedagogiczng, ktéra
polega na obserwacji zachowan, obserwacji relacji poszczeg6lnych uczniéw z innymi ludZmi, analizujg
postepy w rozwoju zwigzane z edukacjg i rozwojem spotecznym, analizujg wytwory ucznia, opinie z
poradni. Na podstawie wynikow obserwacji nauczyciele wstepnie definiuja trudnosci / zdolnosci lub
zaburzenia.

3. W przypadku stwierdzenia, Ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwo$ci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng odpowiednio
nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwlocznie udziela tej pomocy
w biezacej pracy z uczniem i informuje o tym wychowawce oddziatu.

4. Wychowawca oddziatu informuje rodzicéw ucznia o potrzebie objecia pomoca psychologiczno-
pedagogiczng ich dziecka. Informacja jest przekazywana w formie pisemnej w trakcie indywidualnej
rozmowy z rodzicem.

5. Wychowawca ma prawo zwotal zebranie wszystkich uczacych nauczycieli w oddziale
w celu: skoordynowania dziatan w pracy z uczniem, zasiegniecia opinii nauczycieli, wypracowania
wspoélnych zasad postepowania wobec ucznia, ustalenia form pracy z uczniem, dostosowania metod i
form pracy do potrzeb i mozliwosci ucznia. Informacje o spotkaniu nauczycieli pracujacych w jednym
oddziale wychowawca przekazuje z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

6. Po dokonanych ustaleniach zespotu nauczycielskiego lub zebraniu opinii od poszczegdlnych
nauczycieli, wychowawca proponuje formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej $wiadczonej
poszczegdlnym uczniom. Propozycje przedstawia dyrektorowi szkoty.

7. Wymiar godzin poszczego6lnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
ustala dyrektor szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku szkolnym moga by¢
przeznaczone na realizacje tych form.

8. 0 ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiarze godzin, w ktérych poszczegélne formy beda realizowane niezwlocznie zawiadamia sie
rodzica. Rodzic wlasnorecznym podpisem potwierdza otrzymanie informacji. Rodzic ma prawo do
odmowy $wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej swojemu dziecku.

9. Wychowawca oddziatu jest koordynatorem wszelkich dziatan zwigzanych z organizacja
i $wiadczeniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej swoim wychowankom w kazdym systemie
organizacji pracy szkoty.

10. Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowigzek witaczy¢ sie
w realizacje zintegrowanych, wspdlnie wypracowanych form i metod wspierania ucznia.

11. W przypadku, gdy pomimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej nie
nastgpita poprawa w funkcjonowaniu ucznia w szkole, dyrektor szkoty, za zgoda rodzicéw, wystepuje
do poradni psychologiczno-pedagogicznej o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie rozwigzania
problemu ucznia.
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12. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcow i specjalistéw udzielajagcych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej udziela Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna nr 4 we Wroctawiu na
zasadach okreslonych w zawartym porozumieniu pomiedzy stronami.

§ 27. Zadania i obowiagzki nauczycieli i specjalistébw w zakresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

1. Do zadan i obowigzkéw kazdego nauczyciela w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej

nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw, z tym, Ze nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej prowadza
obserwacje pedagogiczna majgcg na celu rozpoznanie u uczniéw trudnos$ci w uczeniu sie,
deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystapienia
specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo
w zyciu szkoty;

4) $wiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezgcej pracy z uczniem;

5) udziat w pracach zespotu wychowawczego przy opracowywaniu zintegrowanych dziatan
nauczycieli w celu podniesienia efektywnosci uczenia sie i poprawy funkcjonowania ucznia
w szkole;

6) udziat w pracach zespotu oceniajacego efektywnos$¢ Swiadczenia pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i planujacego dalsze dziatania oraz zebraniach organizowanych przez
wychowawce;

7) dostosowywanie metod i form pracy do sposobdéw uczenia sie ucznia. Nauczyciel jest
obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w
tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu sie, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom,;

8) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia. Indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych
i dodatkowych zajeciach polega na:

a) dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia,

b) dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych,
intelektualnych i fizycznych ucznia,

) przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznia,

d) umozliwianiu uczniowi z niepetnosprawnoscia korzystania ze specjalistycznego
wyposazenia i srodkéw dydaktycznych;

9) prowadzenie dokumentacji zaje¢ dodatkowych (dydaktyczno-wyréwnawczych, rewalidacyjno-
kompensacyjnych, pracy z uczniem zdolnym i innych specjalistycznych);

10) wspéldziatanie z innymi nauczycielami uczacymi w oddziale w celu zintegrowania
i ujednolicenia oddzialywan na ucznia oraz wymiany doswiadczen i komunikowania postepéw
ucznia;

11) prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalne;j
i behawioralnej;

12) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasobow
ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych;

13) realizowanie Planu wsparcia matoletniego opracowanego na rzecz pomocy uczniowi
krzywdzonemu;
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14) komunikowanie rodzicom postepow ucznia oraz efektywnosci Swiadczonej pomocy;

15) stosowanie oceniania wspierajacego ucznia z zachowaniem przede wszystkim charakteru
motywujacego oceny, w tym przekazywanie podczas réznych form oceniania informacji
zwrotnej zawierajacej ponizsze elementy:

a) wyszczegolnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia,

b) wskazanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby
uzupetnié braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci,

c) przekazanie uczniowi wskazéwek, w jaki spos6b powinien poprawic prace,

d) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowac dale;j.

2. Zadania wychowawcy oddziatu w zakresie wspierania uczniow.
W zakresie organizacji pomocy w psychologiczno-pedagogicznej uczniom powierzonego
oddziatu do obowigzkéw wychowawcy nalezy:

1) przeanalizowanie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej i wstepne zdefiniowanie
trudnosci / zdolnosci uczniow;

2) przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujacych z danym oddziatem o specjalnych
potrzebach edukacyjnych uczniow;

3) zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego $rodowisku. Wychowawca poznaje ucznia i jego
sytuacje poprzez rozmowy z nim i jego rodzicami, obserwacje zachowan ucznia i jego relacji
z innymi, analize zauwazonych postepéw w rozwoju dziecka zwiazanych z edukacja
i rozwojem spotecznym. Sam wchodzi w relacje z uczniem i ma szanse dokonywac¢ autorefleksji
zwigzanej z tym, co sie w tej relacji dzieje. Dodatkowo ma mozliwo$s¢ analizowania
dokumentéw (orzeczenia, opinii, dokumentacji medycznej udostepnionej przez rodzica itp.),
analizowania wytworéw dziecka. Moze mie¢ rowniez dostep do wynikow badan
prowadzonych przez specjalistow i do pogtebionej diagnozy;

4) okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspétpracy z grupa nauczycieli
prowadzacych zajecia w oddziale;

5)w przypadku stwierdzenia, Ze wuczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej
zgtoszenia do dyrektora szkoty koniecznos$ci uruchomienia sformalizowanej formy pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uczniowi - w ramach form pomocy mozliwych do uruchomienia
w szkole;

6) poinformowanie pisemnie rodzicéw o zalecanych formach pomocy dziecku. Pismo wychodzace
do rodzicéw przygotowuje wychowaweca, a podpisuje dyrektor szkoty lub upowazniona przez
niego osoba. W przypadku pisma wychodzacego na zewnatrz wychowawca jest obowigzany
zachowac zasady obowigzujgce w Instrukcji kancelaryjnej;

7) monitorowanie organizacji pomocy i obecnos$ci ucznia na zajeciach;

8) informowanie rodzicow i innych nauczycieli o efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i postepach ucznia;

9) angazowanie rodzicéw w dziatania pomocowe swoim dzieciom;

10) prowadzenie dokumentacji rejestrujacej podejmowane dziatania w zakresie organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom swojego oddzialu, zgodnie z zapisami
w statucie szkoty;

11) state kontaktowanie sie z nauczycielami prowadzacymi zajecia w oddziale w celu
ewentualnego wprowadzenia zmian w oddziatywaniach pedagogicznych i psychologicznych;

12) prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalne;j
i behawioralnej;

13) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasobow
ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych.

3. Wychowaweca realizuje zadania poprzez:
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1) blizsze poznanie uczniéw, ich zdrowia, cech osobowos$ciowych, warunkéw rodzinnych
i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwoSci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych wychowankéw;

3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomocg psychologiczno-pedagogiczng;

4) udziat w pracach Zespotu dla uczniéw z orzeczeniami;

5) tworzenie S$rodowiska zapewniajagcego wychowankom prawidtowy rozwdéj fizyczny
i psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenistwa i zaufania;

6) utatwianie adaptacji w $rodowisku réwiesniczym (kl.1) oraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktow z rowie$nikami;

7) pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktéw rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudno$ciami w nauce;

8) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonym mu
oddziale w celu ustalenia zr6znicowanych wymagan wobec uczniéw i sposobu udzielania im
pomocy w nauce;

9) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik uczenia sie;

10) wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odporno$ci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidtowego i efektywnego
organizowania sobie pracy;

11) systematyczne interesowanie sie postepami (wynikami) ucznidw w nauce: zwracanie
szczegblnej uwagi zar6wno na ucznidow szczegélnie uzdolnionych, jak i na tych, ktérzy maja
trudnosci i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspélnie z wychowankami, samorzadem
klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen uczniéw w nauce, pobudzanie
dobrze i $rednio uczacych sie do dalszego podnoszenia wynikéw w nauce, czuwanie nad
regularnym uczeszczaniem uczniow na zajecia lekcyjne, badanie przyczyn opuszczania przez
wychowankéw zaje¢ szkolnych, udzielanie wskazéwek i pomocy tym, ktorzy (z przyczyn
obiektywnych) opuscili znaczng ilo$¢ zaje¢ szkolnych i majg trudnosci w uzupeinieniu
materiatu;

12) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu, m.in.
poprzez organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, wyjs¢, rajdéw, spotkan integracyjnych
itp.;

13) tworzenie warunkéw umozliwiajacych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych stron
ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania sie nie tylko zdolno$ciami
poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i oséb drugich -
zdolno$ciami organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi, menedzerskimi, przymiotami
ducha i charakteru;

14) wspétprace z pielegniarka szkolng, rodzicami, opiekunami uczniéw w sprawach ich zdrowia,
organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom;

15) udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujacym sie w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organéw Szkoty i innych instytucji z wnioskami o udzielenie
pomocy.

4. Zadania i obowiagzki pedagoga szkolnego oraz psychologa szkolnego:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych w celu okreslenia mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznia;

2) diagnozowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu
ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w zyciu szkoty;
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3) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych stanowiacych bariere ograniczajaca aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu
szkoty, oddziatu/grupy lub zespotu uczniowskiego;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw uczniow;

6) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie i organizowanie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

7) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

8) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

9) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i
uzdolnien uczniow;

10) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego w  stosunku do wucznibw z udzialem rodzicéw
i wychowawcow;

11) dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym sie
w trudnej sytuacji zyciowej;

12) prowadzenie warsztatéw dla rodzicow oraz udzielanie im indywidualnych porad w zakresie
wychowania;

13) wspomaganie i pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych, rozwojowych
i mozliwos$ci uczniéw w ramach konsultacji i porad indywidualnych, szkolenn wewnetrznych
i udziat w pracach zespotéw wychowaweczych;

14) wspélpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz instytucjami i stowarzyszeniami
dziatajacymi na rzecz dziecka i ucznia;

15) pomoc w realizacji wybranych zagadnien z programu wychowawczo-profilaktycznego;

16) nadzér i pomoc w przygotowywaniu opinii o uczniach do Sadu Rodzinnego, poradni
psychologiczno-pedagogicznych lub innych instytucji;

17) przewodniczenie Zespotowi powotanego do opracowania Indywidualnych Programoéw
Edukacyjno-Terapeutycznych, o ktéorym mowa w § 32 ustl pktl lub sporzadzania
diagnozy/opinii funkcjonalnej;

18) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Gabinet pedagoga znajduje sie na I pietrze. Na drzwiach wejSciowych umieszcza sie godziny
dyzuru pedagoga. Wszelkie informacje do rodzicéw widnieja na stronie internetowej szkoty.

5. Zadania i obowiazki pedagoga specjalnego.

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosSci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i
ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty we
wspotpracy z nauczycielami;

2) rozwigzywanie problemoéw dydaktycznych i wychowawczych ucznidéw;

3) udziat w Zespole ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej, o ktérym mowa w § 32 Statutu
szkoty oraz zespole do opracowania diagnozy funkcjonalnej;

4) okreslanie niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia;

5) udzielnie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

6) wspieranie nauczycieli, w szczeg6lnosci w:
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a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen, utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

¢) dostosowaniu sposob6ow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia lub oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;

7) prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych, socjoterapeutycznych oraz wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka, zgodnie z przydzialem zaje¢;

8) rekomendowanie dyrektorowi dziatan, ktére szkota i nauczyciele powinni podejmowac
w celu edukacji wtaczajace;j.

Gabinet pedagoga specjalnego znajduje sie na parterze. Na drzwiach wejSciowych umieszcza sie
godziny dyzuru pedagoga specjalnego.

6. Zadania i obowiazki logopedy:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;
2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicéw
i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidéw i eliminowania jej zaburzen;
3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzenn komunikacji
jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;
4) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w Zyciu szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

7. Zadania i obowigzki terapeuty pedagogicznego.
Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczego6lnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub
specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sie w celu rozpoznawania trudnosci oraz
monitorowania efektéw oddziatywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo w Zyciu
szkoty;

3) prowadzenie zaje¢ Kkorekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
ucznidéw, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcdw grup wychowaweczych i innych specjalistéw w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
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6) udziat w posiedzeniach zespoléw wychowawczych, zespotéw do opracowania diagnozy
funkcjonalnej oraz Zespole ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznym, o ktérym mowa
w § 33 Statutu szkoty;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i
uzdolnien uczniow;

8) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z Programu
wychowawczo-profilaktycznego w  stosunku do wucznibw z udzialem rodzicéw
i wychowawcow;

9) prowadzenie dokumentacji zajeé, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdziat 3
Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom
niepelnosprawnym, niedostosowanym spotecznie i zagrozonym
niedostosowaniem spotecznym

§ 28. W szkole ksztatceniem specjalnym obejmuje sie uczniéw posiadajacych orzeczenie
poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztatcenia specjalnego. Nauczanie specjalne
prowadzone jest w oddziatach ogdlnodostepnych na kazdym etapie edukacyjnym.

§ 29. 1. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepelnosprawnoscia lub niedostosowaniem
spotecznym:
1) realizacje indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego uwzgledniajacego zalecenia
zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
2) zajecia specjalistyczne organizowane ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne, w tym zajecia rewalidacyjne lub

socjoterapeutyczne;

3) odpowiednie warunki do nauki oraz w miare mozliwosci sprzet specjalistyczny i Srodki
dydaktyczne;

4) dostosowanie wymagan edukacyjnych do zdiagnozowanych indywidualnych mozliwosci
ucznia;

5) integracje ze Srodowiskiem réwiesniczym;

2. Szczegbtowe warunki organizowania nauki i opieki uczniéw z niepelnosprawnoscig,
niedostosowaniem spotecznym i zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym okre$laja odrebne

przepisy.

3. Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, a w przypadku wprowadzenia nauki na odlegto$¢ z uwzglednieniem mozliwosci ich
realizacji w formie zdalne;.

§ 30. 1. W szkole, za zgoda organu prowadzacego, mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli
posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspétorganizowania
ksztatcenia ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym.

2. Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 1:

1) prowadza wspélnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspoélnie z innymi
nauczycielami i ze specjalistami realizujg zintegrowane dzialania i zajecia, okreslone
W programie;
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2) prowadza wspélnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prace wychowawczg z uczniami
niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem
spotecznym;

3) uczestnicza, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli oraz
w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie, realizowanych przez
nauczycieli i specjalistow;

4) udzielaja pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom
i specjalistom realizujacym zintegrowane dziatania i zajecia, okre$lone w programie,
w doborze form i metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie
oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.

3. Dyrektor szkoty, uwzgledniajgc indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniéw niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, wyznacza zajecia edukacyjne oraz zintegrowane dzialania i zajecia,
okreslone w programie, realizowane wspoélnie z innymi nauczycielami przez nauczycieli, o ktorych
mowa w ust. 1, lub w ktdérych nauczyciele ci uczestnicza.

4. Rada pedagogiczna wskazuje sposéb dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu
oSmioklasisty, do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajac posiadane przez tego ucznia lub
absolwenta orzeczenie 0 potrzebie ksztatcenia specjalnego
w oparciu o szczegétowa informacje o sposobach dostosowania warunkéw i form przeprowadzania
egzaminu podang do publicznej wiadomoSci na stronie internetowej CKE.

§ 31. Uczenn niepelnosprawny ma prawo do Kkorzystania z wszelkich form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej organizowanej w szkole w formach i na zasadach okreslonych
w Dziale III Rozdziale 2 statutu szkoty.

§ 32. 1. W szkole, dyrektor powotuje sie Zespét ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniom posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztatlcenia specjalnego lub orzeczenie
o niedostosowaniu spotecznym lub zagrozeniem niedostosowania spotecznego.

2. W sktad zespotu wchodza: wychowawca oddzialu jako przewodniczacy zespotu, pedagog
szkolny oraz nauczyciele specjalisci, zatrudnieni w szkole.

3. Zebrania zespotu odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w okresie. Zebrania
zwotluje wychowawca oddziatu, co najmniej z jednotygodniowym wyprzedzeniem.

4. W spotkaniach zespotu mogg uczestniczy¢:
1) na wniosek dyrektora szkoly - przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej;
2) na wniosek lub za zgoda rodzicow ucznia - lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub inny
specjalista;
3) nauczyciel wspétorganizujgcy nauczanie lub pomoc nauczyciela.

5. Osoby zaproszone do udziatu w posiedzeniu zespotu, a niezatrudnione w szkole s3 zobowigzane
udokumentowac swoje kwalifikacje zawodowe oraz ztozy¢ o$wiadczenie
o obowigzku ochrony danych osobowych ucznia, w tym danych wrazliwych. W przypadku brakow w
powyzszych dokumentach, osoba zgtoszona do udziatu w posiedzeniu zespotu przez rodzicow nie moze
uczestniczy¢ w pracach zespotu.

6.Dla uczniow, o ktérych mowa w ust. 1, zesp6t na podstawie orzeczenia opracowuje
Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu. Zespo6t opracowuje
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program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac
diagnoze i wnioski sformutowane na jej podstawie oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu we wspoétpracy,
w zaleznoSci od potrzeb, z poradnig psychologiczno-pedagogiczna.

7. Rodzice ucznia majg prawo uczestniczy¢ w opracowaniu Indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego oraz w dokonywania okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
ucznia. Dyrektor szkoly zawiadamia rodzicow o terminie posiedzenia zespotu listownie lub w
przypadku prowadzenia dziennika elektronicznego poprzez dokonanie wpisu.

8. Rodzice otrzymuja kopie programu i kopie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
ucznia.

9. W przypadku nieobecnosci rodzicow na posiedzeniu Zespotu ds. pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j, rodzice sa niezwtocznie zawiadamiani w formie pisemne;j
o ustalonych dla dziecka formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiarze godzin, w ktorych poszczegdblne formy beda realizowane.

10. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
ustala dyrektor szkoty, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku szkolnym moga by¢
przeznaczone na realizacje tych form.

11. Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktérego zostal opracowany indywidualny program
edukacyjno-terapeutyczny majg obowigzek zna¢ jego tre$¢ oraz stosowac sie do zalecen zawartych w
nim.

Rozdziatl 4
Nauczanie indywidualne

§ 33. 1. Ucznidw, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do
szkoty obejmuje sie indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty. Indywidualne nauczanie organizuje sie na
czas  okresSlony wskazany w  orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania
w porozumieniu z organem prowadzacym szkote.

3. Dyrektor szkoly po ustaleniach zakresu i czasu prowadzenia nauczania indywidualnego
z organem prowadzacym zasiega opinii rodzicéw celem ustalenia czasu prowadzenia zajec.

4.Z7a zajecia indywidualnego nauczania uwaza sie zajecia prowadzone w indywidualnym
i bezposrednim kontakcie z uczniem.

5. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi sie w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze
wskazaniami w orzeczeniu. Na wniosek rodzicow nauczanie indywidulane moze by¢ prowadzone w
formie nauki na odlegtos¢.

6. W indywidualnym nauczaniu realizuje sie wszystkie obowigzkowe =zajecia edukacyjne
wynikajace z ramowych planéw nauczania dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych
ucznia, z  wyjatkiem  przedmiotéw, z  ktérych uczen jest zwolniony, zgodnie
z odrebnymi przepisami (WF, jezyk obcy).
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7. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualne nauczanie, dyrektor moze zezwoli¢
na odstgpienie od realizacji niektérych tresci wynikajacych z podstawy programowej, stosownie do
mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkéw, w ktorych zajecia s3 realizowane. Wniosek sktada
sie w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem.

8. Dzienniki Indywidualnego Nauczania zaktada sie i prowadzi odrebnie dla kazdego ucznia.

9. Do obowigzkdw nauczycieli prowadzacych zajecia w ramach nauczania indywidualnego nalezy:
1) dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci ucznia;
2) udziat w posiedzeniach Zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
3) prowadzenie obserwacji funkcjonowania ucznia w zakresie mozliwosci uczestniczenia ucznia
w zyciu szkoty;
4) podejmowanie dziatann umozliwiajacych kontakt z réwiesnikami;
5) systematyczne prowadzenie Dziennika Zaje¢ Indywidualnych.

10. Na podstawie orzeczenia oraz opinii o aktualnym stanie zdrowia ucznia oraz wnioskéw
z obserwacji nauczycieli i w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, dyrektor szkoty organizuje rézne formy
uczestniczenia ucznia w zyciu szkoly, w tym udziat w zajeciach rozwijajacych zainteresowania i
uzdolnienia, uroczysto$ciach i imprezach szkolnych oraz wybranych zajeciach edukacyjnych. Wszelkie
informacje o mozliwos$ciach uczestniczenia dziecka oraz stanowisko rodzicéw odnotowywane sga w
Dzienniku zaje¢ indywidualnych.

11. Dyrektor szkoty zaprzestaje organizacji nauczania indywidualnego na wniosek rodzicéw wraz z
zalaczonym zas$wiadczeniem lekarskim, z ktoérego wynika, Ze stan zdrowia ucznia umozliwia
uczeszczanie ucznia do szkoty. Dyrektor szkoty w przypadku zawieszenia nauczania indywidualnego
jest zobowigzany powiadomi¢ poradnie psychologiczno-pedagogiczng, ktéra wydata orzeczenie oraz
organ prowadzacy szkote.

12. Uczen podlegajacy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu na zasadach
okreslonych w statucie.

Rozdzial 5
Pomoc materialna uczniom

§ 34. 1. Szkola udziela pomocy materialnej uczniom znajdujacym sie w trudnej sytuacji
zyciowej samodzielnie lub w porozumieniu z o$rodkami pomocy spoteczne;j.

2. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkéw przeznaczonych na ten cel w
budzecie panstwa lub budzecie wlasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

3. Pomoc materialna udzielana w szkole ma charakter motywacyjny:
1) swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:
a) stypendium Rady Miasta Wroctawia za wyniki w nauce, za osiggniecia sportowe lub
artystyczne (Wroctawski Program wspierania uzdolnionych-Promovere talenta)
b) stypendium ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania

4. Udzielanie $wiadczenn pomocy materialnej o charakterze socjalnym nalezy do zadan wtasnych
gminy.
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Rozdzial 6
Organizacja opieki zdrowotnej nad uczniami

§ 35. 1. W szkole funkcjonuje gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskie;.

2. Wymagania stawiane szkolnym gabinetom profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej, w
tym standard wyposazenia oraz warunki realizacji Swiadczen gwarantowanych pielegniarki szkolnej,
okreslaja odrebne przepisy.

3. Uczniowi uskarzajagcemu sie na dolegliwosci zdrowotne pomocy udziela pielegniarka,
a pod jej nieobecnos$¢ pracownicy szkoty.

4.0 kazdym przypadku wymagajacym interwencji przedlekarskiej i lekarskiej niezwlocznie
informuje sie rodzicow.

5. Pracownicy szkoty sa przeszkoleni w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

6. Opieke stomatologiczng zapewnia:
1) lekarz dentysta w gabinecie stomatologicznym poza szkota, w Stomatologicznym Centrum
Transferu Technologii Sp. z.0.0, NZOZ Akademicka Poliklinika Stomatologiczna przy ul.
Krakowskiej 26 we Wroctawiu

7. Rodzice maja prawo wyboru innego miejsca udzielania Swiadczen stomatologicznych.

8. Wychowawcy oddzialéw na pierwszym zebraniu rodzicow informuja rodzicéw uczniéw o
zakresie opieki zdrowotnej oraz prawie do wyrazenia sprzeciwu. Sprzeciw sktada sie w formie
pisemnej do $wiadczeniodawcy realizujacego opieke.

9. Pielegniarka szkolna wspéipracuje z dyrektorem szkoty, nauczycielami i pedagogiem szkolnym.
Wspotpraca, polega na podejmowaniu wspélnych dziatann w zakresie edukacji zdrowotnej i promocji
zdrowia, z uwzglednieniem potrzeb zdrowotnych oraz rozpoznanych czynnikéw ryzyka dla zdrowia
uczniéw danej szkoty, a takze doradzaniu dyrektorowi szkotyw sprawie warunkéw bezpieczenstwa
uczniéw i warunkoéw sanitarnych w szkole.

10. Pielegniarka szkolna lub opiekun faktyczny, w stanach nagtego zagrozenia zdrowotnego moga
by¢ obecni podczas transportu ucznia przez zespdt ratownictwa medycznego do szpitala oraz w
szpitalu, do czasu przybycia rodzicéw. Decyzje o obecnosSci jednej z tych os6b podczas transportu
podejmuje kierownik zespotu ratownictwa medycznego po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty.

11. Sposdb opieki zdrowotnej nad uczniami przewlekle chorymi dostosowany do stanu jego zdrowia
w sytuacji konieczno$ci podawania lekéw oraz wykonywania innych czynnosci podczas pobytu ucznia
w  szkole wustala pielegniarka, ktéra wspdlnie go okresla z rodzicami, lekarzem
i dyrektorem szkoty.

12. Podawanie lekéw oraz wykonywanie innych czynno$ci medycznych podczas pobytu ucznia w
szkole przez pracownikéw szkoty jest dopuszczalne wyltacznie za uprzednia, pisemng zgoda rodzicow
lub opiekunéw prawnych oraz za zgoda samego pracownika, ktéry bedzie wykonywat te czynnosci.
Ponadto podawanie lekéw musi odbywaé sie zgodnie z pisemng instrukcjg rodzicéw lub lekarza,
zawierajaca informacje o rodzaju leku, dawkowaniu, czasie podania oraz mozliwych skutkach
ubocznych. Szkota zapewnia, Ze czynnosci te beda wykonywane przez osoby odpowiednio przeszkolone
i upowaznione do takich dziatan.
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Rozdziatl 7
Zasady wspolpracy z poradnia psychologiczno-pedagogiczng oraz
innymi instytucjami

§ 36. 1. Szkota systematycznie wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng nr 4
we Wroctawiu.

2. Osoba odpowiedzialng za wspétprace z poradnig jest pedagog szkolny.

3. Zakres wspéipracy obejmuje:

1) wsparcie szkoty w realizacji zadan zwigzanych z udzielaniem pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, poprzez doradztwo w opracowywaniu [PET-6w i dokonywania
wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia w szKkole;

2) wspieranie nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych;

3) udziat w posiedzeniach zespotéw wychowawczych, zgodnie ze zglaszanymi potrzebami
wychowawcéw Klas;

4) udzielanie nauczycielom wsparcia metodycznego w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb i
mozliwo$ci ucznidéw, sposobu realizacji zalecen w opiniach i orzeczeniach, sposobach
dostosowywania wymagan edukacyjnych uczniom objetych pomoca psychologiczno-
pedagogiczng, zasadach indywidualizacji nauczania, planowaniu i realizacji zadan z zakresu
doradztwa zawodowego oraz inne, zgodnie z potrzebami nauczycieli;

5) prowadzenie obserwacji uczniéw w srodowisku szkolnym;

6) aktywny udziat przedstawicieli poradni w rozwigzywaniu konfliktéw uczen-uczen-rodzice
poprzez mediacje;

7) udziat nauczycieli w tzw. grupach wsparcia, organizowanych przez poradnie;

8) podejmowanie dziatan interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych, poprzez wlaczanie sie
w wielowatkowe oddzialywanie zmierzajgce do zlagodzenia objawoéw reakcji kryzysowe;j,
przywrécenia réwnowagi psychicznej, zapewnienia wsparcia emocjonalnego i poczucia
bezpieczenstwa, zredukowania leku;

9) dyzury przedstawicieli poradni w godzinach zebran z rodzicami w celu udzielania porad
i konsultacji dla rodzicow;

10) prowadzenie warsztatow i prelekcji dla rodzicow, w tym trening umiejetnoSci
wychowawczych dla nauczycieli i rodzicow;

11) udziat w realizacji programdéw profilaktycznych realizowanych w szkole lub §rodowisku;

12) inne, zgodne z potrzebami wynikajgcymi w biezacej pracy szkoty.

4. Dyrektor szkoty w porozumieniu z dyrektorem poradni ustala warunki wspoétpracy oraz zasady
ochrony przetwarzania danych osobowych uczniéw przez podmiot przetwarzajacy.

5. Szkota wspoétpracuje z Policja w zakresie profilaktyki zagrozen. Koordynatorem wspoétpracy jest
pedagog szkolny oraz specjalista ds. nieletnich i patologii wiasciwej jednostki policji. W ramach
wspotpracy policji ze szkola organizuje sie:

1) spotkania pedagogdédw szkolnych, nauczycieli, dyrektoréw szkét z zaproszonymi specjalistami
ds. nieletnich i patologii, podejmujgce tematyke zagrozen przestepczo$cig oraz demoralizacjg
dzieci i mtodziezy w srodowisku lokalnym;

2) spotkania tematyczne mtodziezy szkolnej z wudzialem policjantéw m.in. na temat
odpowiedzialno$ci nieletnich za popeiniane czyny karalne, prawnych aspektéw narkomanii,
wychowania w trzezwosci itp. oraz z mtodszymi uczniami, na temat zasad bezpieczenstwa,
zachowan ryzykownych oraz sposob6w unikania zagrozen;
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3) informowanie policji o zdarzeniach na terenie szkoly wypetniajgcych znamiona przestepstwa,
stanowigcych zagrozenie dla zycia i zdrowia uczniéw oraz przejawach demoralizacji dzieci i
mtodziezy;

4) udzielanie przez policje pomocy szkole w rozwiazywaniu trudnych, mogacych mie¢ podtoze
przestepcze problemow, ktdre zaistniaty na terenie szkoty;

5) wspélny: szkoty i policji - udzial w lokalnych programach profilaktycznych zwigzanych
z zapewnieniem bezpieczefistwa uczniom oraz zapobieganiem demoralizacji i przestepczosci
nieletnich;

6) pomoc w przygotowaniu uczniow do egzaminu na karte rowerowa.

6. Szkota wspotpracuje ze Straza Pozarng w zakresie przeprowadzania alarméw, ewakuacji,
zabezpieczen wiekszych uroczystosci szkolnych oraz organizowania prelekcji zwigzanych
z bezpieczenstwem pozarowym i zagrozen w Srodowisku lokalnym.

7. Szkota wspoétpracuje z Miejskim OSrodkiem Pomocy Rodzinie, biblioteka pedagogiczng,
muzeami oraz innymi organizacjami dziatajgcymi na rzecz ucznia, mtodziezy i rodziny.

§ 37. W szkole moga dziata¢ stowarzyszenia i inne organizacje, w szczegdlnosci organizacje
harcerskie, ktérych celem statutowym jest dziatalno$ci wychowawcza wzbogacajgca dziatalnos¢
dydaktyczng, wychowawczg i opiekunicza szkoty, z wyjatkiem partii politycznych i organizacji
politycznych.

DZIAL IV

Rozdziat 1
Organy szkotly i ich kompetencje

§ 38. Organami szkoty s3:
1) Dyrektor szkoty — Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 37 we Wroctawiu.;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad UczniowsKi.

§ 39. Kazdy z wymienionych organéw w § 38 dziata zgodnie z ustawag - Prawo oSwiatowe.
Organy kolegialne funkcjonuja wedtug odrebnych regulaminéw, uchwalonych przez te organy.
Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne ze statutem szkoty.

§ 40. Dyrektor szkoty:
1) kieruje szkotg jako jednostka samorzadu terytorialnego;
2) jest osoba dziatajagcg w imieniu pracodawcy;
3) jest organem nadzoru pedagogicznego;
4) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;
5) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.

§ 41. Dyrektor szkoty kieruje biezaca dziatalnoscig szkoty, reprezentuje ja na zewnatrz. Jest
bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w Szkole. Jest
przewodniczacym Rady Pedagogicznej.

§ 42. Ogélny zakres kompetencji, zadan i obowigzkéw dyrektora szkoty okresla ustawa -
Prawo o$wiatowe i przepisy szczeg6towe.
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§ 43. Dyrektor szkoty w szczegodlnosci:

1. Kieruje dziatalnoscia dydaktyczna, wychowawcza i opiekuriczg, a w szczego6lnosci:

1) ksztattuje twoércza atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jej jakosci
pracy;

2) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z Regulaminem Rady;

3) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych;

4) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia
o tym organ prowadzacy i nadzorujacy;

5) powotuje szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjna;

6) odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze w sytuacjach, gdy na terenie, na
ktérym znajduje sie szkota mogg wystapic zdarzenia, ktére zagrazaja zdrowiu uczniow;

7) sprawuje nadzo6r pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;

8) przedkiada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciagu roku ogdélne wnioski
wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;

9) dba o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczyciela;

10) wspétpracuje z Rada Pedagogiczng, Rada Rodzicow szkoty, Szkolnym Kotem Wolontariatu
i Samorzadem Uczniowskim;

11) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji, ktérych
celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza i opiekunicza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalno$ci wychowawczo-opiekunczej w szkole;

12) udziela na wniosek rodzicéw po spetieniu ustawowych wymogéw zezwolenn na spetnianie
obowiazku szkolnego lub w formie indywidualnego nauczania;

13) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w formach i na zasadach okreslonych
w rozdziale 2 Dziatu III statutu szkoty;

14) organizuje wspomaganie szkoly w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, polegajace
na planowaniu i przeprowadzaniu dziatan majacych na celu poprawe jakosSci udzielanej
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

15) w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje uczniom nauczanie indywidualne na
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

16) kontroluje spelnianie obowigzku szkolnego przez zamieszkale w obwodzie szkoly dzieci.
W przypadku niespetnienia obowigzku szkolnego tj. opuszczenie co najmniej 50% zajec
w miesigcu, dyrektor szkoty wszczyna postepowanie egzekucyjne w trybie przepiséw
0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji;

17) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez Rade
Pedagogiczna;

18) powotuje sposrdéd nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w szkole zespoty przedmiotowe,
problemowo-zadaniowe i Zespoty ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

19) zwalnia ucznidw z zaje¢ WF-u lub wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych, plastyki,
zajec¢ technicznych, informatyki w oparciu o odrebne przepisy;

20) udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie, edukacje domowa
zgodnie z odrebnymi przepisami;

21) wystepuje do kuratora oSwiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia innej szkoty podstawowej
w przypadkach okres$lonych w § 93 ust. 2 statutu szkoty;

22) wystepuje do Dyrektora Okregowej Komisji Egzaminacyjnej z wnioskiem o zwolnienie ucznia z
obowigzku przystgpienia do egzaminu &smoklasisty lub odpowiedniej jego czeSci
w szczegblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajagcych uczniowi
przystapienie do nich. Dyrektor sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia;

23) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych;
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24) opracowuje oferte realizacji w szkole zaje¢ dwdch godzin wychowania fizycznego
w uzgodnieniu z organem prowadzacym i po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng, Rade
Rodzicow;

25) stwarza warunki umozliwiajace podtrzymywanie tozsamos$ci narodowej, etnicznej i religijnej
uczniom;

26) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ucznia;

27) prowadzi ewidencje spetiania obowigzku szkolnego w formie ksiegi uczniéw prowadzonych
na zasadach okreslonych odrebnych przepisach;

28) na udokumentowany wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia do konica danego etapu edukacyjnego
ucznia z wada stuchu, z gteboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnos$ciami
sprzezonymi lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego; ucznia z orzeczeniem
o potrzebie ksztalcenia specjalnego zwalnia na podstawie tego orzeczenia;

29) wyznacza terminy egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniéw;

30) powotuje komisje do przeprowadzania egzaminéw poprawkowych, Kklasyfikacyjnych
i sprawdzajacych na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

31) ustala zajecia, ktore ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniéw
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym prowadza lub uczestnicza w zajeciach zatrudnieni nauczyciele posiadajacy
kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej oraz pomoc nauczyciela;

32) wspéldziata ze szkotami wyzZzszymi oraz zakltadami ksztatcenia nauczycieli w sprawie
organizacji praktyk studenckich.

2. Organizuje dziatalno$¢ szkoty, a w szczegdblnosci:

1) opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny i przekazuje go po zaopiniowaniu
przez rade pedagogiczng i zaktadowe organizacje zwigzkowe organowi prowadzacemu;

2) przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych lub opiekunczych;

3) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej w okresie nauki
na odlegto$¢;

4) wyznacza w miare potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonym w odrebnych przepisach dni
wolne od zaje¢;

5) informuje nauczycieli, rodzicéw i uczniéw do 30 wrze$nia o ustalonych dniach wolnych;

6) zawiesza na czas oznaczony zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze w razie
wystgpienia na terenie, ktérym znajduje sie szkota sytuacji:

a) gdy wystepuje zagrozenie bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacja i przebiegiem
imprez ogo6lnopolskich lub miedzynarodowych,

b) w sytuacjach wystgpienia w kolejnych w dwéch dniach poprzedzajacych zawieszenie zaje¢
temperatury - 15°C, mierzonej o godzinie 21.00. Okre$lone warunki pogodowe nie s3
bezwzglednym czynnikiem determinujacym decyzje dyrektora szkoty,

) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

d) w sytuacjach innych, zagrazajacych bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow;

7) w przypadku zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w pkt 6, na okres powyzej dwoch dni,
dyrektor szkoly, najpdézniej od trzeciego dnia organizuje dla uczniéw zajecia
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢, wg zasad okreslonych w Dziale V
rozdziale 2 statutu szkoty;

8) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpelniejszej realizacji zadan szkoty, a w szczegélnosci
nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego, bezpiecznych warunkéw pobytu uczniéw w
budynku szkolnym i placu szkolnym;
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9) dba o wtasciwe wyposazenie szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;
10) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikéw szkoly ustalonego porzadku oraz dbatosci
o estetyke i czystosc.

3. Sprawuje nadzoér nad dziatalnos$cig administracyjng i gospodarcza szkoty:

1) opracowuje projekt planu finansowego szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania Radzie
Pedagogicznej i Radzie Rodzicow;

2) dysponuje S$rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie;

3) dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu technicznego
urzadzen na szkolnym boisku;

4) za zgoda organu prowadzacego i w uzasadnionych potrzebach organizacyjnych szkoty tworzy
stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze;

5) organizuje prace konserwacyjno-remontowe oraz powotuje komisje przetargowe;

6) powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty;

7) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji szkoty zgodnie
z odrebnymi przepisami;

8) organizuje i sprawuje kontrole zarzadcza zgodnie z ustawg o finansach publicznych;

9) jako przedstawiciel administratora danych przetwarza powierzone dane osobowe zgodnie
z zasadami RODO.

4. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikéw, a w szczegdlnoSci:
1) nawigzuje i rozwiazuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;
2) powierza pemienie funkcji wicedyrektorowi i innym pracownikom na stanowiskach
kierowniczych;
3) dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych i urzedniczych kierowniczych;
4) decyduje o skierowywaniu pracownika podejmujacego prace po raz pierwszy w jednostkach
samorzadu terytorialnego do stuzby przygotowawczej;
5) organizuje stuzbe przygotowawcza pracownikom samorzadowym zatrudnionym na
stanowiskach urzedniczych w szkole;
6) opracowuje regulamin wynagradzania pracownikéw samorzadowych;
7) wykonuje zadania z zakresu awansu zawodowego nauczycieli, zgodnie z odrebnymi
przepisami;
8) przyznaje nagrody Dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i pracownikom
administracji i obstugi szkoty;
9) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyro6znienia dla nauczycieli
i pracownikow;
10) udziela urlopéw zgodnie z KN i Kpa;
11) zalatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikéw niebedacych nauczycielami;
12) wydaje Swiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;
13) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez organ
prowadzacy;
14) dysponuje $rodkami Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;
15) okresla zakresy obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy;
16) odbiera Slubowania od pracownikéw, zgodnie z Ustawg o samorzadzie terytorialnym;
17) wspéldziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkéw do opiniowania
i zatwierdzania;
18) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw prawa.

5. Sprawuje opieke nad uczniami:
1) tworzy warunki do samorzadnosci, wspétpracuje z samorzadem uczniowskim;
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2) egzekwuje przestrzeganie przez uczniéw i nauczycieli postanowien statutu szkoty;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne i organizacje opieki medycznej w
szkole.

6. Opracowuje i wdraza ,Standardy ochrony matoletnich”.

§ 44. Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla dyrektora szkoty.
Dyrektor wspéipracuje z organem prowadzacym i nadzorujagcym w zakresie okreslonym ustawa
i aktami wykonawczymi do ustawy.

§ 45. Dyrektor szkoty, w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty odpowiada
za organizacje realizacji zadan szkoty, w tym z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ lub innego sposobu realizacji tych zajec.

§ 46. Rada Pedagogiczna.
1. Rada Pedagogiczna Szkoly Podstawowej nr 37 we Wroctawiu jest kolegialnym organem szkoty.
2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoly Podstawowej w nr 37 we
Wroctawiu.

4. Rada Pedagogiczna dziata na podstawie ,Regulaminu Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej nr
37 im. kard. Stefana Wyszynskiego we Wroctawiu”, ktory okresla w szczego6lnoSci:
1) organizacje zebran;
2) sposéb powiadamiania cztonkéw rady o terminie i porzadku zebrania;
3) sposéb dokumentowania dziatan rady;
4) wykaz spraw, w ktérych przeprowadza sie gtosowanie tajne.

5. W zebraniach rady pedagogicznej lub okreslonych punktach programu moga takze bra¢ udziat z
glosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady
pedagogicznej. Przedstawiciele organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny moga bra¢ udziat w
posiedzeniu rady pedagogicznej po uprzednim powiadomieniu dyrektora szkoty.

6. Rada pedagogiczna realizuje kompetencje rady szkoty, okreSlone w ustawie.

7. Rada Pedagogiczna szkoly w ramach kompetencji stanowigcych:

1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;

2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniéw szkoty;

3) podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu po uzyskaniu
pozytywnej opinii Zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zgody rodzicow;

4) moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny na prosbe ucznia lub jego rodzicow nie
klasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej, przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na zajecia edukacyjne w szkolnym planie nauczania;

5) moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktéry nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych;

6) zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;

7) podejmuje uchwaty w sprawie eksperymentu pedagogicznego;

8) podejmuje uchwaty w sprawie wniosku do Kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoty;

9) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli;
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10) uchwala statut szkoty i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu;
11) ustala spos6b wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkola przez organ sprawujacy nadzo6r pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

8. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji opiniujacych:
1) opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogélnego przed dopuszczeniem do uzytku szkolnego;
2) wskazuje sposdb dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu do rodzaju
niepelnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia uwzgledniajagc posiadane przez ucznia orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
3) opiniuje wniosek do poradni psychologiczno-pedagogicznej o zdiagnozowanie przyczyn
trudnos$ci w nauce u ucznioéow;
4) opiniuje projekt innowacji do realizacji w szkole;
5) opiniuje organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
6) opiniuje w terminie do 30 wrze$nia plan doradztwa zawodowego na kazdy rok szkolny;
7) opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;
8) opiniuje wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyroznien;
9) opiniuje projekt finansowy szkoty;
10) opiniuje wniosek o nagrode kuratora o$wiaty dla dyrektora szkoty;
11) opiniuje podjecie dziatalno$ci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji, ktérych
celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;
12) wydaje opinie na okoliczno$¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora;
13) opiniuje prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;
14) opiniuje kandydatéw na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska
kierownicze.

9. Rada Pedagogiczna ponadto:
1) moze wystepowa¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora szkoty lub
z innych funkcji kierowniczych w szkole;
2) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty;
3) glosuje nad wotum nieufno$ci dla dyrektora szkoty;
4) ocenia, z wtasnej inicjatywy sytuacje oraz stan szkoty i wystepuje z wnioskami do organu
prowadzacego;
5) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;
6) rozpatruje wnioski i opinie samorzadu uczniowskiego we wszystkich sprawach szkoty,
w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidow;
7) moze wybieraé delegatow do Rady Szkoty, jesli taka bedzie powstawata;
8) wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora szkoty;
9) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oceny pracy;
10) zgtasza i opiniuje kandydatéw na cztonkéw Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli.

10. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.

11. Nauczyciele s3 zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach rady
pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i
innych pracownikéw szkoty.

§ 47. 1. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem szkoty.

2. Rada Rodzicoéw reprezentuje ogo6t rodzicow uczniéow w danym roku szkolnym.
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3. Wewnetrzng strukture rady rodzicoéw, tryb jej pracy oraz szczegétowy sposdéb przeprowadzania
wyboréw okresla ,,Regulamin Rady Rodzicow Szkoty Podstawowej nr 37 im. kard. Stefana Wyszyriskiego
we Wroctawiu .

4. Reprezentantami rodzicéw poszczegdlnych oddzialéw sg rady oddziatowe rodzicédw.

5. Zadaniem Rady Rodzicéw jest w szczegdlnoSci:
1) pobudzanie i organizowanie form aktywnos$ci rodzicow na rzecz wspomagania realizacji celow
i zadan szkoty;
2) gromadzenie funduszy niezbednych dla wspierania dziatalnosci szkoty, a takze ustalanie zasad
uzytkowania tych funduszy;
3) zapewnienie rodzicom we wspétdziataniu z innymi organami szkoty, rzeczywistego wptywu na
dziatalno$¢ szkoty.

6. Rada Rodzicéw moze wystepowac do dyrektora i innych organéw szkoty, organu prowadzacego
szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoty.

7. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty;

3) opiniowanie projektéw planéw finansowych sktadanych przez dyrektora szkoty;

4) opiniowanie decyzji dyrektora szkoty o dopuszczeniu do dziatalnos$ci w szkole stowarzyszenia
lub innej organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, a w szczegdlnosci
organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
szkoty;

5) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres
stazu oraz oceny pracy;

6) opiniowanie decyzji dyrektora szkoty w sprawie wprowadzenia obowigzku noszenia przez
ucznidéw na terenie szkoty jednolitego stroju;

7) opiniowanie form realizacji 2 godzin wychowania fizycznego;

8) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

8. Rada Rodzicéw moze:

1) wnioskowac do dyrektora szkoty o dokonanie oceny nauczyciela;

2) wystepowac¢ do dyrektora szkoty, innych organéw szkoly, organu sprawujacego nadzér
pedagogiczny lub organu prowadzacego w wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkolnych;

3) delegowa¢ swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata na
stanowisko dyrektora szkoty;

4) delegowaé swojego przedstawiciela do zespotu oceniajacego, powotanego przez organ
nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

9. Rada Rodzicéw przeprowadza wybory rodzicéw, sposréd swego grona, do komisji konkursowej
na dyrektora szkoty.

10. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zZrdédel. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicéw
okresla regulamin.
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§ 48. Samorzad Uczniowski jest kolegialnym organem szkoty reprezentujacym ogot
uczniow.

1. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okres$la Regulamin Samorzgdu Szkolnego w
Szkole Podstawowej nr 37 im. kard. Stefana Wyszynskiego we Wroctawiu uchwalany przez ogét uczniow
w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

2. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

3. Do zadan samorzadu nalezy w szczeg6lnoSci:

1) rozwijanie demokratycznych form wspétzycia, wspoétdziatania uczniéw i nauczycieli,
wzajemnego wspierania sie, przyjmowanie wspétodpowiedzialnosci za jednostke i grupe;

2) ksztattowanie umiejetnosci zespotowego dziatania, stworzenia warunkéw do aktywnosci
spotecznej, samokontroli, samooceny, samodyscypliny;

3) organizowanie spotecznosci uczniowskiej do jak najlepszego spetniania obowigzkéw
szkolnych;

4) przedstawianie wtadzom szkolnym opinii i potrzeb uczniéw, spetiania wobec tych
rzecznictwa interes6w spotecznosci uczniowskiej;

5) wspétdziatanie z wtadzami Szkoly w zapewnieniu uczniom nalezytych warunkéw do nauki
oraz wspotdziatanie w rozwijaniu w czasie wolnym od zaje¢ lekcyjnych réznych form zajec
pozalekcyjnych;

6) dbanie o mienie szkoty;

7) organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom napotykajacym na trudnosci w nauce;

8) rozstrzyganie sporéw miedzy uczniami (sad Kkolezenski), zapobieganie konfliktom miedzy
uczniami a nauczycielami, a w przypadku pojawienia sie takiego konfliktu, zgtaszanie go
poprzez opiekuna samorzadu dyrektorowi lub Radzie Pedagogicznej;

9) dbanie - w catoksztalcie swojej dziatalnosci - o dobre imie i honor szkoty.

4. Samorzad Uczniowski jest uprawniony do:

1) przedstawiania Radzie Pedagogicznej wnioskéw i opinii we wszystkich sprawach szkoty,
w szczeg6lnosci dotyczacych praw uczniow;

2) przedstawianie propozycji do Programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty wynikajgcych
z potrzeb i zainteresowan uczniow;

3) wyrazania opinii dotyczacych probleméw uczniow;

4) udziat w formutowaniu przepisow wewnatrzszkolnych regulujacych zycie spotecznosci
uczniowskiej;

5) wydawania gazetek, prowadzenia kroniki lub radiowezta;

6) udziatu przedstawicieli (z glosem doradczym) w posiedzeniach Rady Pedagogiczne;j
dotyczacych spraw wychowawczych i opiekunczych;

7) dysponowania, w porozumieniu z opiekunem samorzadu, funduszami bedgcymi w posiadaniu
samorzadu oraz Srodkami wypracowanymi przez mtodziez.

§ 49. Zasady wspotpracy organéw szkoty.
1. Wszystkie organa szkoly wspétpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach swoich

kompetencji.

2. Organy szkoly moga zapraszac na swoje planowane lub doraZne zebrania przedstawicieli innych
organdéw w celu wymiany pogladdw i informacji.
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3. Uchwaly organéw szkolty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych oprécz
uchwatl personalnych podaje sie do ogdélnej wiadomosci w formie pisemnych tekstéw uchwat
umieszczanych na tablicy ogloszen.

4. Rodzice i uczniowie przedstawiajg swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoty poprzez swoja
reprezentacje, tj. Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski w formie pisemnej, a Radzie Pedagogicznej w
formie ustnej na jej posiedzeniu. W sytuacji nauki na odlegto$¢ korespondencja pomiedzy organami
prowadzona jest drogg elektroniczng badz w formie wideokonferencji.

5. Whnioski i opinie rozpatrywane s3 zgodnie z procedura rozpatrywania skarg i wnioskow.

6. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sa wewnatrz szkoty, z zachowaniem drogi stuzbowej i
zasad ujetych w § 50 niniejszego statutu.

§ 50. Rozstrzyganie sporéw pomiedzy organami szkoty.

1. W przypadku sporu pomiedzy Rada Pedagogiczna, a Rada Rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do
dyrektora szkoty;

2) przed rozstrzygnieciem sporu dyrektor szkoty jest zobowigzany zapoznac sie ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujgc bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktéregos$ z organéw - strony sporu;

4) o swoim rozstrzygnieciu wraz 2z uzasadnieniem dyrektor informuje na piSmie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od zloZenia informacji o sporze.

2. W przypadku sporu miedzy organami szkoty, ktérego strong jest dyrektor, powolywany jest
Zesp6t Mediacyjny. W skiad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu organow
szkoty, z tym, Ze dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

3. Zespo6t Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie mediacyjne, a w
przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze glosowania.

4. Strony sporu s3g zobowigzane przyjac¢ rozstrzygniecie Zespotu Mediacyjnego jako rozwigzanie
ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.

DZIAL V

Rozdziat 1
Organizacja nauczania

§ 51. 1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania;

2) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

5) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie zajecia z jezyka obcego nowozytnego
innego niz jezyk nowozytny nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
o ktérych mowa w pkt 1, prowadzony w klasach 4-6

2. Zajecia w szkole prowadzone sa:

Statut Szkoty Podstawowej nr 37 im. Stefana Wyszynskiego we Wroctawiu 39



1) w systemie klasowo - lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min, dla $wietlicy i biblioteki wynosi
60 minut. Dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut,
zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajeC ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢, o ile
bedzie to wynika¢ z zatoZen prowadzonego eksperymentu lub innowacji pedagogicznej;

2) w grupach tworzonych z poszczeg6lnych oddziatéw, z zachowaniem zasad podziatu na grupy,
zgodnie z przepisami prawa;

3) w strukturach miedzyoddziatowych, tworzonych z uczniéw z tego samego etapu edukacyjnego:
zajecia z jezykdéw obcych, informatyki, religii, etyki, zajecia WF-u;

4) w strukturach miedzyklasowych, tworzonych z uczniéw z réznych pozioméw edukacyjnych:
zajecia religii, etyki;

5) w toku nauczania indywidualnego;

6) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

7) w formach realizacji obowigzku szkolnego poza szkotg;

8) w formie zblokowanych zaje¢ dla oddziatu lub grupy miedzyoddziatowej w wymiarze
wynikajacym z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danego oddzialu w cyklu
ksztatcenia;

9) w systemie wyjazdowym o strukturze miedzyoddziatowej i miedzyklasowej: obozy naukowe,
wycieczki turystyczne i krajoznawcze, zielone szkoty, wymiany miedzynarodowe.

3. Dyrektor szkoty na wniosek Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej moze wzbogaci¢ proces
dydaktyczny o inne formy zaje¢, niewymienione w ust.1.

4. Podstawowg jednostka organizacyjng jest oddziat.

5. Podziatu oddziatu na grupy dokonuje sie z zachowaniem zasad okreSlonych w odrebnych
przepisach.

6. W szkole moze by¢ utworzony oddziat integracyjny liczacy od 15 do 20 uczniéw, w tym od 3 do
5 uczniéw niepetnosprawnych za zgoda organu prowadzacego.

§ 52. 1. Uczniom szkoty na zyczenie rodzicow szkota organizuje nauke religii/etyki zgodnie
z odrebnymi przepisami.

2. Zyczenie, o ktérym mowa w ust. 1 jest wyrazane w formie pisemnego o$wiadczenia.
Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze jednak zosta¢ zmienione.

3. Uczen niepetnoletni nie bierze udziatu w zajeciach edukacja zdrowotna - zdrowie seksualne, w
przypadku, gdy jego rodzice lub prawni opiekunowie zgtosza dyrektorowiw formie pisemnej
rezygnacje w udziatu w tych zajeciach.

§ 53. W szkole obowigzuje 5 - dniowy tydzien nauki, niezaleznie od systemu pracy szkoty.

§ 54. 1. Przerwy lekcyjne trwaja nie kréocej niz 10 minut, przerwa obiadowa 20 i 15 minut,
w zaleznoSci od organizacji zajec¢, z zastrzezeniem ust. 2. Dtugo$¢ przerw moze ulegaé¢ zmianie
na wniosek uczniéw, Rady Rodzicéw i po zaopiniowaniu przez pozostate organy szkoty.

2. W sytuacji wystapienia zagrozenia epidemicznego w celu zmniejszenia zagrozenia zakazenia
chorobg zakaZzng oraz zapewnienia bezpiecznych warunkéw ich odbywania, dtugo$¢ przerw
miedzylekcyjnych okresla dyrektor szkoty.

§ 55. Szkota wspiera wszystkie akcje charytatywne, ktore zostaly podjete z inicjatywy
Samorzadu Uczniowskiego lub realizowane w ramach Szkolnego Kota Wolontariatu.
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Rozdziatl 2
Zasady ksztalcenia na odleglos¢ w okresie czasowego ograniczenia
funkcjonowania szkoty

§ 56. 1. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly wprowadza sie forme
ksztatcenia na odlegto$¢ lub forme ksztatcenia hybrydowego.

2. Podstawowg platforma komunikacyjna nauczycieli z uczniami i rodzicami jest Dziennik Librus
oraz Platforma Microsoft Teams.

3. Z platform internetowych korzystaja:
1) uczniowie;
2) nauczyciele.

4. Nauczyciele na ww. platformach moga:

1) prowadzi¢ lekcje online z wykorzystaniem narzedzi do wideokonferencji ( Microsoft Teams),

2) zamieszczac i udostepnia¢ nagrania lekcji oraz materiaty edukacyjne w formie wideo lub audio;

3) przygotowywac i udostepniac¢ prezentacje multimedialne;

4) zamieszcza¢ linki do warto$ciowych stron i zasobéw edukacyjnych;

5) udostepnia¢ uczniom zadania, ¢wiczenia oraz karty pracy do wykonania samodzielnie lub
zdalnie;

6) tworzy¢ i prowadzi¢ interaktywne testy i quizy (np. za pomoca Google Forms);

7) komunikowac sie z uczniami i rodzicami poprzez dziennik elektroniczny Librus lub stuzbowy
e-mail oraz komentarze w zadaniach i dokumentach;

8) wspotdzieli¢ dokumenty, arkusze i inne materiaty w celu wspolnej pracy online;

9) monitorowac postepy uczniéw i udziela¢ im informacji zwrotnej w czasie rzeczywistym.

5. Do zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela bezposrednio z uczniami z wykorzystaniem metod i
technik ksztalcenia na odlegtos¢ zalicza sie:

1) prowadzenie zaje¢ online (zajecia synchroniczne) z wykorzystaniem platform do
wideokonferencji (np. Microsoft Teams.);

2) prowadzenie wideokonferencji, webinariow oraz innych form komunikacji audiowizualnej
W czasie rzeczywistym,;

3) prowadzenie rozmdéw z uczniami na czacie tekstowym Microsoft Teams. i w komentarzach do
dokumentow,

4) prowadzenie konsultacji indywidualnych lub grupowych w czasie wyznaczonym
w tygodniowym planie zaje¢;

5) prowadzenie korespondencji mailowej oraz za posrednictwem innych narzedzi komunikacji
zdalnej (np. dziennik Librus, platforma Microsoft Teams). ;

6) organizowanie wspoélnej pracy uczniéw nad dokumentami, prezentacjami, projektami
z uzyciem narzedzi do wspoétpracy online;

7) monitorowanie postepdéw uczniow i udzielanie informacji zwrotnej w czasie rzeczywistym lub
asynchronicznie;

8) udostepnianie uczniom zadan, ¢wiczen, materiatow edukacyjnych i nagran lekcji do
samodzielnej pracy.

6. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ to aktywnos$¢ nauczyciela i
ucznia, ktéra moze odbywac sie z uzyciem monitoréw ekranowych, ale takze bez ich uzycia - w formie
ustalonej przez dyrektora szkoty w porozumieniu z nauczycielami danej szkoty i po poinformowaniu
rodzicéw dziecka (ucznia) o sposobie realizacji zajec.
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7. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ moga by¢ realizowane w
szczegblnosci:

1) z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiane informac;ji
miedzy nauczycielem, uczniem lub rodzicami, w formach okreslonych w ust. 5;

2) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosSci okre$lonych przez nauczyciela,
potwierdzajacych zapoznanie sie ze wskazanym materiatem i dajagcym podstawe do oceny
pracy ucznia;

3) przez informowanie rodzicow o dostepnych materiatach i mozliwych formach ich realizacji
przez ucznia w domu przez dziecko lub ucznia w domu - w przypadku uczniéw objetych
edukacja wczesnoszkolng, wczesnym wspomaganiem rozwoju, zajeciami rewalidacyjno-
wychowawczymi oraz ucznibw 2z niepetlnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym lub z niepelnosprawnos$ciami sprzezonymi.

8. Zasady przekazywania uczniowi materiatdw edukacyjnych w przypadku, gdy uczen nie ma
dostepu do odpowiedniej platformy:

1) kazdy wychowawca oddziatu dokonuje sprawdzenia dostepnosci uczniéw do narzedzi
wykorzystywanych w edukacji zdalnej (laptop, zestaw komputerowy, tablet, iPhone) oraz
przekazuje zgromadzone informacje nauczycielom i na skrzynke mailowa dyrektora szkoty;

2) w przypadku, kiedy uczen nie ma dostepu, wychowawca informuje o tym fakcie nauczycieli
uczacych w danej klasie, ktérzy sa zobowigzani do przygotowania w ciggu dwdch dni
materiatéw edukacyjnych i ich przestania do sekretariatu;

3) pracownik  sekretariatu drukuje materialy,  ktére  moze odebra¢  rodzic
w na portierni przy wejsciu gtéwnym do szkoty;

4) w szczeg6lnych przypadkach dopuszcza sie wystanie materiatléw poczta.

9. Uczen lub jego rodzice nieposiadajacy sprzetu do zdalnej nauki ma prawo wystapi¢ do dyrektora
szkoty o jego uzyczenie na zasadach okre$lonych przez Prezydenta Miasta Dyrektor szkoty uzycza
sprzet na podstawie umowy uzyczenia.

§ 57. 1. Wspélprace nauczycieli z uczniami i rodzicami koordynuje dyrektor szkoty.

2. Wychowawca czuwa nad prawidtowa dostepnoscia uczniow do zamieszczanych przez
nauczycieli materiatéw i utrzymuje staty kontakt z uczniami i rodzicami ze swojego oddziatu.
0 kazdym zglaszanym przez rodzicow i uczniéw problemie powinien bezzwlocznie zawiadomic
dyrektora szkoty.

§ 58. Organizacja pracy zdalnej poszczegélnych grup nauczycieli.

1. Nauczyciele przedmiotu i edukacji wczesnoszkolnej sa dostepni dla ucznia w godzinach swojej
pracy zgodnie z tygodniowym planem zajeé, uwzgledniajac przerwy miedzy poszczegdlnymi
jednostkami lekcyjnymi. W czasie pracy organizuja spotkania ze swoim oddzialem na uzgodnionym
portalu, platformie. Harmonogram rozktadu zaje¢ na kazdy kolejny tydzien ustala sie z tygodniowym
wyprzedzeniem i wysyta sie uczniom i rodzicom. W czasie pozostatych godzin pracy udzielaja uczniom
konsultacji.

2. Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej i nauczyciele przedmiotdéw we wspéipracy
z nauczycielami wspotorganizujgcymi ksztatcenie ucznidw o potrzebie ksztatcenia specjalnego planuja
swoje zajecia z uczniami dostosowujac sposoby oraz metody pracy do potrzeb
i mozliwosci uczniéw, w tym wynikajacych z indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych
z zachowaniem zasad:
a) r6wnomiernego obcigzenia uczniéw w poszczeg6lnych dniach tygodnia,
b) zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,
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c) z uwzglednieniem mozliwosci psychofizycznych uczniéw podejmowania intensywnego
wysitku umystowego w ciggu dnia,

d) taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,

e) uwzglednieniem ograniczen wynikajacych z dysfunkc;ji i ze specyfiki zajec.

3. Nauczyciel wysyta kazda prace zlecang uczniom, nauczycielowi wspotorganizujgcemu
ksztatcenie, ktéry dostosowuje jg do potrzeb i mozliwosci ucznia, nastepnie przesyta nauczycielowi i
monitoruje prace ucznia.

4. Nauczyciele prowadzacy zajecia w ramach zaje¢ rewalidacyjnych ustalaja z uczniem
i jego rodzicami godziny, w czasie ktorych beda prowadzili zajecia, rozmowy, udzielali konsultacji z
wykorzystaniem np. platformy Teams, dziennika Librus lub stuzbowego adresu mail.

5. Nauczyciele prowadzacy zajecia z dzieémi cudzoziemskimi - j. polski i zajecia wyréwnawcze,
nauczanie programem indywidualnym, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze ustalaja z uczniem i jego
rodzicami godziny, w czasie ktorych beda prowadzili zajecia, rozmowy, udzielali konsultacji z
wykorzystaniem np. platformy Teams, dziennika Librus lub stuzbowego adresu mail.

6. Nauczyciele prowadzacy zajecia w ramach zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych s3 dostepni dla
uczniéw, rodzicdw i nauczycieli w godzinach swojej pracy. Prowadza zajecia, rozmowy, udzielaja
konsultacji z wykorzystaniem np. platformy Teams, dziennika Librus lub stuzbowego adresu mail.

7. Nauczyciele prowadzacy zajecia logopedyczne sa dostepni dla wuczniéw, rodzicéw
i nauczycieli w godzinach swojej pracy. Prowadza =zajecia, rozmowy, udzielaja konsultacji
z wykorzystaniem np. platformy Teams, dziennika librus lub stuzbowego adresu mail.

8. Pozostali specjalisci (psycholodzy i pedagodzy) sa dostepni dla uczniéw, rodzicow
i nauczycieli w godzinach swojej pracy za pomocg wykorzystania srodkéw komunikacji elektroniczne;.
Udzielaja konsultacji z wykorzystaniem dziennika elektronicznego.

9. Nauczyciele wspétorganizujacy ksztatcenie ustalajg indywidualnie z rodzicami zasady wsparcia i
wspétpracy, zgodnie z ustalong liczbg godzin w umowie o prace. Tygodniowy uktad zaje¢ z
uwzglednieniem metod i technik wspierania ucznia na odlegto$¢, po uzgodnieniu
z rodzicami przekazuje sie do dyrektora szkoty.

10. Nauczyciele biblioteki sg dostepni dla ucznidw w godzinach swojej pracy za pomoca
wykorzystania Srodkéw komunikacji elektronicznej. Udostepniaja zasoby biblioteki on-line.

11. Nauczyciele $wietlicy sa dostepni dla ucznidw i rodzicéw za pomoca wykorzystania srodkow
komunikacji elektronicznej w godzinach swojej pracy. Prowadza konsultacje i wsparcie w zakresie
rozpowszechniania ciekawych zabaw i gier do wykorzystania w czasie przedituzajacego sie pobytu
dzieci w domu.

12. Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej sa dostepni dla uczniéw i rodzicow w godzinach swojej
pracy za pomoca wykorzystania srodkéw komunikacji elektronicznej. Informujg rodzicéw o dostepnych
materiatach i mozliwych formach ich realizacji przez dziecko lub ucznia w domu.

§ 59. Ocenianie uczniéw w okresie nauki na odlegtosé.
1. Ocenianie biezgce polega na ustaleniu oceny zgodnie z przyjeta skala stopni w szkole,

z uwzglednieniem w szczegdlnosci: co uczen zrobit dobrze, co wymaga poprawy, a takze wysitku
wktadanego w wykonanie zadania przez ucznia za:
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1) odpowiedzi ustne w czasie zaje¢ on-line lub w trakcie rozméw prowadzonych na czacie;

2) wypowiedzi uczniéw na czacie tekstowym, na forum dyskusyjnym;

3) wypowiedzi uczniéw w czasie wideokonferencji/webinariow i innych form komunikowania sie
on-line;

4) wykonanych w domu zadan zleconych przez nauczyciela, przestanych mailem lub inng droga
elektroniczng, np. w formie projektu, prezentacji, plakatu, karty pracy;

5) testy on-line udostepnione na wybranej platformie.

2. Na ocene osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie moga mie¢ wplywu czynniki zwigzane z
ograniczonym dostepem do sprzetu komputerowego i do Internetu.

3. Jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecenn nauczyciela w systemie nauczania zdalnego ze
wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i do Internetu, nauczyciel ma umozliwi¢ mu
wykonanie tych zadan w alternatywny sposéb, tj. za pomoca sms lub w wersji papierowe;j.

4. Na ocene osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wplywu poziom jego
kompetencji cyfrowych. Nauczyciel ma obowigzek wziaé pod uwage zréznicowany poziom umiejetnosci
obstugi narzedzi informatycznych i dostosowaé poziom trudnosci wybranego zadania oraz czas jego
wykonania do mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

5. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty przy ustalaniu oceny zachowania
ucznia bierze sie pod uwage aktywnos$¢ i postawe w nauczaniu zdalnym:

1) systematycznos¢ i punktualno$¢ w uczestnictwie w zajeciach online;

2) przestrzeganie zasad kultury i etykiety komunikacji na platformach edukacyjnych, w tym
szacunek wobec nauczycieli i innych uczniéw;

3) samodzielno$¢, sumiennos¢ oraz starannos¢ w wykonywaniu powierzonych zadan;

4) inicjatywe w nawigzywaniu kontaktu z nauczycielami oraz gotowo$¢ do rozwigzywania
problemoéw edukacyjnych;

5) przestrzeganie regulaminu zaje¢ zdalnych oraz zasad Kkorzystania z narzedzi komunikacji
elektroniczne;j;

6) wspélprace i wzajemne wspieranie sie w grupie, w tym pomoc kolezenska podczas realizacji
zadan;

7) odpowiedzialne korzystanie z zasobow internetowych oraz przestrzeganie zasad
bezpieczenstwa w sieci;

8) sumienne raportowanie postepéw i trudnosci zwigzanych z nauka zdalna.

6. Rodzice oraz uczniowie bedg informowani o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych
ocenach za posrednictwem dziennika elektronicznego. Informacje moga by¢ przekazywane takze za
pomoca innych, uzgodnionych z rodzicem, dostepnych form porozumiewania sie na odlegtos¢.

7. Uczniowie otrzymuja informacje zwrotng o postepach w nauce oraz ocenach na biezgco w czasie
zajec on-line oraz konsultacji w trakcie wyznaczonych w tygodniowym planie godzin zajec.

Rozdzial 3
Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

§60.1. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dziatalnosci wychowawczej
i opiekuniczej zgodnie z obowigzujagcymi przepisami w tym zakresie.

2. W szkole funkcjonuje elektroniczny dziennik Librus. Oprogramowanie to oraz ustugi z nim
zwigzane dostarczane s3 przez firme zewnetrzna, wspotpracujaca ze szkota. Podstawa dziatania
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dziennika elektronicznego jest umowa podpisana przez dyrektora szkoly i uprawnionego
przedstawiciela firmy dostarczajgcej i obstugujacej system dziennika elektronicznego.

3. Za niezawodno$¢ dziatania systemu, ochrone danych osobowych umieszczonych na serwerach
oraz tworzenie kopii bezpieczenistwa, odpowiada firma nadzorujaca prace dziennika elektronicznego,
pracownicy szkoty, ktérzy maja bezposredni dostep do edycji i przegladania danych oraz rodzice w
zakresie udostepnionych im danych. Szczeg6étowa odpowiedzialno$¢ obu stron reguluje zawarta
pomiedzy stronami umowa oraz przepisy obowigzujacego w Polsce prawa.

Rozdziat 4
Organizacja wychowania i opieki

§ 61. 1. Na poczatku kazdego roku szkolnego rada pedagogiczna opracowuje i zatwierdza
plan pracy szkoly na dany rok szkolny z uwzglednieniem aktualnych potrzeb i szkolnego
programu wychowawczo-profilaktycznego.

2. Wychowanie i profilaktyka w szkole polega na wspotpracy nauczycieli i rodzicow w dazeniu do:

1) wszechstronnego rozwoju ucznia we wszystkich sferach jego osobowo$ci w wymiarze:
intelektualnym, psychicznym, fizycznym, zdrowotnym, etycznym, moralnym, duchowym;

2) ochrony uczniéw przed zagroZzeniami jakie niesie otaczajacy swiat;

3) rozwijanie wiedzy o problemach cywilizacyjnych wspéiczesnego $wiata oraz
o mozliwosciach i potrzebie ich rozwigzywania;

4) wyrobienie umiejetnoSci prawidtowego korzystania z mediéw (higiena cyfrowa) oraz
uwrazliwienie na zagrozenia wynikajace z niewtasciwego ich wykorzystywania;

5) ksztattowanie postaw obywatelskich, spotecznych i patriotycznych.

§ 62. Realizacja zadan wychowawczo-profilaktycznych.

1. Proces wychowawczo-opiekunczy prowadzony jest w szkole zgodnie z programem
wychowawczo-profilaktycznym.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny lub jego aktualizacje opracowuje zespét sktadajacy sie z
nauczycieli wskazanych przez dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego
i delegowanych przez Rade Rodzicow jej przedstawicieli.

3. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje sie na podstawie wynikéw corocznej
diagnozy w zakresie wystepujacych w S$rodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych ucznidéw,
w tym czynnikow ryzyka i czynnikéw chronigcych, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen
zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych oraz nowych substanc;ji
psychoaktywnych oraz korzystaniem zZ technologii informacyjno-komunikacyjnych,
w szczeg6lnos$ci z aktywno$cia uczniow w Internecie.

4. Diagnoze, o ktérej mowa w ust. 3, przeprowadza zesp6t powotany przez dyrektora szkoty.

5. Zasady przyjmowania programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty oraz jego aktualizacji
na dany rok szkolny okreslaja odrebne przepisy.

6. Wychowawcy oddzialow na kazdy rok szkolny opracowuja plany pracy wychowawczej,
z uwzglednieniem treSci Programu wychowawczo-profilaktycznego oraz zalecen wskazanych
w przepisach o$wiatowych i zapoznajg z nim rodzicow.
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§ 63. W szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i inne organizacje, w szczegdlnosci organizacje
harcerskie, ktérych celem statutowym jest dziatalno$ci wychowawcza wzbogacajgca dziatalnos¢
dydaktyczna. Wychowawecza i opiekuncza szkoty, z wyjatkiem partii politycznych i organizacji
politycznych.

§ 64. W szkole funkcjonuje wolontariat.

1) wolontariat jest inicjatywg uczniéow, ktérzy chca pomagac¢ najbardziej potrzebujacym,
reagowac czynnie na potrzeby Srodowiska, inicjowaé dziatania w $rodowisku szkolnym
i lokalnym, wspomagac réznego typu inicjatywy charytatywne, kulturalne;

2) wolontariat jest organizacja mlodziezowa dzialajagca na terenie szkoly pod nadzorem
wskazanego przez dyrektora opiekuna i wil3aczajaca sie na zasadzie wolontariatu
w dziatalno$¢ charytatywno-opiekunczo-wychowawcza prowadzong przez szkote i inne
osrodki pomocy spotecznej;

3) opieke nad dziatalnos$cig wolontariatu sprawuje opiekun, ktéry czuwa nad tym, by dziatalnos¢
wolontariuszy byta zgodna z przepisami prawa;

4) wolontariuszem moze by¢ kazdy, w kazdej dziedzinie Zycia spolecznego, wszedzie tam, gdzie
taka pomoc jest potrzebna;

5) celem wolontariatu jest rozwijanie ws$réd ucznidw postawy zaangazowania na rzecz
potrzebujacych pomocy, otwartoSci i wrazliwosci na potrzeby innych, zyczliwosci
i bezinteresownosci;

6) dziatalno$¢ wolontariatu opiera sie na zasadzie dobrowolnosci i bezinteresownosci.

§ 65. Organizacja systemu doradztwa zawodowego.

1. Doradztwo zawodowe prowadzone w Szkole Podstawowej nr 37 we Wroctawiu polega na
realizacji w szkole, dzialan w celu wspierania uczniéw w procesie rozpoznawania zainteresowan i
predyspozycji zawodowych oraz przygotowania do wyboru kolejnego etapu ksztatcenia i zawodu, ktore
prowadza do podejmowania §wiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych przez uczniéw.

2. Doradztwo zawodowe w Szkole Podstawowej nr 37 we Wroctawiu jest realizowane w
ponizszych formach:
1) orientacji zawodowej w Klasach I-VI szkoty podstawowej;
2) doradztwa zawodowego w klasach VII-VIII szkoty podstawowe;j.

3. Doradztwa zawodowe realizowane jest:
1) w klasach VII-VIII w formie zaje¢ doradztwa zawodowego;
2) w ramach zaje¢ z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
3) na zajeciach przedmiotowych;
4) na lekcjach z wychowawca.

Powyzsze formy realizacji doradztwa zawodowego stanowig podstawe do opracowania
spdjnego programu realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego na dany rok
szkolny.

4. Organizacja doradztwa zawodowego w szkole:
1) za organizacje zadan z zakresu doradztwa zawodowego odpowiada dyrektor szkoty;
2) plan doradztwa zawodowego zatwierdza dyrektor szkoly, po zaopiniowaniu przez Rade
Pedagogiczna w terminie do 30 wrzes$nia kazdego roku szkolnego;
3) wszyscy nauczyciele zobowigzani sa do realizowania tresci doradztwa zawodowego podczas
prowadzonych zajec.

§ 66. Swietlica szkolna.
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1. Dla uczniow, ktérzy musza dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow lub
dojazd do domu, dla uczniéw zwolnionych z zaje¢ edukacyjnych w szkole funkcjonuje Swietlica szkolna.

2. Swietlica jest placéwka wychowania pozalekcyjnego.

3. Podstawowym zadaniem S$wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki oraz
rozwoju zainteresowan, uzdolnien i umiejetnosci.

4. W $wietlicy prowadzone s3 zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w grupie nie
moze przekraczac 25.

5. Szczegb6lowe zasady korzystania ze Swietlicy okreSla Regulamin Swietlicy zatwierdzony przez
dyrektora Szkoty Podstawowej nr 37 we Wroctawiu.

6. Zapisy do Swietlicy szkolnej prowadzone s3 na podstawie podania rodzicéw kierowane do
dyrektora szkoty w terminie do 14 wrzes$nia.

7. Do zadan $wietlicy nalezy:
1) wspomaganie procesu dydaktycznego szkoty;
2) upowszechnianie wsréd wychowankéw zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykéw
higieny;
3) przygotowanie uczniéw do udziatu w Zyciu spotecznym;
4) rozwijanie indywidualnych zainteresowan i uzdolnien uczniow;
5) wyrabianie u uczniéw samodzielnosci;
6) stwarzanie wsrdd uczestnikdw nawykéw do uczestnictwa w kulturze;
7) przeciwdziatlanie niedostosowaniu spotecznemu i demoralizacji.

8. Realizacja zadan $wietlicy prowadzona jest w formach:
1) zaje¢ wg indywidualnych zainteresowan uczniow;
2) zaje¢ utrwalajacych wiedze;
3) gier i zabaw rozwijajgcych;
4) zaje¢ sportowych.

9. Swietlica realizuje swoje zadania wg opiekuniczego, wychowawczego, dydaktycznego
i profilaktycznego planu pracy szkoty obowigzujacego w danym roku szkolnym i tygodniowego

rozktadu zajec.

10. Kwalifikowanie i przyjmowanie uczniéw do swietlicy dokonuje wyznaczony pracownik swietlicy
w porozumieniu z pedagogiem szkolnym i dyrektorem, na podstawie pisemnego zgloszenia rodzicow.

11. Uczen zakwalifikowany do swietlicy, ktéry bez usprawiedliwienia nie uczeszcza do swietlicy
przez okres jednego miesigca zostaje skreslony z listy uczestnikéw swietlicy.

12. Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z tygodniowym rozkladem zaje¢ zatwierdzonym przez
dyrektora szkoty.

13. Dni i godziny pracy $wietlicy ustala dyrektor szkoty na dany rok szkolny w zalezno$ci od potrzeb
srodowiska i mozliwosci finansowych szkoty.

14. Grupa wychowawcza sktada sie ze statych uczestnikéw Swietlicy.
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15. Dzieci uczeszczajgce do $wietlicy powinny by¢ odbierane przez rodzicéw osobiscie lub przez
osoby upowaznione.

16. W przypadku ztozenia przez rodzicbw osSwiadczenia okreslajagcego dni i godziny,
w ktorych dziecko moze samo wraca¢ do domu, zezwala sie na samodzielny powrdét ucznia do domu.

17. Rodzice sg zobowigzani do odbierania dzieci do czasu okreslajgcego koniec pracy $wietlicy.

18. Zachowanie uczniéw w $wietlicy, ich prawa i obowiazki okresla Regulamin swietlicy. Regulamin
Swietlicy nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

§ 67. Stotéwka szkolna.
1. Stotéwka jest miejscem spozywania positkéw dla uczniéw i pracownikéw szkoty.

2. Do korzystania z positkow uprawnieni s3:
1) uczniowie, wnoszacy optaty indywidualnie;
2) uczniowie, ktérych wyzywienie finansuje MOPS;
3) nauczyciele oraz inni pracownicy szkoty wnoszacy optaty indywidualne.

3. Positki wydawane sg w godzinach od 12.30 do 15.00.

4. Szczegbtowe zasady dokonywania optat za obiady oraz zachowania na stotéwce szkolnej okresla
»Regulamin korzystania ze stoléwki szkolnej w Szkole Podstawowej nr 37 we Wroctawiu dostepny na
stronie internetowej szkoty.

Rozdziat 5
Zasady wspotpracy z rodzicami

§ 68. 1. Szkota wspotpracuje z rodzicami poprzez:

1) organizacje zebran poszczegélnych oddziatéw wg wczeséniej przedstawionego harmonogramu;

2) prowadzenie konsultacji dla rodzicow, w trakcie ktdérych, rodzice moga uzyskac¢ informacje na
temat osiagnie¢ wlasnego dziecka, ustali¢ z nauczycielem (nauczycielami) sposéb dalszej pracy
z dzieckiem, uzyska¢ formy wsparcia pedagogicznego i psychologicznego;

3) wiaczanie rodzicow w realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

4) wlaczanie w organizacje imprez i spotkan okolicznosciowych danego oddziatu i szkoty;

5) udzielanie przez nauczycieli, biezacej informacji na temat osiagnie¢ ucznia, wydarzen
klasowych i szkolnych za posrednictwem dziennika elektronicznego;

6) mozliwos$¢ wgladu przez rodzicow w dokumentacje dotyczacg ich dziecka.

2. Rodzice maja prawo do:

1) wychowywania dzieci zgodnie z wlasnymi przekonaniami w duchu tolerancji i zrozumienia dla
innych, bez dyskryminacji wynikajacej z koloru skéry, rasy, narodowosci, wyznania, ptci oraz
pozycji ekonomicznej;

2) uznania ich prymatu jako , pierwszych nauczycieli” swoich dzieci;

3) pelnego dostepu do wszystkich dziatan edukacyjnych wobec ich dzieci na terenie szkoty,
uwzgledniajgcych mozliwosci i ich potrzeby;

4) wszelkich informacji dotyczacych dziecka i jego funkcjonowania w szkole;

5) wptywania na polityke oswiatowa realizowang w szkole za posrednictwem rady rodzicow;

6) oczekiwania wysokiej jakos$ci ustug edukacyjnych;
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7) pomocy materialnej ze strony wtadz publicznych, w przypadku trudnosci finansowych
uniemozliwiajacych prawidtowe funkcjonowanie ich dziecka w szkole;

8) zapoznawania sie z obowiagzujacymi w szkole dokumentami, w szczegélnosci z wymaganiami
edukacyjnymi, warunkami i sposobami oceniania, statutem szkoty i innymi dokumentami
majacymi wptyw na funkcjonowanie dziecka w szkole;

9) pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty do wyboru dla swojego dziecka zaje¢
pozalekcyjnych oraz nadobowigzkowych takich, jak: religia, etyka, edukacja zdrowotna -
zdrowie seksualne.

Rozdzial 6
Organizacja szkoty

§ 69. Do realizacji zadan statutowych szkoty, szkota posiada:

1) 29 klasopracowni,

2) Swietlice szkolna;

3) stotowke;

4) 2 sale gimnastyczne z zapleczem;

5) biblioteke;

6) 3 boiska szkolne;

7) gabinet pielegniarki szkolnej;

8) 5 salek do zajec¢ terapeutycznych;

9) gabinety pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa, logopedy;
10) szatnie.

§ 70. Organizacja nauczania w szkole.

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw Swiagtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okres$laja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy. Pierwszy okres trwa od dnia rozpoczecia zaje¢ do konca
stycznia, drugi okres trwa od 1 lutego do dnia zakonczenia zaje¢ w danym roku szkolnym.

3. Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu
Uczniowskiego, bioragc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty moze,
w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
w wymiarze 8 dni. Informacja ta jest przekazywana w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku szkolnego.

4. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych ustalonych zgodnie z ust. 3, dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego, moze, za zgoda organu prowadzgcego,
ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

5. W przypadku dni wolnych od zaje¢, o ktérych mowa w ust. 3, dyrektor szkoty wyznacza termin
odpracowania tych dni w wolne soboty.

6. W dniach wolnych od zaje¢, o ktérych mowa w ust. 3 w szkole organizowane sa zajecia
opiekunczo-wychowawcze. Dyrektor szkoly zawiadamia rodzicow o mozliwosci udziatu uczniow w
tych zajeciach w formie komunikatu oraz poprzez wyznaczonego pracownika swietlicy.

7. Szczegbélowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny opracowany przez dyrektora szkoty.
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8. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty dyrektor,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy
organizacje zaje¢ edukacyjnych.

9. Dyrektor szkoty odpowiada za przestrzeganie przepisow dotyczacych liczby uczniow
odbywajacych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacyjny jest tworzony z uwzglednieniem tych
przepisow.

§ 71. 1. Szkota Podstawowa nr 37 we Wroctawiu moze przyjmowac stuchaczy zaktadéw
ksztatcenia nauczycieli oraz studentéw szkét wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy
dyrektorem szkoty lub - za jego zgoda - poszczeg6lnymi nauczycielami, a zaktadem ksztalcenia
nauczycieli lub szkota wyzsza.

2. Za organizacje ww. praktyk w Szkole odpowiedzialny jest dyrektor szkoty.

§ 72. 1. Biblioteka szkolna jest:

1) interdyscyplinarng pracownig ogoélnoszkolng, w ktérej uczniowie uczestnicza w zajeciach
prowadzonych przez nauczycieli pracujagcych w bibliotece (lekcje biblioteczne) oraz
indywidualnie pracujg nad zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy;

2) osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicow;

3) osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjne;j.

2. Zadaniem biblioteki jest:
1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostepnianie materiatéw bibliotecznych;
2) obstuga uzytkownikow poprzez udostepnianie zbioréw biblioteki szkolnej i medioteki;
3) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej;
4) zaspokajanie zgtaszanych przez uzytkownikéw potrzeb czytelniczych i informacyjnych;
5) podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;
6) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programo6w nauczania;
7) przysposabianie uczniéw do samoksztatcenia, dziatanie na rzecz przygotowania uczniéw do

korzystania z réznych mediéw, Zrédet informacji i bibliotek;

8) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniéw;
9) ksztattowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych;

10) organizacja wystaw okolicznosciowych.

3. Nauczyciele zatrudnieni w bibliotece zobowigzani sg prowadzi¢ polityke gromadzenia zbiorow,
kierujac sie zapotrzebowaniem nauczycieli i ucznidéw, analiza obowiazujacych w szkole programéw i
oferta rynkowa oraz mozliwosciami finansowymi szkoty.

4. Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbioréw okresla ,Regulamin biblioteki”.

5. Bezposredni nadzo6r nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty.

6. Wydatki biblioteki pokrywane sg z budzetu szkoty lub dotowane przez Rade Rodzicow
i innych ofiarodawcéow.

§ 73. 1. Zespoty nauczycielskie i zasady ich pracy.
2. Zespoty nauczycielskie state i dorazne powotuje dyrektor szkoty.

3. Zespoty nauczycielskie powotuje sie celem:
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1) planowania i organizacji proces6w zachodzacych w szkole;
2) koordynowania dziatan w szkole;
3) zwiekszenia skutecznos$ci dziatania;
4) utatwienia wykonywania zadan stojacych przed szkota i nauczycielami;
5) doskonalenia umiejetnosci indywidualnych;
6) zapewnienia nauczycielom bezposredniego wptywu na podejmowane decyzje;
7) doskonalenia wspétpracy zespotowe;j;
8) wymiany do$wiadczen miedzy nauczycielami;
9) wykorzystania potencjatu cztonkéw grupy dla poprawy jakosci nauczania, wychowania
i organizacji;
10) ograniczania ryzyka indywidualnych btedéw i pomoc tym, ktérzy maja trudnosci
w wykonywaniu zadan;
11) zwiekszenia poczucia bezpieczenstwa nauczycieli.

4. Zespoty doraZne (problemowe i zadaniowe) powotuje dyrektor do wykonania okresowego
zadania lub rozwigzania problemu. Po zakonczeniu pracy zespét ulega rozwigzaniu.

5. Pracg kazdego zespotu kieruje przewodniczacy. Przewodniczacego zespotu powotuje dyrektor
szkoty.

6. Przewodniczacy zespotu jest zobowigzany do przedstawienia planu pracy dyrektorowi szkoty w
terminie do 30 wrzes$nia kazdego roku szkolnego. Plan pracy zatwierdza dyrektor szkoty.

7. Zebrania sg protokétowane. W sytuacji poruszania danych wrazliwych, szczegdlnie przy
analizowaniu opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych lub zaswiadczen lekarskich
dotyczacych ucznia odstepuje sie od zapisu tych danych w protokole.

8. Przewodniczacy przedktada na radzie pedagogicznej na zakonczenie roku szkolnego
sprawozdanie z prac zespotu.

9. Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu. Uczestnictwo nauczycieli na
zebraniach jest oczekiwane, a nieobecnosci powinny by¢ usprawiedliwione zgodnie
z obowiazujacymi zasadami.

10. Zesp6t ma prawo wypracowa¢ wewnetrzne zasady wspdipracy, organizacji spotkan,
komunikowania sie, podziatu rél i obowigzkéw, monitorowania dziatan i ewaluacji pracy witasne;j.

DZIAL VI

Rozdziat 1
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§ 74. 1. W szkole zatrudnieni sg nauczyciele oraz pracownicy niepedagogiczni.

2. Nauczycieli zatrudnia sie na nastepujacych stanowiskach pracy:
1) nauczyciel realizujacy zadania edukacyjne;
2) pedagog szkolny;
3) psycholog szkolny;
4) pedagog specjalny;
5) nauczyciele specjalisci;
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6) doradca zawodowy;
7) bibliotekarz.

3. Pracownikéw niepedagogicznych zatrudnia sie na stanowiskach administracyjnych
i obstugi.

§ 75. Podstawowa zasada pracy nauczyciela jest kierowanie sie dobrem uczniow, troska
o ich zdrowie, z poszanowaniem godno$ci, a takze uwazne towarzyszenie im w rozwoju i nauce.

§ 76. Do zakresu zadan nauczycieli nalezy w szczegd6lnosci:

1) realizowanie programow pracy szkoty w powierzonych mu zajeciach edukacyjnych;

2) zapewnienie uczniom bezpieczefistwa w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote oraz
w czasie petnienia dyzuréw w miejscu wyznaczonym przez dyrektora;

3) prowadzenie obserwacji pedagogicznych w celu rozpoznania u uczniéw przyczyn trudnosci w
uczeniu sie, szczegbélnych uzdolnien oraz wspomaganie uczniéw w trudnych dla nich
sytuacjach;

4) prawidlowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodycznej do pelnej realizacji wybranego programu nauczania danego
przedmiotu, wybdér optymalnych form organizacyjnych i metod nauczania w celu
maksymalnego ufatwienia uczniom zrozumienia istoty realizowanych zagadnien,
motywowanie uczniow do aktywnego udziatu w lekcji, formutowania wtasnych opinii
i sadow, wybor odpowiedniego podrecznika i poinformowanie o nim uczniow;

5) ksztatcenie i wychowywanie miodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

6) dbanie o ksztaltowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludZmi ré6znych narodéw, ras i Swiatopogladow;

7) tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy dydaktycznych
wspoélnie z uczniami, udziat w gromadzeniu innych niezbednych $rodkéw dydaktycznych
(zglaszanie dyrekcji zapotrzebowania, pomoc w zakupie), dbato$¢ o pomoce i sprzet szkolny;

8) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach, na
obowigzkowych i dodatkowych zajeciach;

9) wnioskowanie do wychowawcy o objecie pomoca psychologiczno-pedagogiczng ucznia,
w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela dziatania nie przyniosty oczekiwanych
zmian lub gdy nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia;

10) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zaje¢) do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;

11) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie biezace wiedzy i umiejetnosci
ucznidéw z zachowaniem wspierajacej i motywujacej funkcji oceny;

12) uzasadnianie ustalonych ocen w spos6b okreslony w statucie szkoty;

13) zachowanie jawnoSci ocen dla ucznia i rodzica;

14) udostepnianie pisemnych prac uczniom i rodzicom;

15) informowanie rodzicéw o przewidywanych rocznych klasyfikacyjnych ocenach wedtug formy
ustalonej w statucie;

16) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnos$ci i zainteresowan, m.in. poprzez
pomoc w rozwijaniu szczegoélnych uzdolnien i zainteresowan przygotowanie do udziatu w
konkursach, zawodach;

17) podejmowanie dzialan w sytuacji podejrzenia krzywdzenia matoletnich lub krzywdzenia,
zgodnie z procedurami okreslonymi w dokumencie ,Standardy ochrony matoletnich”,
obowigzujacym w szkole;

18) wspdtpraca z wychowawca i samorzadem klasowym;

19) indywidualne kontakty z rodzicami uczniéw;
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20) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,
aktywny udziat we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej i udziat w lekcjach
kolezenskich, uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz innych formach doskonalenia
organizowanych przez OKE lub inne instytucje w porozumieniu z dyrektorem szkoty, zgodnie
ze szkolnym planem WDN;

21) aktywny udziat w zyciu szkoty: uczestnictwo w uroczystosciach i imprezach organizowanych
przez Szkote, opieka nad uczniami skupionymi w organizacji, kole przedmiotowym, kole
zainteresowan lub innej formie organizacyjnej;

22) przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne petnienie dyzuru przez cala przerwe
miedzylekcyjng, natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecnos$ci w pracy, punktualne
rozpoczynanie i koniczenie zaje¢ oraz innych zapiséw kp;

23) prawidlowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej;

24) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych uczniéw i rodzicow;

25) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wtasciwe relacje pracownicze;

26) dokonanie wyboru podrecznikéw i programu nauczania lub opracowanie wtasnego programu
nauczania i zapoznanie z nimi uczniéw i rodzicéw, po uprzednim przedstawieniu ich do
zaopiniowania przez Rade Pedagogiczna;

27) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu w ostatnim roku nauki w szkole.

§ 77. 1. Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegélnej opiece wychowawczej jednemu
nauczycielowi uczgcemu w tym oddziale, zwanemu dalej ,wychowawcg”.

2. Wychowawca opiekuje sie uczniami w powierzonym mu oddziale i jest ich rzecznikiem
w $rodowisku szkolnym.

3. Do zadan nauczyciela wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:

1) opieka nad oddzialem oraz prowadzenie dla uczniéw planowanej pracy wychowawczo-
profilaktycznej i dziatan z zakresu doradztwa zawodowego;

2) wspéldziatanie z nauczycielami uczacymi w oddziale, uzgadnianie i koordynowane
realizowanych przez nich dziatan dydaktyczno-wychowawczych;

3) wspétdziatanie ze specjalistami w celu rozpoznawania i zaspakajania indywidualnych potrzeb
uczniow;

4) utrzymywanie kontaktu z rodzicami uczniéw, informowanie ich o postepach dzieci oraz
dziataniach podejmowanych przez szkote;

5) wiaczanie rodzicow w realizacje programéw pracy szkoly, w tym w szczegdlnosci we
wszystkie dziatania wychowawczo-profilaktyczne oraz bezpieczenstwa uczniéw i ochrony ich
zdrowia;

6) kontrolowanie  obecnosci wychowankéw na zajeciach, podejmowanie czynnosci
wyjasniajacych przyczyny nieobecno$ci oraz inicjowanie egzekucji administracyjnej wobec
rodzicéw uczniéw nie realizujacych obowigzku szkolnego;

7) przygotowanie i prowadzenie spotkan z rodzicami;

8) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

9) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie Kkonfliktéw w zespole uczniow
pomiedzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;

10) prowadzenie dokumentacji wychowawcy, zgodnie z odrebnymi przepisami;

11) wdrazanie wychowankéw do dziatan na rzecz spotecznosci i ksztattowanie wlasciwych postaw
moralnych, rozwijanie zyczliwoSci, wspdéldzialania, wzajemnej pomocy oraz kolezenstwa i
przyjazni, ksztaltowanie odpowiedzialnosci za tad, czystos$¢ i estetyke pomieszczen szkolnych;

12) podejmowanie dziatan umozliwiajacych pozyteczne i wartoSciowe spedzanie czasu wolnego,
pobudzanie do réznorodnej dziatalnosci i aktywnosci sprzyjajacej wzbogacaniu osobowosci
i kierowanie tg aktywnoscig, rozwijanie zainteresowan i zamitowan, interesowanie sie
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udziatem uczniéw w zyciu Szkoty, konkursach, zawodach, ich dziatalno$cia w kotach
i organizacjach;

13) wdrazanie uczniéw do dbania o zdrowie, higiene osobista i psychiczng, o stan higieniczny
otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole i poza szkotg;

14) udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujacym sie w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organéw Szkoty i innych instytucji z wnioskami o udzielenie
pomocy.

4. Wychowawca ustala ocene zachowania swoich wychowankéw po zasiegnieciu opinii ucznia,
jego kolegow i nauczycieli prowadzacych zajecia; wnioskuje w sprawie przyznawania nagrdd i
udzielania kar. Wychowawca ma prawo ustanowi¢ przy wspotpracy z Oddziatowa Rada Rodzicow
wlasne formy nagradzania i motywowania wychowankow.

§ 78. Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczeistwa uczniom:

1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw, nad ktérymi
sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkote.

2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegaé i stosowac przepisy i zarzadzenia
odno$nie bhp i p/poz., a takze odbywaé wymagane szkolenia z tego zakresu.

3. Nauczyciel jest zobowigzany peini¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez
dyrektora szkoly. Zasady sprawowania dyzuréw w czasie przerw lekcyjnych okresla ,Regulamin
dyzurow”.

4. Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa
i poinformowania o tym fakcie dyrektora szkoty.

5. Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wilasciwy nadzér i bezpieczenstwo uczniom biorgcym
udziat w pracach na rzecz szkoty i Srodowiska. Prace moga by¢ wykonywane po zaopatrzeniu uczniéw
w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i $rodki ochrony indywidualne;j.

6. Nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego przerwania i wyprowadzenia
z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie
zajec.

7. Zaznajamiania uczniéw przed dopuszczeniem do zaje¢ przy maszynach i innych urzadzeniach
technicznych w laboratoriach i pracowniach z zasadami i metodami pracy zapewniajacymi
bezpieczenstwo i higiene pracy przy wykonywaniu czynnoSci na stanowisku roboczym. Rozpoczecie
zaje¢ moze nastgpi¢ po sprawdzeniu i upewnieniu sie przez prowadzacego zajecia, iZ stan maszyn i
urzadzen technicznych, instalacji elektrycznej i narzedzi pracy, a takze inne warunki srodowiska pracy
nie stwarzajg zagrozen dla bezpieczenstwa ucznidw.

8. Nauczyciele zobowigzani s3 do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania
i konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniow do pelnych przerw

miedzylekcyjnych.

9. Nauczyciel organizujacy wyjscie uczniow ze szkoty lub wycieczke ma obowigzek przestrzegac
zasad ujetych w Regulaminie wycieczek szkolnych lub odnotowac¢ wyjsciez uczniami w Rejestrze wyjsc.

10. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w Klasie:
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1) ma obowigzek sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia lekcji nie zagrazajg bezpieczenstwu
ucznidow i nauczyciela. Jezeli sala lekcyjna nie odpowiada warunkom bezpieczenstwa
nauczyciel ma obowiagzek zglosi¢ to do dyrektora szkoty celem usuniecia usterek. Do czasu
naprawienia usterek nauczyciel ma prawo odmdéwi¢ prowadzenia zaje¢ w danym miejscu;

2) podczas zaje¢ nauczyciel nie moze pozostawi¢ uczniéw bez zadnej opieki;

3) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia pozwala, nalezy skierowac
go w towarzystwie drugiej osoby do pielegniarki szkolnej. Jesli zaistnieje taka potrzeba udzieli¢
mu pierwszej pomocy. O zaistniatej sytuacji nalezy powiadomié¢ rodzicéw ucznia. Jesli jest to
nagly wypadek powiadomi¢ dyrektora szkoty;

4) nauczyciel powinien kontrolowa¢ wiasciwg postawe uczniéw w czasie zaje¢. Korygowacl
zauwazone btedy i dbac o czystos¢, tad i porzadek podczas trwania lekcji i po jej zakonczeniu;

5) po skonczonej lekcji nauczyciel powinien dba¢ o bezpieczne i spokojne opuszczenie Sali,
unikajgc gwattownego otwierania drzwi;

6) ucznidéw chcacych skorzystac z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo;

7) przed rozpoczeciem lekcji nauczyciel zobowigzany jest do wywietrzenia sali lekcyjnej,
zapewnienia wlasciwego oswietlenia i temperatury;

8) nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjne;j.

11. Wychowawcy oddzialéw sg zobowigzani zapoznaé uczniow z:

1) zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia;

2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;

3) z planami ewakuacji, oznakowaniem drég ewakuacyjnych;

4) zasadami zachowania i wynikajagcymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia;
5) ,Standardami ochrony matoletnich” w wersji uproszczonej dla matoletnich.

§ 79.1. Pracownicy zatrudnieni na umowe o prace w szkole s3 pracownikami
samorzadowymi i podlegaja regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.

2. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzega¢ szczegélowy zakres

obowigzkéw na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegdétowego zakresu obowigzkéw jest
potwierdzane podpisem pracownika.

§ 80. W szkole moga dziata¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujacymi w tym
wzgledzie przepisami prawnymi zwiazki zawodowe zrzeszajace nauczycieli lub innych
pracownikéw szkoty.

DZIAL VII
Rozdziat 1
Prawa i obowiazki cztonkow spotecznosci szkolnej
§ 81. 1. Cztonek spotecznosci szkolne;j.

2. Cztonkiem spotecznosci Szkoty staje sie kazdy, kto zostat przyjety do szkoty w okres$lony przez

zasady przyjmowania sposob.

3. Wraz z zakonczeniem nauki lub pracy w szkole traci sie cztonkostwo spotecznosci szkolne;j.

4. Zadne prawa obowigzujace w szkole nie mogg by¢ sprzeczne z miedzynarodowymi prawami

cztowieka i dziecka.
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5. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej sg réwni wobec prawa bez wzgledu na réznice rasy,
ptci, religii, pogladéw politycznych czy innych przekonan, narodowos$ci, pochodzenia spotecznego,
majatku, urodzenia lub jakiekolwiek inne.

6. Traktowanie cztonkéw spotecznosci szkolnej:
1) nikt nie moze by¢ poddawany okrutnemu, nieludzkiemu, upokarzajgcemu traktowaniu lub
karaniu;
2) zaden cztonek spotecznosci Szkoty nie moze podlega¢ arbitralnej i bezprawnej ingerencji
w sfere jego Zycia prywatnego;
3) szerzenie nienawisci lub pogardy, wywolywanie wasni lub ponizanie czlonka spotecznosci
Szkoty ze wzgledu na réznice narodowosci, rasy, wyznania jest zakazane i karane;
4) nikogo nie wolno zmusza¢ do uczestniczenia lub nieuczestniczenia w czynnosciach, obrzedach
religijnych lub nauce religii;
5) kazdy bez wzgledu na swéj wiek i funkcje w szkole ma obowigzek:
a) poszanowania godnosci osobistej, dobrego imienia i wtasnosci pozostatych oséb,
b) przestrzegania zasady poszanowania cudzej godno$ci w kontaktach z innymi ludZmi,
¢) zachowania tajemnicy dotyczacej waznych spraw osobistych i rodzinnych,
d) zabronione sg wszelkie dziatania agresywne skierowane do innej osoby oraz uzywanie
wulgarnych stéw, zwrotow i gestow;
6) nikt nie ma prawa do wykorzystania swej przewagi: wieku, funkcji, sity fizycznej lub
psychicznej do naruszania godnosci i praw innego czlowieka.

7. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej odpowiadajg za dobra materialne zgromadzone w
Szkole.

8. Wszyscy uczniowie naszej szkoty maja obowiazek troszczy¢ sie o honor szkoty
i kultywowac jej tradycje.

Rozdziat 2
Prawa i obowiazki uczniow

§ 82. 1. Kazdy uczen w szkole ma prawo do:

1) poszanowania jego godno$ci oraz praw i wolnosci z niej wynikajacych;

2) réwnego traktowania z innymi uczniami;

3) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki w szkole oraz w trakcie
zaje¢ organizowanych przez te szkote poza jej terenem;

4) rzetelnego nauczania i wychowania;

5) poszanowania jego prywatnosci, w tym do:

a) ochrony danych osobowych,

b) ochrony informacji medycznych,

c) ochrony wizerunku, w tym nierozpowszechnianie i utrwalanie bez zgody ucznia i zgody
rodzicOw ucznia niepeinoletniego,

d) zachowania tajemnicy komunikowania sie;

6) posiadania na terenie szkoty przedmiotéw osobistych przy sobie lub przechowywania tych
przedmiotow w miejscu do tego przeznaczonym, w sposéb okre§lony w statucie, z wyjgtkiem
przedmiotéw, ktorych posiadanie zagraza bezpieczenstwu oséb przebywajacych w szkole
(narzedzia ostre, race, gazy, bron, itp.);

7) ksztattowania wilasnego stroju i wygladu, z uwzglednieniem zasad wskazanych w rozdziale 4
niniejszego dziatu;

8) ochrony praw autorskich wiasnych utworéw na zasadach okreslonych w ustawie o prawie
autorskim i prawach pokrewnych;
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9) rozwoju wlasnych zainteresowan i uzdolnien w formach organizowanych przez szkote (kota
zainteresowan, udziat w projektach);

10) brania udziatu w konkursach, olimpiadach i turniejach oraz innych form wspétzawodnictwa
organizowanego w szkole oraz poza szkota i prezentowania wtasnych osiggnie¢;

11) zachowania odpowiednich proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a czasem wolnym
i rozwojem wilasnych zainteresowan, a w szczego6lnosci do wypoczynku podczas weekenddw,
przerw $wigtecznych i ferii szkolnych;

12) uzyskania pomocy materialnej na zasadach okreslonych w statucie szkoty;

13) zapoznania sie z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczeg6lne oceny oraz
dokumentami wewnatrzszkolnymi (statut szkoty, regulaminy, procedury);

14) jawnej, sprawiedliwej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu, zgodnie
z warunkami i sposobami oceniania wewnatrzszkolnego;

15) zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej;

16) reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach zgodnie ze
swoimi mozliwo$ciami i umiejetnosciami;

17) indywidualnego toku nauki, po spetnieniu wymagan okreslonych w odrebnych przepisach;

18) korzystania z poradnictwa psychologicznego i pedagogicznego;

19) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

20) zwracania sie do dyrektora, wychowawcy oddziatu i nauczycieli w sprawach osobistych oraz
oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

21) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszajg one praw innych;

22) do zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na
zajeciach informatyki i technologii informacyjnej po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty
wydanej na podstawie zaswiadczenia lekarskiego stanowigcego wniosek o takie zwolnienie;

23) by¢ wybieranym i bra¢ udziat w wyborach do Samorzadu;

24) angazowania sie w zycie szkoty, w tym przez zaangazowanie sie w dziatalno$¢ organéw
samorzadu uczniowskiego lub udzial w dziatalno$ci kulturalnej, w tym wydawniczej,
oSwiatowej, sportowej i rozrywkowej samorzadu uczniowskiego;

25) sktadania skarg i wnioskéw we wszystkich sprawach zwiazanych z dziatalnoscia szkoty,
a takze w interesie wlasnym, lub na rzecz innego cztonka spotecznosci szkolnej za jego zgoda.

2. Uczniowi szkoty przystuguje wolnos¢:

1) od wszelkich form przemocy, w tym przemocy psychicznej;

2) od dyskryminacji z jakiegokolwiek powodu, w szczeg6lnosci ze wzgledu na pte¢, wiek, wyglad,
niepelnosprawnosg, rase, religie, narodowos$¢, pochodzenie etniczne, wyznanie albo jego brak i
orientacje seksualna;

3) sumienia, wyznania i Swiatopogladu;

4) stowa i uzewnetrzniania przekonan, z zachowaniem zasady okreslonej w ust. 1 pkt 21.

§ 83. Kazdy uczen Szkoty Podstawowej nr 37 we Wroctawiu ma obowiagzek:

1) przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie oraz w innych wewnetrznych aktach prawa
powszechnie obowigzujacego oraz w aktach prawnych obowigzujacych w szkole;

2) szanowa¢ prawa i wolno$ci pozostatych cztonkéw spotecznosci szkolnej oraz innych oséb
przebywajacych w szkole;

3) zachowywac¢ sie wobec cztonkéw spotecznosci szkolnej i innych oséb przebywajacych
w szkole zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami spotecznymi oraz z szacunkiem
i poszanowaniem ich godnosci osobistej;

4) uczeszczac na zajecia edukacyjne;

5) przygotowywac sie do zaje¢ edukacyjnych oraz przystepowac do form sprawdzania osiggniec
edukacyjnych;

6) ubiera¢ sie zgodnie z przyjetymi normami spotecznymi i zasadami, o ktérych mowa
w rozdziale 5 niniejszego dziatu;
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7) przestrzega¢ okre$lonych w rozdziale 5 niniejszego dziatu zasad regulujgcych stroj i wyglad
podczas zaje¢ edukacyjnych wychowania fizycznego;

8) przestrzega¢ zakazu uzywania telefonéw komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych
rejestrujacych gtos i wizje, zgodnie z zasadami okre$lonymi w rozdziale 6;

9) szanowac¢ prawa autorskie cudzych autoréw;

10) usprawiedliwia¢ nieobecnosci wedtug zasad ustalonych w statucie;

11) uczestniczy¢ w imprezach i uroczystosciach szkolnych i klasowych; udziat traktowany jest na
réwni z uczestnictwem na zajeciach szkolnych;

12) dba¢ o bezpieczenstwo wiasne i innych, zobowigzany jest unika¢ wszelkich substancji
i zachowan szkodliwych dla zdrowia i zycia, w szczeg6lnoSci: nie pali¢ papieroséow ani
e-papierosow, nie pi¢ alkoholu, nie uzywac¢ dopalaczy, narkotykéw, sSrodkéw odurzajacych, a ni
innych substancji psychoaktywnych (np. saszetek nikotynowych czy substancji wziewnych);

13) przestrzega¢ zasad higieny osobistej, dba¢ o estetyke ubioru oraz indywidualnie dobranej
fryzury;

14) W ostatnim tygodniu nauki (VIII klasa i zmiana szkoty) uczen ma obowiazek rozliczy¢ sie ze
szkota. Potwierdzeniem rozliczenia jest wypetniona karta obiegowa.

Rozdziatl 3
Sposoby upowszechniania wiedzy o prawach i obowigzkach ucznia

§ 84. 1. Uczen ma prawo do znajomosci swoich praw, a takze sposobdéw ich przestrzegania
i zasad postepowania w przypadku ich naruszania przez cztonkéw spotecznosci szkolne;j.

2. Wiedza o prawach i wolnosci ucznia jest upowszechniana w szkole w formach i na zasadach:

1) publikacji w gablocie szkoty w holu na parterze;

2) omawianiu praw i wolnosci ucznia na lekcjach wychowawczych przez wychowawce oddziatu;

3) wskazanie praw i wolnosci ucznia w statucie szkoty, a tym samym do ich publikacji na stronie
szkoty;

4) na organizowanych przynajmniej raz w roku debatach/apeli szkolnych/ konkursow
o prawach i wolno$ciach uczniéw;

5) wylozenie statutu szkoly w czytelni szkolnej;

6) okreslenie wybranych praw ucznia i wolnosci od przemocy w dokumencie Standardy ochrony
matoletnich;

7) zwracania sie o szczeg6towq interpretacje praw ucznia i wolnosci do kazdego nauczyciela,
a w szczegdblnosci do wychowawcy, nauczycieli i dyrektora szkoty.

Rozdziatl 4
Wybrane prawa ucznia w praktyce szkolnej

§ 85. Prawo ucznia do bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki zapewnione jest wg
nizej podanych sposobow:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za bezpieczenstwo
uczniéow odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest on réwniez do
niezwlocznego poinformowania dyrektora szkoly o kazdym wypadku, majacym miejsce
podczas zajec;

2) podczas przerwy dyzur na Kkorytarzach petnia wyznaczeni nauczycieli zgodnie
z harmonogramem dyzuréw;

3) w miejscach o zwiekszonym ryzyku wypadku - sala gimnastyczna, pracownie: informatyki,
fizyki, chemii i inne, opiekun pracowni lub inny pracownik odpowiedzialny za prowadzenie
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zaje¢, opracowuje  regulamin pracowni i na  poczatku roku zapoznaje
Z nim ucznidow;

4) budynek szkoty jest monitorowany calodobowo (na zewnatrz i wewnatrz);

5) systematyczne kontrolowanie obecno$ci uczniow na kazdej lekcji i zajeciach dodatkowych,
reagowanie na sp6znienia, ucieczki z lekcji;

6) systematyczne sprawdzanie obecnosci uczniéw zobowigzanych do przebywania w swietlicy
i egzekwowanie przestrzegania regulaminu Swietlicy;

7) uSwiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobéw przeciwdziatania im;

8) sprawdzanie warunkéw bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone s3a zajecia
(dostrzezone zagrozenie usungc lub zgtosi¢ dyrektorowi szkoty);

9) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw stanowiace zagrozenie
bezpieczenstwa uczniéw;

10) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty;

11) niezwtocznie zawiadamianie dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia uczniéw;

12) uczenn moze by¢ zwolniony z lekcji przez dyrektora szkoty, wychowawce oddziatu lub
nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych - na pisemny wniosek rodzicéw, w ktérym podano
dzien i godzine wyjscia ze szkoty;

13) uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia na zajeciach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na zajeciach
informatyki, drugiego jezyka ma prawo do zwolnienia z zaje¢ z tego przedmiotu po spetieniu
tacznie warunkéw:

a) lekcje wychowania fizycznego, informatyki, drugi jezyk z ktérych uczen ma by¢ zwolniony
umieszczone sg w planie zajec¢ jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu,

b) rodzice ucznia wystapia z podaniem do dyrektora szkoty, w ktérym wyraznie zaznacza, ze
przejmuja odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie jego nieobecnos$ci na zajeciach;

14) uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia na zajeciach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na zajeciach
informatyki, drugiego jezyka ma obowiazek uczeszcza¢ na lekcje tego przedmiotu, jezeli w
tygodniowym planie zaje¢ sa one umieszczone w danym dniu pomiedzy innymi zajeciami
lekcyjnymi.

§ 86. Realizacja prawa ucznia do informacji o procesie nauczania, wychowania i opieki:
1) prawo ucznia do informacji z zakresu procesu dydaktycznego i wychowawczego jest
realizowane w formach:
a) informacji przekazywanych uczniom przez wychowawce i nauczycieli przedmiotow
o wymaganiach edukacyjnych, warunkach i sposobach oceniania oraz innych
wymagajacych przekazania,
b) informacji o przewidywanych przedmiotowych ocenach rocznych i ocenach zachowania
w terminie okreslonym w statucie szkoty,
c) komunikatéw dyrektora na tablicy ogtoszen oraz poprzez e-dziennik,
d) informacji gtosowych w sytuacjach wymagajacych natychmiastowego dostarczenia
informacji (informacja o ewakuacji, odwotaniu zaje¢, zagrozen, itp.);
2) dostep do dokumentéw urzedowych jest mozliwy poprzez Biuletyn Informacji Publicznej,
prowadzony zgodnie z zasadami okreslonymi w odrebnych przepisach. Link do strony BIP:
https:// wroclawsp37.bip.gov.pl. Dostep do strony BIP jest bezptatny i catodobowy.

§ 87. Tryb sktadania wnioskéw w zakresie przestrzegania praw i wolno$ci uczniéw oraz
skarg dotyczacych naruszenia praw uczniowskich:
1) kazdy uczen ma prawo ztozy¢ wniosek w zakresie przestrzegania praw i wolnosci uczniéow
w Szkole lub skarge w przypadku naruszenia tych praw i wolnosci w interesie spotecznosci
szkolnej, wlasnym lub innej osoby za jej zgoda;
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2) przedmiotem skargi moze by¢ w szczegdlnoSci:

a) zaniedbanie lub nienalezyte wykonywanie zadan przez nauczycieli i pracownikéw szkoty,

b) naruszenie praw ucznia i wolnosci,

) naruszenie intereséw skarzacego;

3) skargi i wnioski moga by¢ wnoszone na pi$mie:

a) w sekretariacie szkoty (parter),

b) za posrednictwem poczty na adres: ul. Sarbinowska 10, kod 54-320 Wroctaw;

c) poczta elektroniczng na adres: szkola@sp37. info.p],

d) bezposrednio w formie ustnej lub pisemnej do wychowawcy oddziatu;

4) termin i spos6b zatatwienia skargi/wniosku:

a) skargi i wnioski rozpatruje sie bez zbednej zwtoki, nie p6Zniej jednak niz w terminie
miesigca od daty ich wptywu,

b) o sposobie zatatwienia skargi/wniosku zawiadamia sie skarzacego/wnioskodawce,

c) jezeli ze wzgledu na tres¢ skargi trudno ustalic¢ jej zakres przedmiotowy, a w szczegdlnosci
sprawy, ktorej dotyczy, osoba przyjmujaca skarge wzywa skarzacego do uzupetnienia
skargi w terminie 7 dni wraz z pouczeniem, Ze w przypadku braku dochowania terminu
skarga pozostanie bez rozpatrzenia,

d) jezeli tre$¢ skargi wymaga zbadania - wyjasnienia okoliczno$ci podniesionych w skardze,
osoba do ktorej skierowana jest skarga, ma prawo wyjasnien i informacji od konkretnych
0s08b;

5) skargi lub wnioski zawierajgce tre$ci zniewazajace lub stowa powszechnie uznawane za
obelzywe pozostawia sie bez rozpatrzenia, zawiadamiajac o tym skarzacego lub
wnioskodawce;

6) tozsamos¢ ucznia sktadajgcego skarge jest objeta ochrong i nieudostepniana publicznie, chyba,
Ze uczen sktadajacy skarge wyrazi na to zgode.

§ 88. Uczniom nie wolno:

1) przebywaé w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw i innych srodkéw o podobnym
dziataniu;

2) wnosi¢ na teren szkoly napojow energetycznych, alkoholu, narkotykéw, papieroséw i innych
$srodkéw o podobnym dziataniu;

3) wnosi¢ na teren szkoty przedmiotéw i substancji zagrazajacych zdrowiu i Zyciu;

4) wychodzi¢ poza teren szkoty, w czasie trwania planowych zaje¢ oraz po zajeciach w trakcie
czekania na rodzica/prawnego opiekuna;

5) spozywa¢ positkéw 1 napojow w czasie =zaje¢ dydaktycznych, poza przypadkami
uzasadnionymi zdrowotnie;

6) korzysta¢ z telefonéw komdrkowych oraz innych urzadzen elektronicznych w czasie zajec
organizowanych przez szkote, z zastrzezeniem warunkéw okreslonych w rozdziale 6;

7) zapraszac obcych osdb do szkoty.

Rozdziat 5
Stroéj szkolny

§89.1. Szkota zobowigzuje ucznidw do noszenia estetycznego i czystego stroju
uczniowskiego w odpowiednim stonowanym kolorze. Stréj nie powinien zwraca¢ szczegdlnej
uwagi i wzbudza¢ kontrowers;ji.

2. Ubranie nie moze zawiera¢ wulgarnych i obrazliwych nadrukéw, hasel nawotujacych do
nienawi$ci, dyskryminujacego, sprzecznego z prawem zachowania - rowniez w jezykach obcych oraz
zawiera¢ niebezpiecznych elementéw, stwarzajacych zagrozenie dla bezpieczefistwa innych oso6b
przebywajacych w szkole lub samego ucznia.
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3. Str6j na wychowanie fizyczne to biata koszulka i ciemne spodenki oraz obuwie sportowe z
bezpieczng, biatg podeszwa.

4. Uczen zobowigzany jest nosi¢ na terenie szkoly odpowiednie obuwie zmienne.

5. Podczas uroczystosci z okazji rozpoczecia i zakoniczenia roku szkolnego oraz waznych $wiat
panstwowych i szkolnych - o ktérych uczniowie i rodzice s3 informowani odpowiednio wcze$niej -
obowiazuje uczniow stréj galowy tj. elegancka biata bluzka lub koszula, spodnie lub spddnica w kolorze
granatowym lub czarnym.

Rozdzial 6
Zasady uzywania telefonéw komorkowych i innych urzadzen

§ 90. 1. Uczen na odpowiedzialnos$¢ swojg i rodzicow przynosi do szkoty telefon komérkowy
lub inne urzadzenia elektroniczne.

2. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginiecie lub uszkodzenie tego rodzaju sprzetu.

3. W szkole i na jej terenie obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonéw komoérkowych
i innych urzadzen elektronicznych np. dyktafondw, smarwatchy.

4. Przez ,uzywanie" nalezy rozumie¢ (w wypadku telefonu komoérkowego):
1) nawigzywanie potaczenia telefonicznego;
2) redagowanie lub wysytanie wiadomosci typu sms, mms lub podobnej;
3) rejestrowanie materiatu audiowizualnego;
4) odtwarzanie materiatu audiowizualnego lub dokumentacji elektronicznej;
5) granie w gry;
6) transmisja danych;
7) wykonywania obliczen.

W przypadku innych urzadzen elektronicznych np. smartwatchy pojecie ,uzywanie” dotyczy
wszystkich ww. punktéw mozliwych do wykonania na danym urzadzeniu.

5. Bezposrednio po wejsciu do szkoly, uczen jest zobowigzany wytaczy¢ telefon i umiesci¢ go w
specjalnie przeznaczonej dla niego indywidualnej szafce (dotyczy kl. IV-VIII) lub w plecaku ( dotyczy kl.
[-111).

6. Uczen ma prawo do uzywania telefonu komdrkowego w czasie zaje¢ jedynie za zgoda
nauczyciela i w sytuacjach, gdy sprzet jest wykorzystywany w procesie dydaktycznym, wychowawczym
lub opiekunczym, sprawdzeniu wiedzy uczniéw lub zapewnieniu kontaktu ucznia z rodzicami w
sytuacji nagte;j.

7. Na pisemny, umotywowany wniosek rodzicow ztozony do dyrektora szkoty, uczen moze
korzystac¢ z telefonu komdrkowego w sytuacjach, gdy wynika to z konieczno$ci monitorowania stanu
zdrowia niepeinoletniego ucznia ze wzgledu na chorobe, niepelnosprawnosé lub inne szczegdlne
potrzeby korzystania z odpowiedniego sprzetu specjalistycznego lub aplikacji mobilnej stuzacej do
monitorowania stanu zdrowia. To prawo uzyskuje uczen po wyrazeniu zgody przez dyrektora.
Wychowawcy oddziatéw sg zobowigzani o poinformowaniu nauczycieli prowadzacych zajecia w danym
oddziale o przystugujacym uczniowi prawie.

8. Zakaz, o ktérym mowa w ust. 3 stosuje sie na wycieczkach szkolnych oraz w trakcie odbywania
zaje¢ edukacyjnych lub innych organizowanych przez szkole poza terenem szkoty,
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z zachowaniem wyjatkéw, o ktérych mowa w ust. 9. Zgoda na uzywanie telefonéw, o ktérej mowa w ust.
10 obowiazuje takze na czas wycieczKi.

9. W czasie wycieczki uczniowie moga korzystac z telefon6w komoérkowych w czasie odbywania
podrézy Srodkami lokomociji jedynie za zgoda kierownika wycieczki, z zachowaniem zasady, ze telefon
pozostaje w trybie ,milczy” oraz w godzinach wskazanych przez kierownika wycieczki.

10. Catkowity zakaz korzystania z telefondw komérkowych obowigzuje w godzinach ciszy nocnej w
miejscu zakwaterowania.

11. W razie koniecznosci skontaktowania sie z rodzicami czy oméwienia waznej sprawy uczen ma
obowigzek zwrdécic sie do nauczyciela lub odpowiednio kierownika wycieczki z prosba o pozwolenie na
wiaczenie telefonu lub moze skorzysta¢ z telefonu szkolnego w sekretariacie lub znajdujacego sie
w miejscu zakwaterowania ( na wycieczce).

12. Uczen ma prawo skorzysta¢ z telefonu komoérkowego bez uprzedniej zgody nauczyciela w
sytuacjach wystgpienia zagrozen lub niebezpiecznych sytuacji (pozar, wypadek, powiadomienie stuzb
porzadkowych).

13. W przypadku tamania przez ucznia zasad korzystania z telefonéw komoérkowych i innych
urzadzen elektronicznych na terenie szkoty:
1) nauczyciel poleca wytaczy¢ telefon i odtozy¢ go do szafki;
2) nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku elektronicznym (zaktadka ,uwagi”).

14. Naruszanie zakazow skutkuje:
1) obnizeniem oceny zachowania, w przypadku naruszen zakazéw powyzej trzech razy;
2) zastosowaniem Kkar, o ktéorych mowa w statucie szkoty, a takze w Regulaminie korzystania z
telefonéw i urzqdzen elektronicznych rejestrujgcych obraz i dZzwiek.

15. Personel szkoly zobowigzany jest do odpowiedzialnego korzystania z telefonu komérkowego i

innych urzadzen elektronicznych podczas wykonywania obowigzkéw stuzbowych, tak aby nie zaktécac
przebiegu zaje¢, dyzurow, narad oraz innych dziatan szkolnych.

Rozdzial 7
Zasady zwalniania i usprawiedliwiania nieobecnosci w szkole
§ 91. 1. Zasady zwalniania i usprawiedliwiania nieobecno$ci ucznia w szkole.

2. W przypadku uczniéw niepelnoletnich nieobecnos$ci (spdéznienia) uczniow na zajeciach
szkolnych usprawiedliwia wychowawca oddziatu na podstawie o§wiadczenia rodzicéw.

3. Uczen zobowigzany jest przedtozy¢ wychowawcy usprawiedliwienie swojej nieobecnosci
(spdéznienia) w szkole w ciggu 7 dni, liczonych od dnia powrotu do szkoty.

4. Rodzic moze usprawiedliwi¢ nieobecnos¢ (sp6znienie) dziecka za pomocg dziennika
elektronicznego w ciaggu 7 dni, liczonych od dnia powrotu dziecka do szkoty.

5. Usprawiedliwienia dostarczone w p6Zniejszym terminie nie beda honorowane.
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6. Kazdorazowo wychowawca oddziatu decyduje, czy przedstawiony przez rodzicéw powdd moze
by¢ uwzgledniony jako przyczyna nieobecnosci (sp6znienia). Z faktu przedstawienia usprawiedliwienia
przez rodzica nie wynika, Ze musi by¢ ono uwzglednione przez wychowawce.

7. Wychowawca moze odmdéwi¢ usprawiedliwienia nieobecnosci w nastepujacych przypadkach:
1) usprawiedliwienie zostato dostarczone po terminie (7 dniach);
2) wychowawca ma powody sadzi¢, ze usprawiedliwienie dokonane za pomoca dziennika
elektronicznego zostato dokonane nie przez rodzica/prawnego opiekuna, a samego ucznia;
3) powdd nieobecnosci jest btahy lub niewiarygodny;
4) wychowawca ma powody sadzi¢, Zze uczen przebywat na wagarach.

8. Uczen moze zosta¢ zwolniony z zaje¢ na podstawie wcze$niej dostarczonego umotywowanego
o$wiadczenia rodzicow lub prawnych opiekunéw przez wychowawce oddziatu, a w przypadku
nieobecnosci wychowawcy innego nauczyciela majacego w danej chwili lekcje z uczniem.

9. W sytuacji, gdy uczen musi opusci¢ szkote w trakcie dnia z powodu ztego samopoczucia lub innej
pilnej przyczyny, zwolnienie nastepuje po osobistym odbiorze ucznia przez rodzica lub upowaznionego
opiekuna.

10. Nieobecno$¢ ucznia, spowodowana przygotowaniem do reprezentowania szkoty, miasta,
wojewodztwa i kraju, nie wlicza sie do ogolnej frekwencji oddziatu i ucznia.

Rozdzial 8
Kary i nagrody

§ 92. 1. Nagrody i tryb odwotania od przyznania nagrody.

1) uczen Szkoty moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:

a) rzetelnag nauke i prace na rzecz szkoty,
b) wzorowa postawe,

c) wybitne osiagniecia,

d) dzielno$¢ i odwage;

2) nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy oddziatu, nauczyciela, Samorzadu
Uczniowskiego oraz Rady Rodzicédw, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej;

3) ustala sie nastepujace rodzaje nagréd dla uczniéw:

a) pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich,

b) pochwata Dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej,

c) dyplom,

d) nagrody rzeczowe,

e) nagrody specjalne:
-Prymus Klasy- uczniowie klas IV - VIII, ktérzy maja najwyzsza Srednig i wzorowe
zachowanie;
-Uczen Roku- uczen klasy VIII, wyrdzniajacy sie osiggnieciami edukacyjnymi (konkursy),
postawa;
-Czytelnik Roku- uczen wyrézniajacy sie iloScig przeczytanych ksigzek i wiedza na ich
temat;
-Sportowiec Roku- uczen z sukcesami sportowymi, reprezentujacy szkote w zawodach
sportowych na szczeblu powiatowym i wojewddzkim;

4) uczen otrzymuje wyrdznienie w postaci Swiadectwa z biato-czerwonym paskiem pionowym
i nadrukiem ,z wyréznieniem”, jesli w wyniku rocznej klasyfikacji otrzymat srednig ocen
wszystkich przedmiotéw obowigzkowych co najmniej 4,75 oraz wzorowe lub bardzo dobre
zachowanie;
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5) nagrody finansowane sg przez Rade Rodzicéw;

6) od przyznanej nagrody moze odwotac sie kazdy uczestnik procesu edukacyjnego: rodzice
i uczniowie. Odwotanie sklada sie na piSmie, wraz z uzasadnieniem do sekretariatu szkoty
w terminie 7 dni od powziecia wiadomosci o przyznanych nagrodach. Odwotanie rozpatruje
dyrektor szkoty w terminie 30 dni od dnia zlozenia wniosku, po wcze$niejszej
przeprowadzonych konsultacjach z Radg Rodzicéw i Samorzadem Uczniowski.

2. Kary:
1) zakazuje sie stosowania kar cielesnych wobec uczniow;
2) ustala sie nastepujace rodzaje kar:
a) uwaga ustna nauczyciela,
b) uwaga pisemna nauczyciela zapisana w dzienniku lekcyjnym,
¢) upomnienie wychowawcy z wpisem do dziennika,
d) nagana wychowawcy z pisemnym uzasadnieniem skierowanym do dyrektora,
e) nagana dyrektora z pisemnym powiadomieniem rodzicéw,
f) przeniesienie ucznia do réwnolegtej klasy swojej szkoty (na wniosek wychowawcy,
nauczyciela, pedagoga, dyrektora, uchwatg Rady Pedagogicznej),
g) na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej dyrektor moze wystapi¢ z wnioskiem do
kuratora o$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty;
3) kara wymierzana jest na wniosek:
a) wychowawecy, nauczyciela, dyrektora, innego pracownika szkoty,
b) Rady Pedagogiczne;j,
c) innych oséb.

3. Wymierzenie kazdej z kar wymienionych w ust. 2 poprzedza wystuchanie wyjasnienn ucznia i
Swiadkow - jezeli s3, a w przypadku zagrozenia wymierzeniem kary, o ktérej mowa
w ust. 2 pkt 2 lit e-g, takze uzyskanie zgody rady pedagogicznej. W postepowaniu w sprawie
wymierzenia kary majg prawo uczestniczy¢ rodzice/prawni opiekunowie. W przypadku, gdy swiadkiem
jest uczen niepetnoletni w postepowaniu wyjasniajagcym moga uczestniczy¢ takze jego rodzice.

4. W przypadku udzielenia kary okres$lonej w ust. 2 lit. d - e, dyrektor moze natozy¢ na ucznia
Srodek w postaci ograniczenia mozliwosci udziatu w wydarzeniach kulturalnych, sportowych lub
rozrywkowych organizowanych przez szkote lub w ktérych szkota bierze udziat, jeZeli nie stanowig one
realizacji podstawy programowej. Ograniczenie stosuje sie na okres nie dtuzszy niz 3 miesiace i nie
dtuzej niz do zakonczenia roku szkolnego.

5. Odwotanie sie od wymierzonej kary:
1) od wymierzonej kary uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo do odwotania:

a) od upomnienia wychowawcy wreczonego na pi$mie, uczen lub jego rodzice moga odwota¢
sie w terminie 3 dni od jej wymierzenia do dyrektora szkoty. Odwotanie sktada sie w
formie pisemnej w sekretariacie szkoty, a dyrektor rozpatruje je w terminie 3 dni
roboczych od daty wplywu. Decyzja dyrektora jest ostateczna,

b) od nagany dyrektora szkoly udzielonej na pi$mie oraz od kary, okreslonej w ust. 4, uczen
lub jego rodzice mogg odwotac sie do Rady Pedagogicznej z zachowaniem pisemnej formy.
Rada Pedagogiczna rozpatruje odwotanie w terminie 30 dni roboczych od daty wptywu.
Rada pedagogiczna nie moze wymierzy¢ kary surowszej niz wymierzona przez dyrektora
Decyzja Rady Pedagogicznej jest ostateczna.

6. Przepiséw ust. 2-5 nie stosuje sie dla uczniéow klas I-II1.
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Rozdzial 9
Przeniesienie ucznia do innej szkoty

§ 93. 1. Szczegbtowe zasady karnego przeniesienia do innej szkoty.

2. Rada Pedagogiczna szkoty moze podjac¢ uchwate o rozpoczecie procedury karnego przeniesienia
do innej szkotly. Decyzje w sprawie przeniesienia do innej szkoty podejmuje Dolnos$laski Kurator
Oswiaty.

3. Wykroczenia stanowiace podstawe do zlozenia wniosku o przeniesienie do innej szkoty:

1) Swiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem zdrowia dla
innych uczniéw lub pracownikéw szkoty;

2) rozprowadzanie i uzywanie $rodkéw odurzajacych, w tym alkoholu i narkotykéw;

3) swiadome fizyczne i psychiczne znecanie sie nad cztonkami spotecznosci szkolnej lub
naruszanie godnosci, uczu¢ religijnych lub narodowych;

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

5) kradziez;

6) wytudzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;

7) wulgarne odnoszenie sie do nauczycieli i innych cztonkéw spotecznosci szkolnej;

8) czyny nieobyczajne;

9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm o podtozeniu bomby;

10) notoryczne tamanie postanowien statutu szkoty mimo zastosowania wcze$niejszych srodkow
dyscyplinujacych;

11) zniestawienie lub zniewazenie szkoty, jej pracownikéw lub ucznidéw, w szczegdlnosci za
posrednictwem Internetu, mediéw spotecznos$ciowych, komunikatoréw lub innych form
komunikacji elektronicznej;

12) fatszowanie dokumentéw szkolnych;

13) popemienie innych czyndw karalnych w swietle Kodeksu Karnego.

4. Wyniki w nauce nie mogga by¢ podstawg do wnioskowania o przeniesienie do innej szkoty.
§ 94. 1. Procedura postepowania w przypadku karnego przeniesienia do innej szkoty:

2. Podstawa wszczecia postepowania jest sporzadzenie notatki o zaistniatym zdarzeniu oraz
protokoét zeznan $wiadkow zdarzenia. JeSli zdarzenie jest karane z mocy prawa (kpk), dyrektor
niezwlocznie powiadamia organa $cigania.

3. Dyrektor szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje posiedzenie
Rady Pedagogicznej szkoty.

4.Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikw obrony. Rzecznikami ucznia moga by¢
wychowawca oddziatu, pedagog (psycholog) szkolny, Uczenn moze sie rowniez zwréci¢ o opinie do
Samorzadu Uczniowskiego.

5. Wychowawca ma obowiazek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej peina analize postepowania
ucznia jako czlonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy, wychowawca oddziatu
zobowigzany jest zachowa¢ obiektywnos$¢é. Wychowawca oddziatu informuje Rade Pedagogiczng o
zastosowanych dotychczas $rodkach wychowawczychi dyscyplinujacych, zastosowanych karach
regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
innych dziataniach wychowawczych podejmowanych wobec ucznia.
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6. Rada Pedagogiczna w gtosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje uchwate
dotyczaca danej sprawy.

7. Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty dyrektorowi szkoty.

8. Dyrektor szkotly informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej celem uzyskania
opinii. Brak opinii samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje wykonania uchwaty
Rady Pedagogiczne;.

9. Dyrektor szkoty kieruje sprawe do Dolnos$lgskiego Kuratora Oswiaty.
10. Decyzje o przeniesieniu ucznia odbieraja i podpisuja rodzice.

11. Uczniowi lub rodzicom ucznia przystuguje prawo do odwotania sie od decyzji do organu
wskazanego w pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej doreczenia.

12. W trakcie catego postepowania odwotawczego uczen ma prawo uczeszczac na zajecia do czasu
otrzymania ostatecznej decyzji.

DZIAL VIII

Rozdziat 1
Szczegbélowe warunki i sposoby oceniania wewnatrzszkolnego
uczniow

§ 95. 1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu i
postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:
1) wymagan okreSlonych w podstawie programowej Kksztatcenia ogdélnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania - w
przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli
oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i

norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

5. Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe postawione przez
nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

6. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 96. W ocenianiu obowigzuja zasady:
1) zasada jawnoSci ocen zaroéwno dla ucznia jak jego rodzicow;
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2) zasada czestotliwosci i rytmiczno$ci — uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie;

3) zasada jawnos$ci Kkryteriow - uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) znajg Kkryteria
oceniania, zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

4) zasada réznorodnosci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

5) zasada réznicowania wymagan - zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany
poziom trudnosci i dawac mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen;

6) zasada otwartoSci - wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji w oparciu o
okresowg ewaluacje.

§ 97. Obowiazki nauczycieli w procesie oceniania uczniow:

1. Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do wuzyskania poszczegélnych Srédrocznych
i rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyZszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw i ich rodzicéw o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach zachowania;
2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie Kklasyfikacyjnej
zachowania.

3. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 przekazywane i udostepniane sg:
1) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicéw w miesigcu wrzesniu;
2) opublikowania informacji na stronie https://szkola@sp37.info.pl w zakladkach pod nazwa
odpowiedniego przedmiotu - dostep do informacji nieograniczony;
3) w trakcie indywidualnych spotkan rodzicéw z nauczycielem lub wychowawca.

4. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie opinii lub orzeczenia publicznej lub niepublicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowacl
wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

§ 98. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:

a) $rodroczne - na koniec pierwszego okresu i roczne - na zakoniczenie roku szkolnego,

b) koricowe - s3 to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny koncowe sg
réwnowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone sg w wyniku
egzaminu poprawkowego lub sprawdzajacego w ostatnim roku nauczania danej edukacji
oraz na podstawie konkurséw uprawniajacych do uzyskania oceny celujacej. Ocene
koncowa zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie programowo najwyzszej.

§ 99. Jawno$¢ ocen.
1. Oceny s3g jawne dla ucznia i jego rodzicéw.

2. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci ucznia podlega wpisaniu
do dziennika elektronicznego bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym poinformowaniu ucznia o jej skali.
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3. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomosci i
umiejetnosci uczniéw przedstawiane sa do wgladu uczniom na zajeciach dydaktycznych.

4. Rodzice/prawni opiekunowie majg mozliwo$¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci:
1)na zebraniach ogélnych;
2) w czasie konsultacji;
3)podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem w ustalonym terminie;
4) dopuszcza sie wykonanie zdjecia pracy przez ucznia lub wydanie rodzicom pracy do
wgladu;

5. Nauczyciel uzasadnia kazdg biezaca ocene szkolna.

6. 0ceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnoSci nauczyciel uzasadnia ustnie
w obecnosci klasy, wskazujac dobrze opanowang wiedze lub sprawdzang umiejetnos¢, braki
w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy. Na zakonczenie lekcji uczen ma prawo do wniesienia
prosby o wpisanie uzasadnienia w zeszycie szkolnym. Nauczyciel realizuje prosbe ucznia najp6zniej w
terminie dwoch dni od daty jej skierowania.

7. Wszystkie oceny z pisemnych form sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznia uzasadniane
sg pisemnie.

8. W przypadku watpliwosci uczen i rodzic maja prawo do uzyskania dodatkowego uzasadnienia
oceny, o ktorej mowa w ust. 3. Dodatkowe uzasadnienie nauczyciel przekazuje bezposrednio
zainteresowanej osobie w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia lub podczas
indywidualnych spotkan z rodzicem.

§ 100. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki,
muzyKi i zaje¢ artystycznych uwzgledniany jest wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie
sie z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego -
takze systematyczno$¢ udzialu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

§ 101. Skala ocen z zaje¢ edukacyjnych w klasach IV-VIIL

1. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne Srédroczne i roczne ustala sie w stopniach wedtug skali:
1) stopien celujacy - 6
2) stopien bardzo dobry - 5+
3) stopien dobry - 4
4) stopien dostateczny - 3
5) stopien dopuszczajacy - 2
6) stopien niedostateczny - 1

2. W ocenianiu biezagcym dopuszcza sie stosowanie ,+” i ,-”, gdzie ,+” oznacza osiaggniecia ucznia
blizsze wyzszej kategorii wymagan, ,-” nizszej kategorii wymagan.

3. W szkole stosuje sie nastepujace kryteria oceniania:
1) stopien celujacy (6) - oznacza, Ze uczen w pelni opanowal wymagania edukacyjne i potrafi
wykorzysta¢ wiedze i umiejetnosci w sposéb oryginalny i twoérczy;
2) stopien bardzo dobry (5) - oznacza, ze uczen opanowat peten zakres wiadomosci
i umiejetnos$ci przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania;
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3) stopien dobry (4) - oznacza, ze opanowanie przez ucznia zakresu wiadomos$ci i umiejetnosci
przewidzianych w realizowanym programie nie jest peilne, ale nie prognozuje trudnosci
w opanowywaniu kolejnych tresci ksztatcenia;

4) stopienn dostateczny (3) - oznacza, ze uczen opanowat jedynie w podstawowym zakresie
wiadomosci i umiejetno$ci przewidziane w wymaganiach edukacyjnych, co moze oznaczac jego
ktopoty przy poznawaniu Kkolejnych, trudniejszych tre$ci ksztalcenia w ramach danego
przedmiotu;

5) stopien dopuszczajacy (2) - oznacza, Ze opanowanie przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
okreslonych w wymaganiach edukacyjnych jest niezadowalajace;

6) stopien niedostateczny (1) - oznacza, ze uczen wyraznie nie spetnia oczekiwan okreslonych
w wymaganiach edukacyjnych, co uniemozliwi mu bezposrednig kontynuacje opanowania
kolejnych tresci danego przedmiotu i moze utrudni¢ nauke przedmiotéw pokrewnych.

4. Przy procentowym ustalaniu ocen biezacych, nauczyciele kieruja sie nastepujaca zasada:
1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory uzyskat 100 %;
2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry uzyskat min. 90%;
3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry uzyskat min. 75%;
4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory uzyskat min. 50%;
5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory uzyskat min. 30%;
6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry uzyskat wynik % ponizej 30%.

5. Ocenie moga podlega¢ nastepujace rodzaje aktywnos$ci ucznidw:

1) prace pisemne:

a) sprawdzian, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem pisemna
wypowiedzZ ucznia obejmujaca okreslony przez nauczyciela zakres materiatu trwajaca nie
dtuzej niz 2 godziny lekcyjne,

b) kartkéwka - pisemna wypowiedZ ucznia obejmujgca zagadnienia co najwyzej z 3 ostatnich
lekcji, moze by¢ niezapowiedziana,

€) wypracowania;

2) wypowiedzi ustne:

a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekgji,

b) wystapienia (prezentacje),

¢) samodzielne prowadzenie elementow lekcji,

d) recytacje,

e) czytanie;

3) sprawdziany praktyczne;

4) projekty grupowe;

5) wyniki pracy w grupach;

6) samodzielnie wykonywane przez ucznia lub grupe w trakcie lekcji innych prac, np. modeli,
albumoéw, zielnikéw, prezentacji w programach graficznych, plakatow, itp.;

7) osiggniecia w konkursach przedmiotowych, zawodach i innych, w ktérych uczen
zaprezentowatl swojg wiedze i umiejetnosci;

8) do oceniania moga by¢ réwniez brane pod uwage: aktywno$¢ ucznia podczas zajec, portfolio
ucznia zawierajace réznorodne formy jego dziatalnosci edukacyjnej, inne formy pracy z
wykorzystaniem nowoczesnych technologii i narzedzi edukacyjnych;

9) wykonane dobrowolnie przez ucznia prace pisemne w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych
nie podlegaja ocenianiu, ale sa sprawdzane przez nauczyciela i opatrywane komentarzem, co
uczen zrobit dobrze, a co wymaga poprawy.

6. Sprawdziany sg obowigzkowe dla kazdego ucznia.
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7. Przeprowadzenie sprawdzianu wymaga zapowiedzenia go w terminie nie krotszym niz tydzien,
zapisania informacji w dzienniku oraz podania zakresu i tematyki (sprawdzian obejmuje zakres
materiatu danego dziatu lub jego znaczacy fragment (np. lekture szkolna).

8. Kartkéwki moga by¢ niezapowiadane. Obejmuja od jednego do trzech ostatnich tematow lekgcji.

9. Oceny z kartkéwek podlegaja poprawie na zasadach okreslonych przez nauczyciela jako formy
kontroli biezacej wiedzy i umiejetnos$ci ucznia.

10. Sprawdzian okresowy lub roczny powinien by¢ zapowiedziany z dwutygodniowym
wyprzedzeniem. Sprawdzian jest oceniony w ciggu dwoch tygodni.

11. Sprawdzian moze by¢ poprawiany w okresie nie dtuzszym niz 2 tygodnie od momentu
uzyskania oceny, w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

12. W ciagu dnia uczen moze pisa¢ tylko jeden sprawdzian, w tygodniu nie wiecej niZ dwa (nie
obejmuje prac poprawkowych).

13. Na prosbe uczniéw nauczyciel moze wyrazi¢ zgode na przelozenie sprawdzianu, ale nie
obowiazujg wtedy zapisy ust.12.

14. Uczen nieobecny podczas sprawdzianu ma obowigzek napisa¢ go w terminie uzgodnionym z
nauczycielem (w okresie nie dtuzszym niz 2 tygodnie od powrotu ucznia do szkoty).

15. Jednodniowa nieobecno$¢ w szkole nie zwalnia z zaliczenia sprawdzianu - uczen pisze prace na
najblizszych zajeciach.

16. W przypadku nieobecnosci ucznia podczas prac pisemnych (np. kartkdwka, sprawdzian, praca
klasowa) nauczyciel wpisuje w dzienniku elektronicznym w rubryce ocen ,0” (informacja o braku oceny
z powodu nieobecnosci ucznia).

17. Uczen moze zgtosi¢ na poczatku lekcji dwa razy w ciggu okresu nieprzygotowanie sie do zajec.
Nie dotyczy to zapowiadanego sprawdzianu lub innej formy pisemnej. Nauczyciel rejestruje zgtoszenia
nieprzygotowania w dzienniku lekcyjnym.

18. Uczen, ktory byt nieobecny z przyczyn usprawiedliwionych na trzech kolejnych lekcjach
z danego przedmiotu ma prawo by¢ nieprzygotowany. W tym przypadku nauczyciel nie odnotowuje
tego faktu.

19. Wprowadza sie elementy oceniania opisowego do oceniania biezacego w klasach IV-VIII:
poprzez umowne zaznaczenie duzej aktywnos$ci ucznia w czasie lekcji w formie znacznika (+) oraz
nieuczestniczenie w dziataniach podejmowanych na zajeciach w formie (-).Znak (-) stanowi informacje
dla rodzicow o matym udziale ( lub braku udziatu) dziecka w zajeciach lekcyjnych, a tym samym
prawdopodobnych brakach w opanowaniu przekazywanych tre$ciach. Dopuszcza sie wpisywania
skrotéw np.( nieprzygotowanie) oraz znaku 0 (zero), ktory jest informacja zwrotna dla ucznia i jego
rodzicéw o braku obowigzkowej oceny ze sprawdzianu, karkéwki czy innej ocenianej umiejetnosci (
praca w grupie, projekt, recytacja itp.), spowodowanej nieobecno$cia ucznia.

20. Nauczyciel odnotowuje liczbe wykonanych prac uczniowskich w zeszycie ucznia na ostatniej
stronie lub w odrebnym rejestrze.
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§ 102. 1. Ocenianie biezace uczniéw w klasach I - Il prowadzony jest zgodnie z przyjeta
symbolika, z wyjatkiem oceniania osiggnie¢ ucznia z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, jezyka
angielskiego i religii, a na ktérych stosuje sie ocene wyrazong stopniem zgodnie z zasadami
oceniania obowigzujacymi w klasach 1V - VIIL
2. W Klasach I - III oceny: biezgca oraz klasyfikacyjna: $rédroczna i roczna, sg opisowe z
wyjatkiem j. angielskiego i religii. Ocena opisowa to ustna badz pisemna informacja nauczyciela
na temat wykonywania zadan szkolnych przez ucznia. Ta informacja moze dotyczy¢ zaréwno
procesu wykonywania zadania, jak i efektu dziatalnosci ucznia. Ocenianie ma na celu:
-poinformowanie ucznia o postepie i poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych;

-pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;

-motywowanie ucznia do dalszej pracy;

-dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach i specjalnych
uzdolnieniach ucznia;

-umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawcze;j.

3. Ocena opisowa daje mozliwo$¢ rzetelnej informacji na temat rezultatéw aktywnosci szkolnej
ucznia oraz wskazowki jak samodzielnie pokonac¢ trudnosci. Nauczyciel na biezgco informujac
ucznia o tym jak wykonat zadanie szkolne, podkresla najpierw to, co zostato dobrze zrobione, a
pozniej wskazuje btedy i pomaga je poprawi¢. Ocena opisowa stuzy doskonaleniu procesu
uczenia sie poprzez réznicowanie nauczania w zaleznosci od indywidualnego rytmu zdobywania
wiadomosci i umiejetno$ci wynikajacego z rozwoju ucznia.

4. Pélroczng i roczng ocene opisowa, nauczyciel sporzadza na podstawie obserwacji, analiz prac
ucznia, wypowiedzi. Comiesieczne wpisy do dziennika lekcyjnego w postaci liter A,B, C,D oraz
A/B, B/C, C/D zawieraja informacje dotyczace:

1)rozwoju intelektualnego, osiggniecia w zakresie edukacji polonistycznej, matematycznej i
przyrodniczej oraz jezyka obcego, ze szczegdlnym uwzglednieniem: czytania, jego tempa,
techniki i rozumienia, pisania jego tempa, techniki, poprawnosci, méwienia i stuchania oraz
wiedzy o jezyku, umiejetnoSci matematycznych, znajomoSci przyrody i opisywania sktadnikéw
przyrody;

2) spoteczno- moralnego z uwzglednieniem zachowan wobec ludzi, siebie oraz zachowan wobec
wytworow kultury;

3)fizycznego jako dostrzeganie zwigzku przyrody z zyciem i zdrowiem cztowieka, postawa ciata,
sprawno$c¢ i zdrowie.

5. P6troczna ocena opisowa sporzadzona w jednym egzemplarzu dla rodzicow bedzie opatrzona
wskazoéwkami dotyczacymi dalszej pracy z uczniem. Wpis do dziennika dotyczy tylko wskazan
do dalszej pracy. Roczna ocene opisowa wpisuje sie na Swiadectwo szkolne oraz do arkusza
ocen.

6. W ocenianiu biezacym dopuszcza sie obok oceny opisowej stosowanie liter A. B, C, D w
zaleznosci od decyzji nauczyciela. Stopnie zapisywane beda z zeszytach uczniéw oraz na pracach
pisemnych (karty pracy, sprawdziany, testy).

7. Rodzice otrzymuja informacje o postepach dziecka poprzez ustne rozmowy z wychowawca,
uwagi pisemne w zeszytach, pisemng $réddroczng ocene opisowa oraz w toku comiesiecznych
konsultacji.
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8. Przy ocenianiu osiggnie¢ ucznia z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i religii stosuje sie ocene
wyrazong stopniem zgodnie z zasadami oceniania obowigzujacymi w klasach IV - VIII. W ocenie
biezacej pracy ucznia mozna stosowac ocene:

1)stowng wyrazong ustnie;
2)pisemng;
3)wyrazong symbolem graficznym, takim jak ,+”, -,

4)wyrazong duzymi literami A, B, C, D ; dopuszcza sie stosowanie zapisu A/B, B/C, C/D, +A,
+B,+C,+D, -A,-B,-C,-D

9. Ocena opisowa $rdédroczna jest wynikiem obserwacji osiggnie¢ edukacyjnych i postepéw
ucznia w danym semestrze. Ma za zadanie diagnoze postepéw ucznia i ustalenie kierunkéw
dalszej pracy. Pdiroczna ocena opisowa jest dokonywana komputerowo w formie tabeli. Za
pomocy liter A, B, Ci D w tym: A/B, B/C, C/D, +A, +B,+C,+D, -A,-B,-C,-D (nauczyciel okresla
poziom osiaggnie¢ ucznia z poszczegdlnych edukacji oraz postepy w rozwoju emocjonalno-
spotecznym.

10. Poziomy postepéw edukacyjnych ucznia:

1) A - poziom wysoki: uczen biegle korzysta ze zdobytych wiadomo$ci w réznych sytuacjach,
twérczo rozwigzuje problemy

2) B - poziom $redni: uczen pracuje samodzielnie, sprawnie korzysta ze zdobytych wiadomosci
w typowych sytuacjach

3) C - poziom zadowalajacy: uczen, stosujac zdobyte wiadomosci, rozwigzuje tatwe zadania

4) D - poziom niski: uczen wymaga wsparcia i pomocy ze strony nauczyciela w swoich
dziataniach i w rozwigzywaniu zadan

11. W zakresie jezykéw obcych $rdédroczna ocena klasyfikacyjna ucznia klasy 1 - III jest
wystawiana w postaci karty osiagnie¢ ucznia, w ktdrej opisowo, za pomoca duzych liter A, B, C,
D,(dopuszcza sie oceny posrednie: A/B, B/C, C/D, +A, +B,+C,+D, -A,-B,-C,-D).

12. Ocenione s3 umiejetnosci jezykowe ucznia w czterech obszarach: moéwienie, pisanie,
rozumienie ze stuchu oraz aktywnosci w czasie zaje¢ edukacyjnych.

13. Roczna ocena klasyfikacyjna z jezyka obcego jest wyrazona stownie i wpisana na
Swiadectwo.

14. Klasyfikacja roczna w klasach I - III polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych z zaje¢
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Ocena roczna,
zapisana w formie wydruku komputerowego i podpisana przez nauczyciela, zostaje zataczona
do arkusza ocen.

15. Poétroczna ocena opisowa sporzadzona w jednym egzemplarzu dla rodzicow bedzie
opatrzona wskazéwkami dotyczacymi dalszej pracy z uczniem. Wpis do dziennika dotyczy tylko
wskazan do dalszej pracy. Roczng ocene opisowg wpisuje sie na $wiadectwo szkolne oraz
dotacza sie do arkusza ocen.
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16. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I - III szkoty podstawowej. Wniosek o niepromowanie sktada wychowawca
klasy po =zasiegnieciu opinii rodzicéw i uwzglednieniu opinii wydanej przez poradnie
psychologiczno- pedagogiczng, w tym publiczna poradnie specjalistyczna.

17. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia Rada Pedagogiczna moze
postanowié¢ o promowaniu ucznia klasy I i Il do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu
roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiagnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

18. Ocena roczna zostaje wpisana przez nauczyciela do dziennika elektronicznego i w nim, na
tydzien przed Kklasyfikacyjnym spotkaniem Rady Pedagogicznej, opublikowana jako ocena
przewidywana.

W Kklasach I-III nie zadaje sie uczniowi prac domowych, poza pracami majacymi na celu
ksztattowanie motoryki matej. Tego typu prace domowe sg obowigzkowe i podlegajg ocenie wg
zasad, jak w ust. 4.

§ 103. 1. Uczen podlega klasyfikacji Srodrocznej, rocznej i koncowe;j.

2. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z
zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢
i $srodrocznej oceny Klasyfikacyjnej zachowania. Klasyfikacje $rédroczng przeprowadza sie co najmniej
raz w ciagu roku szkolnego, w terminie okreslonym
w statucie szkoty.

3. W Kklasach IV-VIII ustala sie oceny Kklasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych okreslonych
w szkolnym planie nauczania oraz oceny zachowania, za$ w klasach I-1II opracowuje sie oceny opisowe.

4. Pétroczng i roczng ocene opisowg, nauczyciel sporzadza na podstawie obserwacji, analiz prac
ucznia, wypowiedzi.

5. Péiroczna ocena opisowa sporzadzona jest w jednym egzemplarzu dla rodzicéw
i zawiera wskazéwki dotyczace dalszej pracy z uczniem. Wpis do dziennika dotyczy tylko wskazan do
dalszej pracy. Roczna ocene opisowa wpisuje sie na Swiadectwo szkolne oraz do arkusza ocen.

6. Ocena Kklasyfikacyjna $rédroczna i roczna nie jest Srednig arytmetyczna ocen biezacych
uzyskiwanych przez uczniéw w ciggu okresu, a oceng poziomu uzyskanych przez niego wiadomosci i
umiejetnosci.

7. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy
poszczegdblne zajecia edukacyjne, a Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania - wychowawca
oddziatu po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

8. Na dwa tygodnie przed klasyfikacjg $rddroczng i roczng klasyfikacja nauczyciel przedmiotu i
wychowawca oddziatu, informuje ucznia i jego rodzicow o przewidywanych $rédrocznych i
odpowiednio rocznych klasyfikacyjnych ocenach z zaje¢ edukacyjnychi zachowania poprzez dziennik
elektroniczny.

9. Nauczyciel jest zobowigzany do umozliwienia uczniom poprawienia przewidywanej oceny w
terminie uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami poprzez przeprowadzenie co najmniej w dwdch
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roznych formach sprawdzenia poziomu wiedzy i umiejetnosci ucznia:w formie sprawdzianu i
odpowiedzi ustne;j.

10. Jezeli w wyniku klasyfikacji sSrédrocznej stwierdzono, Ze poziom osiagnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w II okresie danego roku, szkota, w miare mozliwosci
stwarza uczniowi szanse uzupelnienia brakéw, poprzez opracowanie indywidualnego programu
wspomagajacego go w uzupelnieniu brakéw w wiedzyi umiejetnosciach przed rozpoczeciem ferii
zimowych.

11. Klasyfikacja $rdédroczna i roczna ucznia z niepelnosprawnos$cia intelektualng w stopniu
umiarkowanym polega na okresowym podsumowaniu jego osiagnie¢ edukacyjnych z zajeé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem ustalen zawartych w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia
i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen Kklasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i Srodrocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania.

§104. 1. Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zajec
edukacyjnych.

2. Za przewidywang ocene roczng przyjmuje sie ocene zaproponowang przez nauczyciela zgodnie
z terminem ustalonym w statucie szkoty.

3. Uczen moze ubiegal sie o podwyZszenie przewidywanej oceny. Uczen ubiegajacy sie
o podwyZszenie oceny zwraca sie z pisemng prosba do wychowawcy oddziatu, w ciggu 7 dni od
ostatecznego terminu poinformowania uczniéw o przewidywanych ocenach rocznych.

4. Warunki ubiegania sie o ocene wyzszg niz przewidywana:
1)frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem dtugotrwatej
choroby);
2)usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;
3)przystgpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianéw i prac
pisemnych;
4)uzyskanie z wszystkich sprawdzianéw i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych niz
ocena niedostateczna), r6wniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;
5)skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym - konsultacji
indywidualnych.

5. Wychowawca klasy sprawdza spetnienie wymogu w ust.4 pkt 1 i 2, a nauczyciel przedmiotu
spetnienie wymogow ust. 4 pkt 3,4 i 5.

6. W przypadku spekienia przez ucznia wszystkich warunkéw z ust. 4, nauczyciel przedmiotu
wyrazaja zgode na przystapienie do poprawy oceny.

7. W przypadku niespelnienia ktéregokolwiek z warunkéw wymienionych w punkcie 5. prosba
ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu przyczyne jej
odrzucenia.

8. Uczen spetniajacy wszystkie warunki najpézniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu dodatkowego
sprawdzianu pisemnego, obejmujacego tylko zagadnienia ocenione ponizej jego oczekiwan.
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9. Poprawa oceny rocznej moze nastagpic jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat zaliczony na

ocene, 0

ktdra ubiega sie uczen lub ocene wyzsza.

10. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od wynikéw
sprawdzianu, do ktérego przystapit uczenn w ramach poprawy.

11. Przy ustalaniu rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z danych zaje¢ edukacyjnych nauczyciel moze
uwzgledni¢ systematycznos$¢ ucznia w wykonywaniu prac domowych, wedtug zasady, ze co najmniej
90% wykonanych pisemnych prac domowych w klasach IV-VIII skutkuje podwyzZszeniem
o jeden stopien oceny rocznej. Nie dotyczy to ocen niedostatecznych i celujacych.

§105. 1 Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace

podstawowe obszary:

1)

2)

3)

wywiazywanie sie z obowigzkéw ucznia:

- przygotowanie do zaje¢, w tym posiadanie potrzebnych materiatéw, przyboréw i pomocy
dydaktycznych (poza dwoma dozwolonymi nieprzygotowaniami);

-wykonywanie polecen nauczyciela zwigzanych z organizacja pracy podczas zaje¢,
przestrzeganie zasad obowiazujacych podczas lekcji, przerw, uroczystosci, wycieczek, wyjs¢ i
innych wydarzen szkolnych;

-dbanie o stosowny i estetyczny ubior, zgodny z zapisami statutu szkoty;

-rzetelne i terminowe wykonywanie powierzonych zadan i obowigzkow;

-wywigzywanie sie z podjetych zobowigzan wobec klasy, szkoty i innych oséb np. wiasciwe
pelnienie powierzonych funkcji, np. dyzurnego, cztonka samorzadu klasowego, reprezentanta
Klasy;

-dbanie o porzadek w miejscu nauki i w przestrzeni wspolnej;

-odpowiedzialne korzystanie z wyposazenia szkoty;

-przestrzeganie ustalonych zasad korzystania z telefondw komoérkowych i innych urzadzen
elektronicznych* (regulamin Kkorzystania z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen
elektronicznych)

okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom i pracownikom szkoty:

- odnoszenie sie do innych 0séb w sposéb kulturalny i zyczliwy;

-nieuzywanie wulgaryzmow;

-stosowanie zasad kultury osobistej i kultury stowa;

-poszanowanie godnosci, uczué, przekonan, opinii, granic osobistych i prywatnos$ci innych
0sob;

-szanowanie prawa innych uczniéw do nauki, odpoczynku i poczucia bezpieczenstwa;
-wlasciwe reagowanie na uwagi, polecenia i pro$by nauczycieli oraz innych pracownikéw
szkoty;

-nieobrazanie, niewy$miewanie, nieponizanie, nieoSmieszanie, niezastraszanie i
niewykluczanie innych oséb;

-niestosowanie przemocy fizycznej, stownej, psychiczne;j;

-niewykorzystywanie przewagi fizycznej, spotecznej lub emocjonalnej wobec innych oséb;
-poszanowanie cudzej wlasnosci;

-umiejetno$¢ przyznania sie do btedu, przeproszenia i podjecia dziatan naprawczych w
przypadku naruszenia dobra innej osoby

przejmowanie odpowiedzialno$ci za wtasny rozwdj i zaangazowanie w realizacje celéw
rozwojowych:
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-podejmowanie wysitku adekwatnego do wtasnych mozliwosci;
-systematyczno$¢ w pracy nad sobg;

-wykorzystywanie mozliwosci oferowanych przez szkote;

-wyznaczanie sobie realnych celéw i dazenie do ich realizacji;

-korzystanie z informacji zwrotnej przekazywanej przez nauczycieli i inne osoby;
-przyjmowanie odpowiedzialnos$ci za wtasne decyzje i zachowania;
-podejmowanie inicjatywy i aktywnosci sprzyjajacych wtasnemu rozwojowi

4) dbatosc¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oso6b:

- przestrzeganie zasad bezpieczenstwa obowiazujacych w szkole* (zataczniki - regulaminy) - w
szczegdblnosci przestrzeganie zasad zachowania w czasie przerw (zakaz gromadzenia sie w
toaletach, poza czynno$ciami fizjologicznymi oraz higienicznymi)

-stosowanie sie do polecen nauczycieli dotyczacych bezpieczenstwa;

-niepodejmowanie zachowan mogacych stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia lub Zycia wtasnego
albo innych oséb;

-korzystanie ze sprzetu, urzadzen i pomocy dydaktycznych zgodnie z ich przeznaczeniem i
zasadami bezpieczenstwa;

-reagowanie na sytuacje zagrazajace bezpieczenstwu i informowanie o nich osobe dorosta;
-dbanie o higiene osobistg i higiene miejsca pracy w zakresie adekwatnym do wieku;
-przestrzeganie ustalonych zasad oraz polecen opiekunéw podczas wyjs$¢ i wycieczek.
-nieprzynoszenie do szkoly i nieuzywanie przedmiotéw ani substancji (np. e — papierosy,
snusy, itp.) mogacych stwarzac zagrozenie;

-nieprzynoszenie do szkoty produktéw spozywczych powszechnie uznanych za niezdrowe
(chipsy, napoje energetyczne ,itp.)

-reagowanie na przejawy przemocy, agresji lub innych zachowan zagrazajacych innym;

-w sytuacji zagrozenia zachowuje sie zgodnie z poznanymi zasadami i procedurami;
-niezachecanie innych uczniéw do zachowan ryzykownych lub niebezpiecznych;

5) przestrzeganie norm spotecznych w szkole i poza nia:

-ilo§¢ uwag

-przestrzeganie statutu szkoty, regulaminéw, procedur i przyjetych zasad;

-zachowanie zgodne z zasadami wspotzycia spotecznego;

-poszanowanie mienia szkoty i cudzej wtasnosci;

-respektowanie zasad obowigzujacych w miejscach publicznych podczas reprezentowania

szkoty;

-odpowiedzialne zachowanie poza terenem szkoty, jezeli pozostaje ono w zwigzku z

dziatalnos$ciag szkoty lub wptywa na bezpieczenstwo i funkcjonowanie spotecznosci szkolnej;

-przestrzeganie zasad komunikacji w przestrzeni cyfrowej;

-niewykorzystywanie Internetu i mediéw spotecznos$ciowych do naruszania dobra innych oséb;
-zachowanie zgodne z zasadami uczciwosci;
-reagowanie na sytuacje naruszajace wspélne normy w sposéb adekwatny i bezpieczny
informacje przekazywane ustnie przez nauczycieli dyzurujacych oraz innych pracownikéw
szkoty réwniez maja wplyw na ocene z zachowania

6) wspolipraca w dziataniu oraz dbato$¢ o dobre relacje z innymi:
- umiejetnos$¢ pracy w parze i w grupie;

-umiejetno$¢ przyjmowania réznych rél w grupie;
-aktywne uczestniczenie we wspdlnych dziataniach;
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-wywiagzywanie sie z przyjetej czesci zadania;

-respektowanie zasad ustalonych przez grupe;

-stuchanie innych i respektowanie ich zdania, rowniez wtedy, gdy jest ono odmienne;
-uwzglednianie opinii i potrzeb innych;

-umiejetno$¢ kulturalnego wyrazania wlasnego stanowiska;

-oferowanie pomocy osobom, ktére majg trudnosci z wykonaniem zadania;
-niewykluczanie innych os6b ze wspélnych dziatan;

-rozwigzywanie konfliktéw poprzez rozmowe;

-podejmowanie préb naprawienia relacji po konflikcie;

-angazowanie sie, stosownie do mozliwosci ucznia, w zycie klasy, szkoty lub spotecznosci;

7) wykazywanie sie postawa patriotyczng, rozumiang jako szacunek dla wiasnego narodu i
ojczyzny, spotecznosci lokalnej i regionalnej oraz poszanowanie historii, tradyc;ji i kultury innych
narodow:

- okazywanie szacunku symbolom narodowym;

-znajomos¢ i stosowanie zasad zachowania podczas Spiewania hymnu panstwowego;
-przestrzeganie zasad ubioru i zachowania podczas uroczystos$ci szkolnych, lokalnych,
panstwowych;

-szacunek dla miejsc pamieci narodowej;

-powstrzymywanie sie od zachowan o charakterze ksenofobicznym, dyskryminujacym lub
ponizajacym ze wzgledu na pochodzenie, narodowo$¢ czy kulture;

-uczestnictwo w szkolnych uroczystosciach upamietniajacych wazne wydarzenia historyczne;
-udziat w projektach, konkursach, apelach lub innych dziataniach zwigzanych z historia, kultura i
tradycjami Polski lub regionu;

8) frekwencja

- systematyczne i punktualne uczestnictwo w zajeciach edukacyjnych oraz innych
obowigzkowych zajeciach organizowanych przez szkote;

-przestrzeganie zasad dotyczacych usprawiedliwiania nieobecnosci i sp6Znien;

3 pkt. - uczen nie posiada nieusprawiedliwionych nieobecnosci i spézZnien

2 pkt. - uczen opuscit bez usprawiedliwienia 2 godziny i ma nie wiecej niz 3 spdZnienia
1 pkt - uczen opuscit bez usprawiedliwienia do 7 godzin i ma nie wiecej niz 5 sp6Znien
0 pkt. - uczen opuscit bez usprawiedliwienia 8 godzin lub wiecej

. Punkty we wszystkich obszarach przyznawane sg w skali 0-3 wedtug przelicznika:

- 0 pkt- w ogdle, nigdy, prawie nigdy
- 1 pkt- czasami, sporadycznie
- 2 pkt- czesto
- 3 pkt- zawsze
Wyjatek stanowi pkt dsmy ( frekwencja), ktéry ma wiasne zasady przeliczenia:

3 pkt. - uczen nie posiada nieusprawiedliwionych nieobecnosci i spéznien
2 pkt. - uczen opuscit bez usprawiedliwienia 2 godziny i ma nie wiecej niz 3 spdznienia
1 pkt - uczen opuscit bez usprawiedliwienia do 7 godzin i ma nie wiecej niz 5 sp6Znien

0 pkt. - uczen opuscit bez usprawiedliwienia 8 godzin lub wiecej
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3. Zachowanie ucznia podczas pobytu w $wietlicy szkolnej jest uwzgledniane przez wychowawce
klasy przy ustalaniu Srédrocznej i rocznej klasyfikacji oceny zachowania.

4. Przy wystawianiu oceny zachowania obowigzuja nastepujace zasady:
1) Wychowawca co miesiac do 10 dnia kolejnego miesigca wystawia punkty za

zachowanie w 3 kategoriach (obszarach) i wpisuje je w zaktadce godzina wychowawcza:
a)wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia (1),
b)przestrzeganie norm spotecznych w szkole i poza nig (5),
c)frekwencja (8).
2) Wychowawca na koniec I i II potrocza wystawia oceny z zachowania biorac pod uwage
wszystkie kategorie (obszary) od 1 do 8:
a) wyciagnieta Srednia z trzech obszaréw ocenianych co miesiac (1,5,8);
b) oceniane raz na koniec I i Il pétrocza obszary 2, 3, 4, 6;
3)wychowawca sumuje punkty uzyskane przez ucznia w poszczego6lnych 8 obszarach i
wystawia ocene zachowania z zastrzezeniem, zZe:
a)uczen, ktéry cho¢ w jednym przypadku otrzymat 1 punkt, nie moze mie¢ wyzszej
oceny niz dobra;
b)uczen, ktéry cho¢ w jednym przypadku otrzymat 0 punktéw, nie moze mie¢ wyzszej
oceny niz poprawna;
c) uczen, ktéry w dwoéch przypadkach otrzymat 1 punkt, nie moze mie¢ wyzszej
oceny niz poprawna;)
d)uczen, ktéry ztamat regulamin uzytkowania urzadzen elektronicznych ponosi
konsekwencje zapisane w Regulaminie Kkorzystania z telefonéw komédrkowych,
smartwatchow oraz innych urzgdzen elektronicznych na terenie szkoty;
4) Uczen, ktéry otrzymat upomnienie Dyrektora Szkoty, nie moze otrzymac oceny wyzszej
niz dobra;
5. Komisja Szkolno-Wychowawcza ma prawo obnizy¢ ocene niezaleznie od ilosci
otrzymanych punktow;
6. Zasady przeliczania punktéw na ocene:
23 - 24 pkt - wzorowa
20 - 22 pkt - bardzo dobra
17 - 19 pkt — dobra
13 - 16 pkt - poprawna
9 - 12 pkt - nieodpowiednia
0 -8 pkt-naganna.

7. Wychowawca ma decydujacy gtos przy wystawianiu oceny zachowania i podlicza
punkty.

8. W ocenie zachowania uwzgledniane sg réwniez: samoocena ucznia, opinia uczniéw z
klasy oraz opinia nauczycieli uczgcych.

9. Oceny s3 jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (prawnych opiekundéw).
10. Ocene zachowania roczng i $Srédroczng, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, ustala sie

wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe;
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2) bardzo dobre;
3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.

11. Ocena zachowania spelnia funkcje wychowawcze i ma mobilizowac¢ ucznia do samokontroli i
samowychowania.

12. Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory przyktadnie spetnia wymagania zawarte w tresci oceny
( w poszczegdblnych obszarach) i moze by¢ wzorem dla innych uczniéw:

a) ma wzorowa kulture osobistg, nie uzywa nigdy wulgarnego stownictwa,

b) ma estetyczny wyglad zgodny z wymaganiami regulaminu szkolnego, na uroczystosciach
szkolnych zawsze nosi stroj galowy,

¢) wykazuje inicjatywe twércza, dazy do rozwijania wlasnych zainteresowan i zdolnosci,
osiaga sukcesy w konkursach,

d) angazuje sie w zycie klasy i szkoly, rozwija wtasne talenty i zainteresowania,

e) odpowiedzialnie i wzorowo wywigzuje sie z powierzonych obowigzkow,

f) w pelni przestrzega prawa szkolnego,

g) dba o mienie szkoty, tad i porzadek, szanuje podreczniki,

h) reaguje na zto, nie stosuje przemocy fizycznej i agresji stownej w rozwigzywaniu
konfliktow,

i) nie ulega natogom,

j) nie ma godzin nieusprawiedliwionych;

13. Ocene bardzo dobra ocene zachowania otrzymuje uczen, ktéry:

a) bardzo dobrze spehia wszystkie obowigzki szkolne, jest pozytywnym wzorem do
nasladowania dla innych uczniéw w szkole i Srodowisku,

b) ma wyrdzniajaca postawe,

¢) ma wysoka kulture osobistg,

d) ma estetyczny wyglad zewnetrzny zgodny z wymaganiami regulaminu szkolnego, na
uroczystosciach szkolnych zawsze nosi stréj galowy,

e) angazuje sie w zycie klasy i szkoty, angazuje sie w akcje spoteczne,

f) bardzo dobrze wywigzuje sie z powierzonych obowigzkéw, rozwija wiasne talenty
i zainteresowania,

g) w pelni przestrzega prawa szkolnego,

h) dba o mienie szkoty, fad i porzadek, szanuje podreczniki,

i) reaguje na zto, nie stosuje przemocy fizycznej i agresji stownej w rozwigzywaniu
konfliktow,

j) nie prowokuje ktétni, konfliktéw i bojek,

k) nie ulega natogom,

1) nie ma godzin nieusprawiedliwionych;

14. Ocene dobra ocene zachowania otrzymuje uczen, ktory:
a) dobrze wywiazuje sie z obowigzkoéw szkolnych,
b) jego zachowanie nie budzi zastrzezen,
c) wyroznia sie kulturg osobistg i kulturg stowa, nie uzywa wulgarnego stownictwa,
d) wyrodznia sie wlasciwa postawa wobec nauczycieli, personelu szkoty i kolegow,
e) angazuje sie w zycie klasy,
f) w calo$ci przestrzega regulaminu szkolnego, a w szczego6lnosci przepiséw dotyczacych
wygladu zewnetrznego ucznia,
g) dba o mienie szkoty,
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h) reaguje na zto, nie prowokuje ktdtni, konfliktéw i bojek,
i) nie ulega natogom,

j) wykazuje che¢ wspoétpracy z wychowawca,

k) ma sporadyczne godziny nieusprawiedliwione;

15. Ocene poprawng ocene zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a) nie zawsze wywigzuje sie z obowigzkoéw szkolnych, przewaznie przestrzega regulaminu
szkoty, a stosowane Srodki zaradcze odnosza pozytywny skutek,

b) nie zawsze przestrzega zasad kulturalnego zachowania, ale stara sie wyraza¢ w sposéb
kulturalny i nie uzywac¢ wulgaryzmdw,

c) nie zawsze prezentuje wtasciwg postawe wobec nauczycieli, personelu szkoty i kolegow,
zazwyczaj stosuje ogoblnie przyjete normy zachowan,

d) prezentuje bierng postawe wobec dziatan w klasie i szkole, nie angazuje sie w te dziatania,

e) stara sie nie uczestniczy¢ w konfliktach,

f) ma niewiele godzin nieusprawiedliwionych;

16. Ocene nieodpowiednia ocene zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a) ma lekcewazacy stosunek do obowigzkéw szkolnych, nie wywigzuje sie z obowigzkéw
ucznia,

b) zachowuje sie niekulturalnie (w szkole i poza nig), ma lekcewazacy stosunek do
pracownikdw szkoty,

¢) narusza zasady moralne,

d) nie przestrzega podstawowych zasad kultury w relacjach z innymi,

e) naduzywa swoich praw uczniowskich, ma demoralizujacy wptyw na innych,

f) nie przestrzega prawa szkolnego, w tym razaco tamie przepisy dotyczace estetyki wygladu
ucznia,

g) niszczy mienie szkoty oraz mienie kolegow,

h) nie ma szacunku dla zdrowia wlasnego i innych, wdaje sie w bojki i konflikty, czesto je
prowokuje,

i) ulega natogom lub stosuje uzywki, namawia do ich stosowania innych uczniéw,

j) przynosi z1g stawe klasie i szkole,

k) ma duzo nieusprawiedliwionych nieobecnosci,

1) nie reaguje nalezycie na stosowane wobec niego srodki zaradcze;

17. Ocene naganng ocene zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a) razaco lekcewazy obowiazki szkolne, demonstracyjnie tamie zasady regulaminu szkolnego,
nie wywiazuje sie z obowiazkdw ucznia,

b) ma nieestetyczny wyglad, nie przestrzega obowiazku noszenia stroju galowego i zasad
wlasciwego zachowania na uroczystosciach i imprezach organizowanych przez szkote;

¢) ma demoralizujacy wptyw na innych,

d) nie okazuje zainteresowania zyciem klasy i szkoty,

e) nie przestrzega podstawowych zasad kultury w relacjach z innymi (arogancja, wulgarnosé¢,
agresja), ma lekcewazacy stosunek do pracownikéw szkoty,

f) naduzywa uczniowskich praw, dewastuje mienie szkoty i mienie spoteczne,

g) nie ma szacunku dla zdrowia wtasnego i innych, stanowi zagrozenie dla innych osé6b i
$rodowiska,

h) ulega natogom lub stosuje uzywki, wielokrotnie powtarza te same przewinienia, przynosi
zla stawe klasie i szkole,

i) ma konflikt z prawem, pozostaje lub moze pozostawa¢ pod opieka kuratora sagdowego lub
nadzorem policyjnym,

j) nie wykazuje poprawy mimo zastosowanych przez szkote sSrodkéw zaradczych,

k) ma bardzo duzo godzin nieusprawiedliwionych.
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18. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny Klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

19. Wychowawca i nauczyciele na biezagco wpisuja do dziennika elektronicznego uwagi
i spostrzezenia dotyczace wywigzywania sie ucznia z jego obowigzkéw, respektowania norm
zachowania w szkole i poza nig, a takze informacje o zastosowanych $rodkach wychowawczych,
udzielanych karach i nagrodach oraz skutkach zastosowanych wobec ucznia srodkéw wychowawczych.

20. Ocena Kklasyfikacyjna zachowania w okresie ksztalcenia na odleglos¢ uwzglednia w

szczegoblnosci:
1) wywiagzywanie sie z obowigzkéw ucznia rozumianym jako udziat i aktywno$¢ na zajeciach
prowadzonych zdalnie, systematyczne wykonywanie zadanych prac, wywigzywanie sie z zadan
zleconych przez nauczycieli;
2) przestrzeganie zasad ustalonych przez szkote w ramach ksztalcenia na odlegtosé, w
szczegdblnosci niezaktdcanie zaje¢ prowadzonych online;
3) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej na zajeciach zdalnych i w komunikacji elektronicznej z
nauczycielami, kolegami i kolezankami;
4) dbato$¢ o honor i tradycje szkoly poprzez uczestnictwo w kontynuowanych przez szkote
zwyczajach i tradycyjnych dziataniach szkoty organizowanych na odlegtos¢;
5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb - przestrzeganie zasad
zachowania podczas trwajacej pandemii w zakresie mozliwym do weryfikacji przez nauczycieli
np. podczas lekcji wychowawczych;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig - np. przestrzeganie zasad zajec¢
lekcyjnych ustalonych przez szkote, nie udostepnianie kodéw i haset do lekcji prowadzonych
online;
7) pomoc kolegom w pokonywaniu trudnosci w postugiwaniu sie technologia informatyczna;

21. Na miesiac przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca jest
zobowigzany poinformowaé ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw) o przewidywanej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania, poprzez wpis w dzienniku.

22. Ustalona przez wychowawce klasy $rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna z zastrzezeniem ust. 24.

23. Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana Srédrocznej i rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
zachowania.

1) Uczen lub jego rodzice w terminie 3 dni od przekazania informacji o proponowanej ocenie
zachowania sktadajg pisemny, umotywowany wniosek do Dyrektora Szkoty o checi uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania z uwzglednieniem zasady, Ze ocena nie
moze zosta¢ podwyzszona o wiecej niz jedna;
2) Uczen moze uzyska¢ wyzsza , niz przewidywana , klasyfikacyjna roczna ocene zachowania,
jesli  zostanie pisemnie udokumentowane speinienie kryterium braku godzin
nieusprawiedliwionych (warunek konieczny) oraz jednego z ponizszych kryteriow:
a)otrzymania pochwaty od Dyrektora,
b)udokumentowanej aktywnos$ci spotecznej zwigzanej z dziatalnosciag na rzecz klasy, szkoty,
Srodowiska:
- aktywnie pracuje w samorzadzie klasowym lub szkolnym;
- uczestniczy w konkursach przedmiotowych;
- reprezentuje klase lub szkote w zawodach sportowych;
-uczestniczy w organizowaniu imprez szkolnych i pozaszkolnych;
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c) zrealizowanego, wczes$niej uzgodnionego z wychowawcg planu poprawy zachowania,
d) udokumentowanych osiggnie¢ stuzacych dobremu imieniu Szkoty (m.in.):

- reprezentuje szkote w poczcie sztandarowym;

- pracuje aktywnie w Klubie Wolontariatu Szkolnego

24. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgltosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty,
jesli uznajg, ocena Kklasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 2 dni po
zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny, Dyrektor Szkoly powotuje komisje, ktéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w
drodze gtosowania zwykla wiekszoscig gltoséw; w przypadku réwnej liczby gltoséw decyduje gtos
przewodniczacego komisji. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w szkole stanowisko kierownicze - jako przewodniczacy
komis;ji;
2) wychowawca Kklas;,
3) wskazany przez Dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej Klasie;
4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;
7)przedstawiciel Rady Rodzicéw.
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie moze by¢
nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce.
Z prac komisji sporzadza sie protoko6t zawierajacy w szczego6lnoSci:
1) sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) wynik glosowania;
4) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
25. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie szkoty.

§ 106. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwotawczym.

1. Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli uznaja, Ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. Dyrektor szkoly, w przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomo$ci i umiejetnoSci ucznia,
w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczna ocene klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych.

3. Sprawdzian, o ktéorym mowa w ust. 1 przeprowadza powotana przez dyrektora komisja w
terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem
i jego rodzicami.

4. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczes$niej oceny.
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5. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

6.Uczen, ktéry =z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

§ 107. Przepisy ust. 1-6 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 108. Egzamin klasyfikacyjny.

1. Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia sréddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w
szkolnym planie nauczania.

2. Brak Klasyfikacji oznacza, Ze nauczyciel nie moégt oceni¢ osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z powodu okreslonej w ust. 1 absencji.

3. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac¢ egzamin
klasyfikacyjny.

4. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej lub na
prosbe jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny. Wyrazenie
zgody moze nastgpi¢ w sytuacji, gdy wychowawca przedstawi nieznane, ale wiarygodne przyczyny
nieusprawiedliwionej nieobecno$ci ucznia lub przyczyne braku usprawiedliwien nieobecnosci. W
przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczen nie jest promowany do klasy programowo
najwyzszej lub nie konczy szkoty.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych przepiséw
indywidualny tok lub program nauki, uczen spetiajacy obowiazek szkolny poza szkota.

6. Uczen spekiajacy obowiazek szkolny lub obowiagzek nauki poza szkota nie przystepuje do
egzaminu sprawdzajacego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego, zaje¢ artystycznych
oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala sie takze oceny zachowania. W
dokumentacji nauczania zamiast oceny Klasyfikacyjnej wpisuje sie ,niesklasyfikowany” albo
yniesklasyfikowana”.

7. Egzaminu Kklasyfikacyjnego przeprowadza sie nie pdézZniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.

8. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.
9. Zasady przeprowadzania egzaminéw klasyfikacyjnych okres$laja odrebne przepisy.
10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez

dyrektora szkoty.

11. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z
zastrzezeniem § 109.
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12. Uczen, ktéremu w wyniku egzaminéw Kklasyfikacyjnych ustalono dwie oceny niedostateczne,
moze przystapi¢ do egzaminéw poprawkowych.

§ 109. Egzamin poprawkowy.

1. Kazdy uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych lub
dwdch obowigzkowych zajeé edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy sklada sie z czeSci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki, wychowania fizycznego
z ktorych to przedmiotéw egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Wjednym dniu uczen moze zdawa¢ egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

4. Dyrektor szkoty wyznacza termin egzaminéw poprawkowych do dnia zakoriczenia zajeé
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomo$ci uczniéw i rodzicow.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

6. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, nie pdZniej niz do konca wrzesnia.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.

8.0cena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ocena ostateczna
z zastrzezeniem § 106 statutu.

9.Uczen, ktéry nie =zdat jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji
i powtarza klase, z zastrzezeniem § 111 ust. 3 statutu.

§ 110. Egzamin o$mioklasisty.

1. Egzamin przeprowadza sie w klasie VIII szkoty podstawowej jako obowigzkowy egzamin
zewnetrzny.

2. Egzamin obejmuje wiadomosci i umiejetnos$ci ksztatcenia ogélnego w odniesieniu do czterech
kluczowych przedmiotéw nauczanych na dwdch pierwszych etapach edukacyjnych tj. jezyka polskiego,
matematyKki i jezyka obcego oraz jednego z wybranych przedmiotéw sposréd: biologii, geografii, chemii,
fizyki lub historii. W okresie wskazanym przez Ministra Edukacji egzamin przeprowadza sie z trzech
przedmiotow.

3. Egzamin ma forme pisemna. Przystapienie do niego jest warunkiem ukonczenia szkoty
podstawowe;j.

4. Zasady przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty okreslajg odrebne przepisy.

5. Uczen, ktoéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych:
1) nie przystapit do egzaminu lub danej cze$ci sprawdzianu w ustalonym terminie albo
2) przerwat dang cze$¢ egzaminu przystepuje do sprawdzianu w dodatkowym terminie
ustalonym w harmonogramie przeprowadzania sprawdzianu w szkole, ktorej jest uczniem.
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6. Uczen, ktéry nie przystgpit do egzaminu lub danej cze$ci egzaminu w dodatkowym terminie,
ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu powtarza ostatnig klase odpowiednio szkoty
podstawowej oraz przystepuje do egzaminu w nastepnym roku.

7. W szczeg6lnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie do
egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania sprawdzianu
Dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z
obowiazku przystapienia do egzaminu lub danej czeSci sprawdzianu. Dyrektor szkoty sktada wniosek w
porozumieniu z rodzicami ucznia.

8. Uczen, ktory jest chory w czasie trwania egzaminu moze korzysta¢ ze sprzetu medycznego i
lekéw koniecznych ze wzgledu na chorobe.

Rozdzial 2
Promowanie i ukonczenie szkoty

§ 111. Promowanie i ukonczenie szkoty.

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat klasyfikacyjne roczne oceny
wyzsze od stopnia niedostatecznego, z wyjatkiem przedmiotéw, z ktérych zostal zwolniony oraz ust. 5.

2. Uczen, ktory nie spetnil warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

3. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzszej, ktéry nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, Ze te obowigzkowe
zajecia edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane
w klasie programowo wyzszej.

4. W wyjatkowych przypadkach (nieopanowanie wymagan podstawy programowej
w zakresie podstawowych umiejetnosci umozliwiajacych uczenie sie w klasie wyzszej, takich, jak brak
znajomodsci liter i cyfr, brak opanowania elementarnych umiejetnosci w zakresie uczenia sie, czytania,
pisania, liczenia), Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I - III
szkoly podstawowej. Wniosek o niepromowanie moga ztozy¢: wychowawca oddziatu po zasiegnieciu
opinii rodzicéw lub rodzic/prawny opiekun po zasiegnieciu opinii wychowawcy.

5. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim oraz
laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczna
ocene klasyfikacyjna. Jezeli tytut laureata lub finalisty uczen uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu oceny
Klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujgca nastepuje zmiana tej oceny na ocene koncowa celujgca.

6. Uczen realizujacy obowigzek szkolny poza szkota nie jest klasyfikowany z wychowania
fizycznego, muzyki, techniki, plastyki oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi nie ustala sie
oceny zachowania. Brak Kklasyfikacji z wymienionych edukacji przedmiotowych i zachowania nie
wstrzymuje promocji do klasy wyzszej lub ukonczenia szkoty.

7. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktéra sktadaja sie roczne oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie w klasach
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programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem
ust. 5 oraz przystapit do egzaminu o$mioklasisty. Obowigzek przystapienia do egzaminu nie dotyczy
uczniéw zwolnionych z egzaminu na podstawie odrebnych przepisow.

8. W przypadku niewykonania przez nauczyciela, wychowawce oddziatu lub rade pedagogiczna
zadan i kompetencji w zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw te zadania i
kompetencje wykonuje dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel.

9. Jezeli Rada Pedagogiczna nie podejmie uchwaly o wynikach klasyfikacji i promocji uczniow
rozstrzyga dyrektor szkoty.

10. Dokumentacje dotyczaca klasyfikacji i promocji uczniéw oraz ukonczenia przez nich szkoty, w
przypadkach, o ktéorych mowa w ust. 8 — 9 podpisuje odpowiednio dyrektor szkoty lub nauczyciel
wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.

§ 112. Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne.
1. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen zaleznie

od wynikow klasyfikacji rocznej, otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie
lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej. Wzory $wiadectw okreslaja odrebne

przepisy.

2. Uczen, ktory otrzymat promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, otrzymuje
Swiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie promocji z wyréznieniem.

3. Do szczegdblnych osiggnie¢ ucznia, wpisywanych na swiadectwo szkolne zalicza sie osiagniecia
okreslone przez Dolnoslaskiego Kuratora O$wiaty.

4. Uczen szkoty, ktory ukonczyt dang szkote, otrzymuje $wiadectwo ukonczenia szkoty.

5. Uczniowi, ktoéry jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewo6dzkim
i ponadwojewddzkim lub laureatem lub finalista olimpiady przedmiotowej wpisuje sie na $wiadectwie
celujgca koncowaq ocene Kklasyfikacyjng, nawet, jesli wczesniej dokonano Klasyfikacji na poziomie nizszej
oceny.

6. Uczen, ktory przystapit do egzaminu o$Smioklasisty otrzymuje zaswiadczenie.

7. Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica wydaje zaswiadczenie dotyczace przebiegu nauczania.

8. Kazdy uczen szkoty otrzymuje legitymacje szkolna, ktérej rodzaj okreslajg odrebne przepisy.

9. Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacje szkolne sg drukami $cistego zarachowania.

10. Szkota prowadzi imienng ewidencje wydanych legitymacji, Swiadectw ukonczenia szkoly oraz
za$wiadczen.

11. Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukonczenia szkoly i za$wiadczenia dotyczace
przebiegu nauczania szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania prowadzonej

przez szkote.

12. Szkota nie pobiera optat za sprostowanie swiadectwa szkolnego.
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DZIAL 1X
CEREMONIAL SZKOLNY

§ 113. 1. Ceremoniat wewnatrzszkolny jest zbiorem ustanowionych i obowigzujacych
w szkole norm zachowan w czasie uroczystoSci i stanowi integralng cze$¢ tradycji
i harmonogramu pracy szkoty. Szkota posiada symbole szkolne.

2. Symbolami szkoty sa:
1) patron szkoty;
2) sztandar;
3) logo szkoty.

3. Sztandar szkolny jest symbolem Matej Ojczyzny, jaka jest nasza szkota i jej najblizsze otoczenie.
Uroczystosci z udziatem sztandaru wymagajg zachowania powagi, a przechowywanie, transport i
przygotowanie sztandaru do prezentacji sztandaru wtasciwych postaw oraz jego poszanowania.

4. Sztandar jest przechowywany w zamknietej gablocie w budynku szkoty. Insygnia pocztu
sztandarowego (biato-czerwone szarfy i biate rekawiczki) znajduja sie w sekretariacie szkoty.

5. Poczet sztandarowy sklada sie z dwoch sktadéw. Kandydatury do sktadu pocztu sztandarowego
spos$rod uczniéw klas VI - VIII zgtaszane s3a przez wychowawcow do opiekuna pocztu sztandarowego.

6. Udziat w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska w szkole, dlatego
poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany ws$rdéd ucznidow  wyrdzniajacych  sie
W nauce, o nienagannej postawie i wzorowym zachowaniu.

7. Sktad pocztu sztandarowego zatwierdza rada pedagogiczna.
8. Decyzja Rady Pedagogicznej uczniowie mogg by¢ odwotani ze sktadu pocztu;

9. Ucznibow wchodzacych w sklad pocztu sztandarowego obowigzuje stréj galowy.
W trakcie uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ ubrania wierzchnie.

10. Opiekunem pocztu sztandarowego jest nauczyciel szkoly, powotany na te funkcje przez
dyrektora szkoty.

11. W sktad pocztu sztandarowego wchodza:
1) chorazy (sztandarowy) - jeden uczen;
2) asysta - dwie uczennice.

12. Poczet sztandarowy uczestniczy w nastepujacych uroczysto$ciach na state wpisanych w
harmonogram pracy szkoty:

1) rozpoczecie roku szkolnego;

2) Slubowanie klas pierwszych;

3) Swieto Edukacji Narodowej;

4) Swieto Odzyskania Niepodlegtosci;

5) Swieto Konstytucji 3 Maja;

6) zakonczenie roku szkolnego.
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. Poczet sztandarowy uczestniczy poza szkola na zaproszenie innych szkoét i instytucji lub

organizacji oraz podczas uroczystoSci zatobnych. W tym przypadku sztandar ozdabia czarna wstega

uwigz

14

ana pod glowica (ortem).

. Godto szkoty prezentuje litery SP w kolorze niebieskim potgczone posrodku kulg ziemska w

odpowiednich kolorach. W lewym gérnym rogu litery ,S” znajduje sie cyfra ,37” w kolorze biatym
okreslajaca numer Szkoty.

15

16

17

18.

. Szkota posiada Hymn Szkoty:
1) tekst hymnu:
Na Kuznikach juz od lat wielu Jest kuznia serc i charakteréw.
Dobro niech t3czy, od zta oddzieli
To hasto naszych nauczycieli.
Ref. A jako wzor swéj mtodziez wybrata Posta¢ wielkiego kardynata.
37 - szczesliwa liczbe mamy
0 naszej szkole radosnie zaspiewamy.
Bo wiasnie uroczysty nadszedt czas Niech stowa hymnu potacza nas.
Ref. A jako wzér swéj mtodziez wybrata
Posta¢ wielkiego kardynata.

. Slubowanie klasy pierwszej Szkoty Podstawowej:
Slubowanie uczniow Kklas pierwszych odbywa sie po wprowadzeniu sztandaru. Kazdy
pierwszoklasista stojgc w postawie zasadniczej trzyma uniesiong do goéry na wysokosci oczu
prawa reke z wyciggnietymi dwoma palcami w kierunku sztandaru i powtarza rote przysiegi:
,Slubuje by¢ dobrym uczniem, dbaé o dobre imie swojej klasy i szkoty. Bede uczy¢ sie w szkole,
jak kocha¢ Ojczyzne, jak dla niej pracowa¢, kiedy urosne. Bede starac¢ sie by¢ dobrym kolega,
swym zachowaniem i nauka sprawiac rados¢ rodzicom i nauczycielom.”
Pasowanie na ucznia nastepuje tuz po S$lubowaniu ztoZonym przez pierwszoklasistow.
Dyrektor szkoty na lewe ramie kazdego pierwszoklasisty ktadzie duzy otéwek i méwi: ,Pasuje
Cie na ucznia Szkoty Podstawowej nr 37 we Wroctawiu”.

. PoZegnanie absolwentéw.
Na uroczystym apelu konczacym rok szkolny absolwenci sktadajg $lubowanie. Wszyscy
zgromadzeni stoja na baczno$¢. Absolwenci trzymaja uniesiong do géry reke z wyciaggnietymi
dwoma palcami w kierunku sztandaru i powtarzajg stowa przysiegi. Rota $lubowania
absolwentéw:
My, absolwenci Szkoly Podstawowej nr 37 im. kard. Stefana Wyszynskiego we Wroctawiu Tobie
Szkoto Slubujemy:
-Wiernie strzec Twojego honoru, SLUBUJEMY
- Dalsza pracg i nauka rozstawiaé Twoje imie, SLUBUJEMY
-Swoje zycie opiera¢ na nauce Wielkiego Polaka - naszego patrona Kardynata Stefana
Wyszynskiego, SLUBUJEMY
- Zdobyta wiedze i umiejetnosci najlepiej wykorzysta¢ w swoim zyciu ,SLUBUJEMY.

Zachowanie uczestnikéw uroczystosci szkolnych.
Na komende prowadzacego uroczystos¢:

a) ,Baczno$¢, Sztandar szkoty wprowadzi¢” - wszyscy uczestnicy przyjmujg postawe zasadnicza
i zachowuja ja do komendy ,Spocznij!”,
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b) , Do hymnu” - w postawie zasadniczej (na baczno$¢) od$piewuje sie 2 zwrotki hymnu
panstwowego, o ile prowadzacy nie zarzadzi inaczej,

c) ,Do slubowania” - uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej do jego zakonczenia komenda
»Spocznij”,

d) ,Do przekazania sztandaru” - uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej, na wyznaczone
miejsce wystepuje ze sztandarem poczet zdajgcy i przyjmujacy sztandar w petnym sktadzie.
Chorazy pocztu zdajacego pochyla sztandar i wygtasza formute:

sPrzekazujemy Wam sztandar - symbol Szkoly Podstawowej nr 37 im. kard. Stefana
Wyszynskiego we Wrocawiu. Opiekujcie sie nim i godnie reprezentujcie nasza szkote i jej
Patrona”; chorazy pierwszego sktadu nowego pocztu przykleka na prawe kolano, catuje rég
sztandaru, wstaje i wygtasza formute: ,Przyjmujemy od Was sztandar Szkoty Podstawowej nr 37
im. kard. Stefana Wyszynskiego we Wroctawiu. Obiecujemy dba¢ o niego, sumiennie wypeinia¢
swoje obowigzki i godnie reprezentowal nasza szkote i naszego Patrona.”; chorazowie
przekazuja sobie sztandar.

W tym czasie asysta (pozostali cztonkowie pierwszych sktadéw pocztu) przekazuje sobie
insygnia pocztu (szarfy i rekawiczki); po przekazaniu sztandaru ustepujacy poczet dolacza do
swoich klas; ,Poczet po przekazaniu sztandaru wstap” - nowy poczet wraca na wyznaczone
miejsce, pada komenda , Spocznij”,

e) na zakonczenie czesci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada komenda: ,,Bacznos¢,
Sztandar szkoty wyprowadzi¢” - uczestnicy uroczystosci przyjmuja postawe zasadnicza a poczet
wyprowadza sztandar. Prowadzacy podaje komende ,Spocznij”.

DZIAL X
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 114. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja
odrebne przepisy.

§ 115. 1. Zmiany w statucie dokonywane moga by¢ z inicjatywy:
1) dyrektora szkoty jako przewodniczacego Rady Pedagogicznej;
2) organu sprawujacego nadzodr pedagogiczny;
3) Rady Rodzicow;
4) organu prowadzacego szkote;
5) co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;j.

2. Rada pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu szkoty.

§ 116. Dyrektor szkoty ma prawo do podejmowania doraZnych decyzji w sprawach nie
ujetych w statucie.

§ 117. Sprawy nieuregulowane w statucie s3 rozstrzygane w oparciu o obowigzujgce
i dotyczace tych spraw odrebne przepisy.

§ 118. Tekst jednolity statutu jest publikowany na stronie internetowej szkoty i na BIP-ie.
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